
ส่วนท่ี  1 
บทน า 

 
 

 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบล   ระยะ  5 ปี (2559  -  2561 ) ไปแล้วนั้น ซึ่งตามแนวการวางแผนขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง เพื่อเตรียมการส าหรับการพัฒนาต าบลในอนาคต จึงได้จัดท าแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนาอ าเภอ นโยบายการพัฒนาต าบล ความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
 เพื่อให้การด าเนินการพัฒนาที่ก าหนดให้บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้ การ
สนับสนุนจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง แผนพัฒนาสามปีจึง
มีความจ าเป็น และส าคัญอย่างยิ่งในการปฏิบัติให้น าไปสู่ความส าเร็จ มีองค์ประกอบ ดังนี้ 
 1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 
  แผนพัฒนาสามปี (2559 – 2561) เป็นการน าแผนยุทธศาสตร์พัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีโครงการกิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการที่ต้องด าเนินการให้
บรรลุวัตถุประสงค์ตามเปูาหมายที่วางไว้ 
 1.2  วัตถุประสงค์ 
  1.2.1 เพ่ือแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงระยะเวลาสามปีที่มีความสอดคล้อง และ
สามารถตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 
  1.2.2 เพ่ือแสดงความเชื่อมโยง และสอดคล้องระหว่างยุทธศาสตร์และการจัดท า
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
  1.2.3 เป็นการเตรียมการพัฒนาในด้านต่าง ๆ อย่างมีระบบ พร้อมที่จะด าเนินการใน
ระยะต่อไปได้ทันท ี
 1.3  ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
  ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาสามปี มีทั้งหมด 7 ขั้นตอนด้วยกัน 
  ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมจัดท าแผน  
   เป็นขั้นตอนที่คณะกรรมการจัดท าแผนชี้แจงวัตถุประสงค์ ความส าคัญ 
และความจ าเป็นในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ทราบถึงภารกิจที่จะต้อง
ด าเนินการต่อไปและด าเนินการเสนอโครงการจัดท าแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2559 ถึง พ.ศ. 2561 โดย
โครงการดังกล่าวจะเป็นการก าหนดทรัพยากรในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี และก าหนดปฏิทินการ
ท างานไว้อย่างชัดเจน 
  ขั้นตอนที่ 2 การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
   2.1 คณะกรรมการสนับสนุนการท าแผนพัฒนา สรุปยุทธศาสตร์การ
พัฒนา และแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พร้อมทั้งข้อมูลที่เก่ียวข้อง ปัญหาความ
ต้องการของท้องถิ่นรวมทั้งสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อ าเภอ และนโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 



   2.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดการประชุมร่วมระหว่าง
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประชาคมท้องถิ่น และส่วนราชการที่เก่ียวข้องเพ่ือร่วมกันพิจารณา 
   2.3 เมื่อได้แนวทางการพัฒนาแล้ว เวทีการประชุมร่วมพิจารณาว่าจะมี
โครงการ/กิจกรรมอะไรบ้างที่ต้องด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ และเปูาหมายของแนวทางการ
พัฒนาที่คัดเลือกมาใช้กรอบในการพัฒนา 
   2.4 โครงการ/กิจกรรมที่พิจารณาก าหนด จะต้องมีความเก่ียวเนื่องกัน
ระหว่างยุทธศาสตร์ หรือระหว่างแนวทางการพัฒนา มีความเชื่อมโยงและสนับสนุนกันได้และมีห่วงเวลา
การด าเนินงานสอดรับกัน และมาจากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถในการด าเนินงานของชุมชนที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา  มีการจัดล าดับความส าคัญของโครงการที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนา
สามปีได้อย่างเหมาะสม โดยทั้งนี้ต้องค านึงถึงงบประมาณรายรับ ทรัพยากรการบริหาร ภาคีการพัฒนาที่
สามารถเข้าร่วมด าเนินการ เนื่องจากเป็นงานในอ านาจหน้าที่แต่องค์กรไม่สามารถ หรือไม่ประสงค์จะ
ด าเนินการ จึงมอบให้หน่วยงานอื่นด าเนินการแทน โดยทั้งงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนได้ตามระเบียบ
วิธีการของทางราชการ หรือหากเป็นโครงการขนาดใหญ่เกินขีดความสามารถขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเอง ก็ด าเนินการขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น  ทั้งราชการบริหารส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค
และหน่วยงานอื่น ๆ 
  ขั้นตอนที่ 3 ขั้นการเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
   3.1 การเก็บรวบรวมข้อมูล  
    คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนฯ ด าเนินการส ารวจและเก็บ
รวบรวมข้อมูลที่จ าเป็นต่อการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  โดยในการเก็บรวบรวมข้อมูลจะต้องเก็บข้อมูลทั้ง
ข้อมูลภายใจองค์การและข้อมูลภายนอกเพ่ือสามารถน ามาวิเคราะห์ SWOT (การวิเคราะห์ จุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค) ได ้
   3.2 การวิเคราะห์ข้อมูล  
    ประกอบด้วย 4 กิจกรรมหลัก คือ  

1) การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา 
2) การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
3) การจัดล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา 
4) การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี 

  ขั้นตอนที่ 4 การก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา 
   หลังจากท่ีได้แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีแล้ว ที่ประชุมร่วมกัน
พิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา มาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการ
พัฒนาโดยพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาในช่วงสามปี โดยน าวัตถุประสงค์ดังกล่าว มาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา
ในช่วงสามปี 
  ขั้นตอนที่ 5 การจัดท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คัดเลือกโครงการที่
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาช่วงสามปีมาจัดท ารายละเอียดโครงการ ในด้านเปูาหมาย ผลผลิต 
ผลลัพธ์ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบและตัวชี้วัดความส าเร็จ โดยเป็นการศึกษา รายละเอียดของ



กิจกรรมที่จะด าเนินการในปีแรกของแผนพัฒนาสามปี เพื่อให้สามารถน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีได้ต่อไป 
  ขั้นตอนที่ 6 การจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี 
   6.1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดท าร่าง
แผนพัฒนาสามปี และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี  โดยมีองค์ประกอบ  
ดังนี้บทที่ 1   บทน า  บทที่  2   สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  บทที่  3   
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา บทที่  4   ยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  บทที่  
5   บัญชีโครงการพัฒนา  บทที่  6   การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ  
ขั้นตอนที่  7  การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
   6.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้ความเห็นชอบก่อนแล้วนายกองค์การบริหารส่วนต าบลจึงพิจารณาอนุมัติ
และประกาศใช้ 
   6.3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา น าร่างแผนพัฒนา
สามปีที่ปรับปรุงแล้วน าเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือพิจารณา 
  ขั้นตอนที่ 7 การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
   7.1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปี ที่ผ่านการ
พิจารณาให้ผู้บริหารเสนอคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา ฯ หรือเสนอคณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอ เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
   7.2 ผู้บริหารท้องถิ่นน าร่างแผนสามปีที่ผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอ
เสนอขอรับอนุมัติต่อสภาท้องถิ่น 
   7.3 เมื่อสภาท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติแล้วผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แล้ว
น าไปสู่การปฏิบัติ รวมทั้งประกาศให้ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบโดยทั่วกัน 
ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
 การจัดท าแผนพัฒนาสามปี จะช่วยให้องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองได้พิจารณา
ความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินการต่าง ๆ ที่อาจเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในด้านเชิงสนับสนุนและ
เป็นอุปสรรคต่อกัน เพื่อให้องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองสามารถน ามาตัดสินใจในการก าหนด
แนวทางการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่นนั้น 
 
  



ส่วนท่ี  2 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
     
2.1 สภาพทั่วไป 
 ที่ตั้งและอาณาเขต   เกาะพระทองตั้งอยู่ภาคใต้ตอนกลางฝั่งทะเลอันดามันในพ้ืนที่ต าบลเกาะพระ
ทอง อ าเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา   ประกอบด้วยเกาะขนาดใหญ่ที่ส าคัญ 5 เกาะ คือ    
  1. เกาะพระทองมีเนื้อที่ประมาณ   63,750  ไร่  
  2. เกาะระมีเนื้อท่ีประมาณ  12,187  ไร่  
   3. เกาะทุ่งทุมีเนื้อที่ประมาณ    5,000  ไร่  
  4. หมู่เกาะสุรินทร์ มีขนาดพ้ืนที่ 135 ตารางกิโลเมตร (84,357 ไร่) เป็นพื้นที่เกาะร้อยละ 24 
ที่เหลือเป็นทะเล ประกอบด้วย 5 เกาะ คือ เกาะสุรินทร์เหนือ เกาะสุรินทร์ใต้ เกาะรี (สต็อคหรือไฟแว๊บ) 
เกาะกลาง (ปาจุมบาหรือมังกร) และเกาะไข่ (ตอรินลา) 
  5.หมู่เกาะสิมิลัน    87,500  ไร่  
 นอกจากนั้นยังแวดล้อมด้วยเกาะขนาดเล็กที่มีเนื้อท่ีประมาณ 20-100  ไร่ รวมพ้ืนที่ประมาณ 
120.50 ตร.ม. รวมจ านวน  14  เกาะ  มีอาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ใกล้เคียง     ดังนี้   คือ 
 -   ทิศเหนือ  ติดกับ     หมู่บ้านทุ่งนางด า   อ าเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา  
 -   ทิศตะวันออก  ติดกับ     ต าบลแม่นางขาวและต าบลคุระบุรี       จังหวัดพังงา  
 -   ทิศใต้   ติดกับ     ต าบลเกาะคอเขา    อ าเภอตะกั่วปุา     จังหวัดพังงา  
 -   ทิศตะวันตก  ติดกับ     ทะเลอันดามัน  
2.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 เกาะพระทอง     มีลักษณะเป็นที่ราบสันดอนทรายเนื้อที่กว้างใหญ่ เกิดจากการทับถมของตะกอน
ทรายที่ได้รับอิทธิพลจากคลื่นลมและกระแสน้ าทะเล    นอกจากนั้นยังเกิดจากการทับถมของตะกอนจาก
เทือกเขาสูงฝั่งตะวันออกท่ีถูกกระแสน้ าพัดพาเคลื่อนที่มาตามแม่น้ า    และล าคลองสายต่าง  ๆ   จาก
เทือกเขาสูงฝั่งตะวันออกมารวมตัวกันบริเวณนี้    ในด้านพืชพันธุ์พบว่าเกาะพระทองประกอบด้วยสังคม
พืชทั้งท่ีเป็น      ปุาชายเลน   ปุาชายหาด    ปุาพรุ  และทุ่งหญ้าสลับปุาเสม็ดเนื้อที่กว้างใหญ่    ตัวเกาะ
มีล าคลองมากมายหลายสายไหลตัดผ่านเข้าไปภายใน  เช่น    คลองชาด  คลองห้างสูง  คลองปิหลัง  
คลองสะยาเหนือ  คลองสะยาใต้  ฯลฯ     ซึ่งระดับน้ าในคลองเหล่านี้ได้รับอิทธิพลจากระดับน้ าทะเล  ใน
บริเวณนี้จะพบสังคมพืชที่ส าคัญ  คือ    ปุาชายเลน  พันธุ์ไม้ที่พบ   เช่น   โกงกางใบเล็ก   โกงกางใบใหญ่    
ตะพูน   เป็นต้น 
  เกาะระ     มีลักษณะเป็นภูเขาหินตะกอนชนิดหินทรายและหินทรายแปูง  มีหินกรวดมน หินดินดาน    
และหินโคลนแทรกสลับชั้น   โดยในทางธรณีวิทยาจัดให้เป็นหินชุดแก่งกระจาน  หน่วยหินในยุคคาร์นิ
เฟอรัสต่อกับยุคดีโวเนียน ยอดเขามีความสูงจากระดับน้ าทะเลปานกลางประมาณ  235   เมตรในด้าน
สังคมพืชพบว่ามีบริเวณท่ีลาดเชิงเขามีลักษณะเป็นปุาดิบชื้น พันธุ์ไม้ที่เป็นไม้เด่น เช่น  ยางยูง  ยางปราย  
ขันทอง  ไม้เรือนยอดรองลงมา   เช่น  มะปริง  มะส้าน  เลือดกวาง  มะไฟปุา    เป็นต้น 



 เกาะทุ่งทุ  มีลักษณะเป็นที่ราบต่ าคล้ายกับเกาะพระทองมีเนื้อที่ประมาณ  5,000  ไร่มีล าคลองซึ่ง
ได้รับอิทธิพลจากน้ าทะเลไหลตัดผ่านเข้าไปในตัวเกาะ   พื้นที่ส่วนใหญ่ปกคลุมด้วยปุาชายเลนและปุา
ทดแทน 
 หมู่เกาะสุรินทร์ มีลักษณะภูมิประเทศสภาพที่ก าบังคลื่นลมทั้งสองฤดู เนื่องจากเกาะวางตัวอยู่เป็น
กลุ่มและมีอ่าวขนาดใหญ่ ท าให้เกิดแนวปะการังริมฝั่งอยู่รอบเกาะสุรินทร์เหนือ เกาะสุรินทร์ใต้ และเกาะ
บริวาร นอกเหนือจากการรับอิทธิพลจากคลื่นลม สภาพแวดล้อมทางสมุทรศาสตร์ของบริเวณหมู่เกาะ
เหล่าเนี้อเป็นสภาพแวดล้อมที่เหมาะต่อการพัฒนาของแนวปะการัง คือ น้ าใส อุณหภูมิพอเหมาะ และมี
การผสมผสานของน้ าที่ได้รับสารอาหารจากมวลน้ าเบื้องล่างที่ปะทะเกาะ ความอุดมสมบูรณ์ของแพลงก์
ตอน ซึ่งเป็นอาหารส าหรับปลาและสัตว์อ่ืนๆ ปัจจัยทางสมุทรศาสตร์ที่ส าคัญอีกประการหนึ่งคือ ลักษณะ
ของน้ าขึ้นน้ าลงในทะเลอันดามัน ซึ่งเป็นแบบ Semidiurnal คือ น้ าขึ้นและน้ าลงอย่างละ 2 ครั้ง ใน 24 
ชั่วโมง และความแตกต่างระหว่างน้ าขึ้นสูงสุดและต่ าสุดอาจถึง 3 เมตร ท าให้มีกระแสน้ าเลียบฝั่งค่อนข้าง
แรง เกาะสุรินทร์เหนือ และเกาะสุรินทร์ใต้ ตั้งอยู่ชิดกันคล้ายเกาะแฝด โดยมีพ้ืนน้ าตื้นๆ กว้างประมาณ 
200 เมตร กั้นอยู่ ในช่วงน้ าลงสามารถข้ามไปยังอีกเกาะได้ เรียกว่า อ่าวช่องขาด ส่วนเกาะขนาดเล็กอีก
สามเกาะเป็นเกาะหินที่มีต้นไม้แคระแกร็นขึ้นอยู่ไม่หนาแน่นนัก พืชพรรณท่ีพบเป็นพืชปุาดิบชื้น เป็น
แหล่งก าเนิดของแนวปะการังน้ าตื้นขนาดใหญ่และสมบูรณ์ที่สุดแห่งหนึ่งของประเทศไทย  
  หมู่เกาะสิมิลัน  มีลักษณะภูมิประเทศ ประกอบด้วยพื้นดินที่เป็นเกาะต่างๆ เขาหินแกรนิตสูงชัน 
หาดทราย โขดหิน ลักษณะรูปร่างต่างๆ ชายฝั่งของเกาะต่างๆ มีลักษณะเว้าแหว่งไม่เป็นระเบียบ 
เนื่องจากตั้งอยู่ในส่วนทะเลนอก ได้รับอิทธิพลจากการกัดเซาะของคลื่นทะเลโดยตรง เรียงตัวตามแนวทิศ
เหนือใต้ พ้ืนน้ าเป็นส่วนหนึ่งของทะเลอันดามัน มหาสมุทรอินเดียตะวันออก บริเวณไหล่ทวีปติดชายฝั่ง
ตะวันตกของจังหวัดพังงาและประเทศพม่า คู่ขนานกับแนวเกาะนิโคบาร์ ที่เป็นไหล่ทวีปของประเทศ
อินเดีย ตามชายหาดหรือสันทรายจะไม่มีดินเลนให้เห็นจึงเป็นชายหาดที่ขาวสะอาด สวยงาม อนุภาค 
ทรายมีขนาดเล็กละเอียด ส่วนที่เป็นยอดเขาจะเป็นเขาโดดสูงชัน ยอดเขาสูงสุดมีความสูง 244 เมตร จาก
ระดับน้ าทะเล บางเกาะมีลักษณะแบนราบล้อมรอบด้วยเนินทรายและแนวปะการัง 
 
2.3 สภาพทางเศรษฐกิจ 
 ชุมชนใน  4 หมู่บ้านของต าบลเกาะพระทองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพประมงชายฝั่งเป็นอาชีพหลักมี
การท าลอบหมึก  ลอบปู  ไซปลาเก๋า  รุนเคย  ฯลฯ   นอกจากนั้นยังมีการเลี้ยงปลาในกระชัง  เลี้ยง
หอยแมลงภู่   การหาหอยชักตีน   หอยแครง   หอยจุ๊บแจง   หอยรังผึ้ง   หอยตาแดง  และหากุ้งมาท า
กะปิ   เป็นต้น 
 ในด้านการเกษตรพบว่า     เนื่องจากข้อจ ากัดของพ้ืนที่  ซึ่งดินส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นดินทรายขาด
แร่ธาตุอาหารที่จ าเป็น   ส าหรับพืชจึงท าให้การประกอบอาชีพเกษตรกรรม ไม่แพร่หลายนักพืชเกษตรที่
ชาวบ้านนิยมปลูกในพ้ืนที่จึงเป็นพืชที่ทนทานต่อดินเค็ม  และไม่ต้องการแร่ธาตุอาหารมากเช่น  มะม่วงหิม
พานต์  มะพร้าว  เป็นต้น 
 ในด้านการเลี้ยงสัตว์พบว่าชาวบ้านส่วนใหญ่นิยมเลี้ยงสุกร เป็ดและไก่  ซึ่งนอกจากจะเลี้ยงไว้ขาย
แล้วยังเลี้ยงไว้เพ่ือใช้ในงานพิธีต่าง ๆ เช่น  งานบวช  งานแต่งงาน  เป็นต้น 
2.4 สภาพทางสังคม 
 การศึกษา 
 โรงเรียนประถมศึกษา  1  แห่ง  คือ 



  โรงเรียนเกียรติประชา  ตั้งอยู่หมู่ที่  2  บ้านท่าแปฺะโย้ย 
 สถาบันและองค์กรทางศาสนา   
  วัด/ส านักสงฆ์  1  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่  2  บ้านท่าแปฺะโย้ย (ส านักสงฆ์เกาะพระทอง)   
 สาธารณสุข  
  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จ านวน  1  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่  2  บ้านท่าแปฺะโย้ย  (รพ.สต.
เกาะพระทอง) 
 การคมนาคม  
  การติดต่อระหว่างตัวอ าเภอคุระบุรีกับต าบลเกาะพระทองใช้เรือเป็นพาหนะ  โดยใช้ท่าเทียบเรือ
บ้านบางแดด  ท่าเรืออุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสุรินทร์ ท่าเรือคุระบุรีและท่าเทียบเรือบ้านทุ่งละออง  การ
ติดต่อภายในต าบลใช้เดินทางเท้าติดต่อกันและใช้เรือติดต่อกันระหว่างหมู่บ้าน 
 การโทรคมนาคม 
  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข  จ านวน  -  แห่ง 
 การไฟฟ้า 
  ยังไม่มีไฟฟูาเข้าทุกหมู่บ้าน  ราษฎรส่วนใหญ่ใช้เครื่องปั่นไฟเอง 
 แหล่งน้ าธรรมชาติ 
  ล าน้ า/ห้วย      จ านวน     12  สาย 
  บึง  หนองและอ่ืนๆ    จ านวน     8   แห่ง 
 แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 
  ฝาย                จ านวน     1   แห่ง 
  บ่อน้ าตื้น  จ านวน   33   แห่ง 
  ประปา   จ านวน    2   แห่ง 
ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น 
 เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 
  1. รถจักรยานยนต์  2   คัน 
  2. เรือท้องแบน (ยาง) 2    ล า 
  3. รถยนต์    2    คัน 
  4. เรือเร็ว      1    ล า 
2.  การปกครอง 
 ต าบลเกาะพระทอง  ประกอบด้วยหมู่บ้าน  จ านวน  4  หมู่บ้าน  

จ านวนประชากรต าบลเกาะพระทอง  เดือน  เมษายน   พ.ศ. 2558 
 

-  หมู่ที่ 1   บ้านทุ่งดาบ     ประชากรจ านวน    182   คน 
-  หมู่ที่ 2   บ้านท่าแปฺะโย้ย  ประชากรจ านวน    305   คน 
-  หมู่ที่ 3    บ้านเกาะระ    ประชากรจ านวน      89   คน 
-  หมู่ที่ 4    บ้านปากจก     ประชากรจ านวน    230   คน 

รวมครัวเรือนต าบลเกาะพระทอง  จ านวนประชากรทั้งสิ้น 806     คน 
(ข้อมูลจากงานทะเบียนที่ว่าการอ าเภอคุระบุรี ณ เดือนเมษายน พ.ศ.2558) 

 



 ประชากรทั้งสิ้น  806  คน   แยกเป็นชาย  454  คนและหญิง  352  คน  โดยประชากรส่วนใหญ่
มีเชื้อสายมอแกน  จีนไหหล าและไทย นับถือศาสนาพุทธเป็นส่วนใหญ่  นอกจากนั้นยังมีกลุ่มประชากรอีก
กลุ่มชาติพันธุ์หนึ่งซึ่งอาศัยอยู่ในพื้นท่ีต าบลเกาะพระทอง คือ มอแกนมีจ านวนประมาณ  200  คน  
ปัจจุบันตั้งถิ่นฐานอยู่ในเขตอุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสุรินทร์ และบางครอบครัวยังเดินทางไปมาระหว่างหมู่
เกาะสุรินทร์และหมู่เกาะในประเทศพม่า  ดังนั้นประชากรส่วนใหญ่ยังไม่มีบัตรประชาชน  จึงยังไม่ถูกนับ
รวมเข้ากับจ านวนประชากรของต าบลเกาะพระทอง 
ด้านการเมืองและการบริหารงานบุคคล 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองประกอบด้วย      
 1. สภาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง ท าหน้าที่นิติบัญญัติและควบคุมฝุายบริหาร 
ประกอบด้วย สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลที่มาจากการเลือกตั้งจากประชาชนในท้องถิ่น จ านวน 
8 อยู่ในต าแหน่งคราวละ 4 ปี สภาองค์การบริหารส่วนต าบล  มีประธาน 1 คน รองประธานสภา 1 คน 
ซึ่งนายอ าเภอแต่งตั้งจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตามมติสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล 
 

 ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วันที่ครบวาระ 

1 นายสพลกิตติ์   กล้าทะเล ประธานสภา      12  ตุลาคม  2560   

2 นางวิไลรัตน์    น้ าเพชร รองประธานสภา อบต.      12  ตุลาคม  2560   

3 ว่าที่ ร้อยโท พรศักดิ์  ด าแดง เลขาสภาฯ      12  ตุลาคม  2560   

4 นายธวัชชัย  ขวัญอ่อน สมาชิก อบต. หมู่  1      12  ตุลาคม  2560   

5 นายสมบูรณ์   มากหลาย สมาชิก อบต. หมู่  2      12  ตุลาคม  2560   

6 นางสาวกุศล  เขียวบุญจันทร์ สมาชิก อบต. หมู่  3      12  ตุลาคม  2560   

7 นายภูวดล   สินสะ  สมาชิก อบต. หมู่  3      12  ตุลาคม  2560   

8 นายอมรเทพ   หลีสกุล สมาชิก อบต. หมู่  4      12  ตุลาคม  2560   

9 นางสาวอรวรรณ  เทียนใส สมาชิก อบต. หมู่  4      12  ตุลาคม  2560   

    
 
  



 2. คณะผู้บริหาร ท าหน้าที่บริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบลตามกฎหมายประกอบด้วย   
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 1 คน มาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน และอาจแต่งตั้งรอง
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไม่เกิน 2 คน และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ไม่เกิน 1 
คน เพื่อท าหน้าที่ช่วยเหลือในการบริหารงานขององค์การบริหารต าบล 
 
 ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วันที่ครบวาระ 

1 นายอรรถพล     มีเพียร นายกองค์การบริหารส่วนต าบล      12  ตุลาคม  2560   
2 นายนันทภพ     มีเพียร รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล      12  ตุลาคม  2560   
3 นายคล่อง        มากหลาย รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล      12  ตุลาคม  2560   

4 นายบัญชา       เดชแก้ว เลขานุการนายก อบต.เกาะพระทอง      12  ตุลาคม  2560   
 
ศักยภาพในต าบล 
 ศักยภาพการบริหารขององค์การบริหารส่วนต าบล  
  องค์บริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง มีพนักงานส่วนต าบล โดยมีปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
ท าหน้าที่บังคับบัญชา และรับผิดชอบงานประจ าส านักงาน  โดยแบ่งเป็นส่วนต่าง ๆ  ดังนี้ 
1.  จ านวนบุคลากร    จ านวน  14  คน 
 1.1  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  มีอัตราก าลัง  
  -  พนักงานส่วนต าบล   จ านวน  3  คน 
  -  ลูกจ้างประจ า    จ านวน  -  คน  
  -  พนักงานจ้าง     จ านวน 3  คน    
 1.2  ส่วนการคลัง  มีอัตราก าลัง  
  -  พนักงานส่วนต าบล   จ านวน 1  คน 
  -  ลูกจ้างประจ า   จ านวน 1  คน  
  -  พนักงานจ้าง    จ านวน 2  คน 
 1.3  ส่วนโยธา  มีอัตราก าลัง  
  -  พนักงานส่วนต าบล   จ านวน 1  คน 
  -  ลูกจ้างประจ า   จ านวน -  คน  
  -  พนักงานจ้าง    จ านวน 2  คน 
  



โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคลของ อบต. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

คณะผู้บริหาร สภา อบต. 

ปลัด อบต. 

ส านักงานปลัด ส่วนการคลัง ส่วนโยธา ส่วนการศึกษา 

หัวหน้าส านักปลัด หัวหน้าส่วนการคลัง หัวหน้าส่วนโยธา หัวหน้าส่วนการศึกษา 

เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ เจ้าหน้าที่พัสดุฯ นายช่างโยธา นักวิชาการศึกษา 

จพง.ส่งเสริมการท่องเที่ยว จนท.การเงิน/บัญชี เจ้าหน้าที่ธุรการ 

เจ้าหน้าที่ธุรการ 

พนักงานจ้าง 

พนักงานจ้าง 

 

ผช. จนท. ธุรการ/ภารโรง 

จนท.จัดเก็บรายได้ ผู้ช่วยช่างโยธา 



โครงสร้างส่วนราชการและหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 1. ส านักปลัด มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานธุรการ สารบรรณการจัดท าแผนพัฒนา
ต าบล   การจัดท าร่างข้อบัญญัติ   การจัดท าทะเบียนสมาชิก อบต.    การด าเนินงานตามนโยบายของ
รัฐบาล  งานบุคคล  การด าเนินงานเกี่ยวกับการอนุญาตต่าง ๆ    และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง  โดย
แบ่งส่วนราชการออกเป็น  4 งาน  คือ 
  1.1  งานบริหารทั่วไป   มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ  
  -  งานสารบรรณ  
  -  อ านวยการและข้อมูลข่าวสาร  
  -  งานบริหารบุคคล  
  -  งานเลือกตั้งและทะเบียน  
  -  งานตรวจสอบภายใน  
  -  ส่งเสริมการท่องเที่ยว  
  -  การก าจัดขยะ  
  1.2  งานนโยบายและแผน  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ  
  -  นโยบายและแผนพัฒนา  
  -  ข้อมูล  และประชาสัมพันธ์  
  -  สารสนเทศ  และระบบคอมพิวเตอร์  
  -  งบประมาณ  
  -  งานวิชาการ  
  1.3  งานกฎหมาย  และคดี  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ  
  -  กฎหมายและนิติกรรม  
  -  การด าเนินการทางคดีและศาลปกครอง  
  -  ร้องเรียน  ร้องทุกข์  และการอุทธรณ์  
  -  งานข้อบัญญัติ  อบต.  และระเบียบการคลัง  
  1.4  งานกิจกรรมสภา  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ  
  -  ระเบียบข้อบังคับการประชุม  
  -  การประชุม  
  -  อ านวยการและการประสานงาน  
   
 2.  ส่วนการคลัง   มีภาระหน้าที่เก่ียวกับการจัดท าบัญชี  และทะเบียนรับจ่ายเงินทุกประเภท
งานเกี่ยวกับการเงิน   การเบิกจ่าย   การเก็บรักษาเงิน   การน าส่งเงิน   การฝากเงิน   การตรวจเงิน  
อบต.รวบรวมสถิติเก่ียวกับการเงินทุกประเภท  การเบิกตัดปี  การขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณ  การหัก
ภาษี  และน าส่งภาษี    รายงานเงินคงเหลือประจ าวัน    การรับและจัดขาดเงินสะสม    การยืมเงินทด
รองราชการ  การจัดหาผลประโยชน์จากพัสดุ  ครุภัณฑ์  การเร่งรัดใบส าคัญ  และเงินยืมคงค้าง  การ
จัดเก็บภาษี  การเร่งรัดจัดเก็บรายได้  การออกใบอนุญาตและค่าธรรมเนียมต่างๆ  และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่
เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  โดยแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  4  งาน  คือ 
  



  2.1  งานการเงิน  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ  
  -  งานรับเงิน-เบิกจ่ายเงิน  
  -  งานจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน  
  -  งานเก็บรักษาเงิน  
  2.2  งานบัญช ี
  -  การบัญชี  
  -  ทะเบียนคุมการเบิกจ่าย  
  -  งานการเงินและงบทดลอง  
  -  งบแสดงฐานะทางการเงิน  
  2.3  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ  
  -  ภาษีอากร ค่าธรรมเนียม  และค่าเช่า  
  -  พัฒนารายได้  
  -  ควบคุมกิจการการค้า  และค่าปรับ  
  -  ทะเบียนควบคุม  และเร่งรัดรายได้  
  2.4  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ  
  -  งานทะเบียนทรัพย์สิน  และแผนที่ภาษี  
  -  งานพัสดุ  การจัดซื้อ  จัดจ้าง  
  -  ทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุ  ครุภัณฑ์  และยานพาหนะ  
 
 3.  ส่วนโยธา   มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการส ารวจออกแบบ  และจัดท าโครงการเบิกจ่ายเงิน 
ของ อบต.งานบ ารุง  ซ่อมแซม  และการจัดท าทะเบียนสิ่งก่อสร้างที่อยู่ในความรับผิดชอบ  การออกแบบ
ก่อสร้างงานควบคุมอาคาร  ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์  และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับ
มอบหมาย  แบ่งส่วนภายในออกเป็น  3  งาน  คือ 
  3.1  งานก่อสร้าง  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ   คือ  
  -  การก่อสร้างและซ่อมแซมถนน  
  -  ระบบข้อมูล  และเส้นทางคมนาคม  
  -  งานก่อสร้างสะพาน  ท่าเทียบเรือ  และโครงการพิเศษ  
  -  การบ ารุงรักษาเครื่องจักร  และยานพาหนะ  
  3.2  งานออกแบบ  และควบคุมอาคาร  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ  
  -  การประเมินราคา  
  -  ควบคุมการก่อสร้างอาคาร  
  -  การออกแบบและบริการข้อมูล  
  -  งานวิศวกรรม  
  3.3  งานประสานสาธารณูปโภค  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ  
  -  การประสานกิจกรรมสาธารณูปโภค  และกิจกรรมประปา  
  -  งานไฟฟูา  
  -  ระบบระบายน้ า  
  -  จัดตกแต่งสถานที่  



 
 4.  ส่วนการศึกษาศาสนา  และวัฒนธรรม  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  การพัฒนาเด็ก   
  -  ส่งเสริมการศึกษาศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม  
ศักยภาพของชุมชนและพ้ืนที่ 
 การรวมกลุ่มของประชาชน  
  -  กลุ่มอาชีพ 12 กลุ่ม  
  -  กลุ่มออมทรัพย์ 3 กลุ่ม  
  -  กลุ่มอ่ืน ๆ 5 กลุ่ม  
จุดเด่นของพ้ืนที่   
 เป็นพ้ืนที่ ๆ  อุดมไปด้วยทรัพยากรทางธรรมชาติเหมาะแก่การท่องเที่ยวท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
และมีสถานที่ท่องเที่ยวที่ส าคัญ  ได้แก่  อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสุรินทร์  และอุทยานแห่งชาติสิมิลัน เกาะ
พระทอง 
 
อ านาจหน้าที่ตามกฎหมาย 
   ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม
จนถึง  (ฉบับที่  6)  พ.ศ.2552  มีรายละเอียดดังนี้ 
   1. หน้าที่บังคับหรือหน้าที่ต้องถือปฏิบัติ  ตามมาตรา  67  ซึ่งมีหน้าที่ต้องท าในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบล  ดังนี้  คือ 
    1.1  จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางน้ าและทางบก 
    1.2 รักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ า  ทางเดิน  และที่สาธารณะรวมทั้ง  
   ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
    1.3  ปูองกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
    1.4  ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    1.5  ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
    1.6  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  และผู้พิการ 
    1.7  คุ้มครอง  ดูแล  และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    1.8  บ ารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรม  
   ของท้องถิ่น  
    1.9  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณ  หรือ  
   บุคลากรให้ตามความจ าเป็น  และสมควร  
   2. อ านาจหน้าที่ที่จะเลือกปฏิบัติ  ตามมาตรา  68 
    2.1  ให้มีน้ าเพ่ือการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตร 
    2.2  ให้มีและบ ารุงการไฟฟูาหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
    2.3  ให้มีและบ ารุงรักษาทางระบายน้ า 
    2.4  ให้มีและบ ารุงสถานที่ประชุม  การกีฬา  การพักผ่อนหย่อนใจ  และ  
   สวนสาธารณะ 
    2.5  ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ 



    2.6  ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
    2.7  บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
    2.8  การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
    2.9   หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบล 
    2.10  ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือ  และท่าข้าม 
    2.11  กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 
    2.12  การท่องเที่ยว  การผังเมือง 
 
  



ส่วนท่ี  3 
ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 

 
 

ผลการพัฒนาท้องถิ่นในระยะที่ผ่านมา 
1.  การด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ 
 -  สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนให้แก่กลุ่มอาชีพเลี้ยงปลาในกระชัง  หมู่ที่  2  
2.  การด าเนินงานด้านสังคม 
 -  สนับสนุนสวัสดิการผู้สูงอายุและคนพิการ  
 -  จัดอบรมให้ความรู้แก่ราษฎรในเรื่องยาเสพติด  
 -  จัดอบรมให้ความรู้เรื่องโรคเอดส์  
 -  ส่งเสริมการกีฬาทั้งในต าบลและระดับอ าเภอ  
 -  จัดอบรมด้านกฎหมาย  
3.  การด าเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 -  จัดสร้างทางเดิน คสล.  ในหมู่ที่  2  
 -  จัดสร้างสะพานท่าเทียบเรือ  ในหมู่ที่  3  
 -  สนับสนุนสายไฟฟูา  และอุปกรณ์อ่ืน ๆ  ในโครงการไฟฟูาชุมชน  
4.  การด าเนินงานด้านแหล่งน้ า 
 -  จัดสร้างประปาหมู่บ้าน   หมู่ที่  1  
 -  ขุดสระน้ า  หมู่ที่ 2  
 -  จัดสร้างประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  2  
 -  ปรับปรุงระบบประปาภูเขา  หมู่ที่  3  
5.  การด าเนินงานด้านสาธารณสุข 
 -  สนับสนุนน้ ายาพ้นหมอกควัน  ทรายอะเบท  
 -  สนับสนุนวัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า  
 -  สนับสนุนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  
6.  การด าเนินงานด้านการเมืองการบริหาร 
 -  สนับสนุนฝึกอบรม  ส.อบต.  
 -  จัดอบรมการเลือกตั้ง  
 -  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผน  ตรวจสอบ  และประเมินผล  
7.  การด าเนินงานด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
 -  สนับสนุนโครงการอาหารกลางวันทุกโรงเรียน  
 -  สนับสนุนการจัดงานประเพณีลอยกระทงของโรงเรียนเกียรติประชา  หมู่ที่  2  
 -  สนับสนุนงานวันเด็กแห่งชาติทุกโรงเรียน  
 -  สนับสนุนงานวันผู้สูงอายุ  
 -  สนับสนุนงานประเพณีของดี  อ าเภอคุระบุรี  
 -  สนับสนุนงานรัฐพิธีต่าง ๆ  



8.  การด าเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและการท่องเที่ยว 
 -  จัดท าโครงการวางทุ่นแนวเขตหญ้าทะเลและปะการัง  
 -  โครงการโปุงเทียม  
 -  จัดวางแท่งปะการังเทียมบริเวณชายฝั่งรอบเกาะพระทองแนวเขต  3,000  เมตร  
 -  รณรงค์ให้ประชาชนมีจิตส านึกในเรื่องของทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม  
 -  ด าเนินโครงการตามพระราชเสาวนีย์  เช่น  โครงการปลูกปุาเสริมปุาเพื่อรักษาระบบ นิเวศ  
 -  ร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 -  จัดสร้างศูนย์บริการนักท่องเที่ยว  
 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั้ง  4  หมู่บ้าน  พอจะสรุปจากสภาพปัญหา และความต้องการของชุมชน  
ดังนี้ 
1.  ปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ 
 ลักษณะปัญหา  
  1.  ปัญหาเครื่องมือในการประกอบอาชีพ 
  2.  ขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพ 
  3.  ไม่มีตลาดรองรับผลผลิตอย่างกว้างขวาง 
  4.  ปัญหาที่ดินท ากิน 
  5.  ปัญหาเอกสารสิทธิ 
 ความต้องการ  
  1.  สนับสนุนทุนในการประกอบอาชีพ 
  2.  ต้องการเครื่องมือในการประกอบอาชีพ  เช่น  เรือ  ลอบ 
  3.  ต้องการอาชีพเสริม 
  4.  ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  5.  ส่งเสริมการท่องเที่ยว  แบบเชิงอนุรักษ์  บ้านพักแบบโฮมสเตย์ 
2.  ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ลักษณะของปัญหา  
  1.  ปัญหาเส้นทางคมนาคม 

2.  ปัญหาสะพาน  ท่าเทียบเรือ 
  3.  ปัญหาไม่มีไฟฟูาใช้ 
  4.  ปัญหาขาดแคลนน้ าอุปโภค-บริโภค 
  5.  ปัญหาการติดต่อสื่อสาร 
  6.  ปัญหาไม่มีเรือโดยสาร 
  7.  ปัญหาคุณภาพน้ า 
 ความต้องการ  
  1.  ต้องการถนนภายในหมู่บ้าน  และติดต่อระหว่างหมู่บ้าน 

2  ต้องการท่าเทียบเรือท่ีสามารถเทียบเรือขนาดใหญ่ส่งนักท่องเที่ยวได้  
3.  ต้องการมีไฟฟูาใช้ 



4.  ต้องการโทรศัพท์พ้ืนฐาน 
5.  ต้องการเรือโดยสารติดต่อระหว่างต าบล-อ าเภอ  และระหว่างหมู่บ้าน 
6.  ต้องการระบบประปาที่ได้มาตรฐาน  เพ่ือได้น้ าดื่ม-น้ าใช้ที่ได้มาตรฐาน 
7.  ต้องการแหล่งน้ าดิบที่เพียงพอ 

3.  ปัญหาด้านสังคม 
 ลักษณะของปัญหา  
  1.  ขาดสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
  2.  ปัญหาการพนัน 
  3.  ปัญหาเรื่องยาเสพติด  ( เหล้า-บุหรี่ ) 
  4.  ไม่มีสนามกีฬา  และสถานที่ออกก าลังกาย 
  5.  ไม่มีแหล่งเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  เช่น  ที่อ่านหนังสือพิมพ์  หอกระจายข่าว 
  6.  ปัญหาความปลอดภัยในชีวิต  และทรัพย์สิน 
  7.  ปัญหาเรื่องการประกาศพ้ืนที่เป็นอุทยานแห่งชาติ 

ความต้องการ 
1.  ต้องการหอกระจายข่าว 
2.  จัดหาสนามกีฬา  เช่น  สนามฟุตบอล 
3.  ต้องการสวนสาธารณะ 
4.  ต้องการปูอมยามต ารวจ 
5.  การฝึกอบรมหน่วยบรรเทาสาธารณภัย 
6.  ต้องการให้กรมอุทยานแห่งชาติออกไปจากพ้ืนที่  

4.  ปัญหาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม 
 ลักษณะของปัญหา  
  1.  ปัญหาสถานที่การศึกษามีไม่เพียงพอ   
  2.  ไม่มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  3.  ขาดงบประมาณ  และอุปกรณ์การเรียนการสอน 
 ความต้องการ  
  1.  ต้องการขยายโอกาสการเรียนการสอนถึงระดับมัธยมปลาย 
  2.  ต้องการอาคารเรียน  และบุคลากรที่มีคุณภาพ และเพียงพอ 
  3.  ส่งเสริมให้มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
5.  ปัญหาด้านสาธารณสุข 
 ลักษณะปัญหา  
  1.  ประชาชนขาดความรู้ด้านสาธารณสุข 
  2.  ขาดเครื่องมือ  อุปกรณ์  และบุคลากร 
  3.  การเดินทางระหว่างโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพกับบ้าน 
 ความต้องการ  
  1.  เครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์ ที่ทันสมัย  และบุคลากรที่เพียงพอ 
  2.  เส้นทางคมนาคมระหว่างหมู่บ้านกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพเพ่ิมข้ึน 
6.  ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 



 ลักษณะปัญหา  
  1.  ปัญหาการก าจัดขยะ 
  2.  ปัญหาการบุกรุกท าลายปุา 
  3.  ปัญหาการบุกรุกปุาสงวน 
  4.  ปัญหาการใช้เครื่องมือประมงที่ไม่ถูกต้อง  ท าลายทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล 
  5.  การล่าสัตว์ปุา  และพันธุ์ไม้พ้ืนเมือง 
 ความต้องการ  
  1.  ต้องการรถเก็บขยะ  รวมทั้งขยะในทะเล 
  2.  ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการตามกฎหมายกับผู้บุกรุกท าลายปุา  บุกรุกปุา
สงวน  และทรัพยากรธรรมชาติโดยเด็ดขาด 
  3.  จัดตั้งหน่วยอาสาสมัครอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
7.  ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 
 ลักษณะปัญหา  
  1.  บุคลากรในการบริหารไม่เพียงพอ  ขาดความรู้ทางด้านวิชาการสมัยใหม่  
  2.  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลไม่รู้หน้าที่ 
  3.  ประชาชนไม่รู้บทบาทหน้าที่ของ อบต. 
  4.  สถานที่ท างานไม่เหมาะสม  ขาดวัสดุอุปกรณ์  ไม่มีไฟฟูา  น้ าประปา  โทรศัพท์  
  5.  งบประมาณ อบต.  มีไม่เพียงพอความต้องการ   
 ความต้องการ  
  1.  จัดอบรมพนักงาน  และสมาชิกสภาอย่างต่อเนื่อง  
  2.  สนับสนุนทุนการศึกษาพนักงานในการศึกษาเพ่ิมเติม  
  3.  อบรมให้ความรู้แก่ประชาชน  
  4.  จัดหาสถานที่ท่ีท าการที่เหมาะสม  จนกว่าสามารถมีความจ าเป็นพื้นฐานที่  

 พร้อม 
  5.  ก่อสร้างบ้านพักพนักงานที่เพียงพอ 
  



ส่วนท่ี  4 
สรุปยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนา 

 
 

4.1 วิสัยทัศน์การพัฒนา 
 วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง ดังนี้ 
 
 

พัฒนาเกาะพระทอง  รองรับการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  เขตปลอดยาเสพติด  วิถีชีวิต ชาวเล  
รักษาและหวงแหนธรรมชาติ ปราศจากมลพิษ เศรษฐกิจพอเพียงและย่ังยืน 

 
 
วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลและยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
1.  วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
 1.  วัตถุประสงค์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
  จากการพิจารณาผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองที่ผ่านมาและปัญหาความ
ต้องการในการพัฒนาที่เกิดข้ึนจึงก าหนดบรรทัดฐานความต้องการที่จะพัฒนาจังหวัดให้เป็นไปในทิศทางท่ี
พึงประสงค์ โดยมีวัตถุประสงค์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
  1.1  เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของต าบลเกาะพระทอง ทั้งทางด้านร่างกาย  จิตใจ  และ
สติปัญญา  โดยให้ได้รับบริการการศึกษา  และสาธารณสุขอย่างทั่วถึงมีคุณภาพและต่อเนื่องพร้อมกับ
เพ่ิมพูนความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ 
  1.2  เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรท้องถิ่นให้สามารถพ่ึงพา
ตัวเองได้ตามศักยภาพตลอดจนมีส่วนร่วมในการพัฒนา  และการบริหารจัดการท้องถิ่นได้อย่างเป็นระบบ
และยั่งยืน 
  1.3  เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจของต าบลและยกระดับรายได้ให้สูงขึ้น 
  1.4  เพ่ืออนุรักษ์  และใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ
สังคมและคุณภาพชีวิตโดยรวมของชาวต าบลเกาะพระทองตลอดจนฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมถอย
ให้คืนสู่สภาพปกติคงความสมบูรณ์ 
  1.5  เพ่ือปรับระบบบริหารจัดการให้องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองโดยเปิดโอกาสให้
องค์กรพัฒนาเอกชน  ชุมชน  และประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างจริงจัง 
  1.6  เพ่ือการพัฒนาการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 
   องค์การบริหารส่วนต าบล  ได้วิเคราะห์ผลการพัฒนาที่ผ่านมา  ปัญหาความต้องการพัฒนา
ที่เกิดขึ้นประกอบกับการวิเคราะห์ถึงศักยภาพ โอกาส และข้อจ ากัดในการพัฒนาของต าบลเกาะพระทอง 
และได้น าเอาแนวความคิดในเรื่อง  “ คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา ”  กับ “ เศรษฐกิจพอเพียง ”       
ความต้องการและแนวความคิดของคนในท้องถิ่น    ตลอดจนทิศทางการพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ   ฉบับที่  11  (พ.ศ.  2555-2559)    เพ่ือก าหนดทิศทางการพัฒนาองค์การบริหาร



ส่วนต าบลเพ่ือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการพัฒนาที่วางไว้  จึงก าหนดวิสัยทัศน์การ
พัฒนา 
 
4.2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง   แบ่งเป็น 8  ยุทธศาสตร์  
  1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างและบริการสาธารณะ 
  2.  ยุทธศาสตร์ ด้านเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิตและสังคม 
  3.  ยุทธศาสตร์ด้าน การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  4.  ยุทธศาสตร์ การท่องเที่ยว 
  5.  ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
  6.  ยุทธศาสตร์ด้าน สาธารณสุข 
  7.  ยุทธศาสตร์ด้าน กีฬาและนันทนาการ 
  8.  ยุทธศาสตร์ด้าน การเมือง การบริหาร การปกครอง 
 
4.3. แนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
กลยุทธ์และแนวทาง/มาตรการการพัฒนา  ตามประเด็นการพัฒนาแต่ละด้าน 
(1)  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.  แนวทางก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาถนน  ทางเท้า  สะพาน  ท่าเทียบเรือ  
 2.  แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค-บริโภค  
 3.  แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟูา  ประปา  โทรศัพท์  
(2)  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ  คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 
 1.  แนวทางส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 2.  แนวทางสนับสนุนการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
 3.  แนวทางสนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อย  
(3)  ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมประเพณี  และภูมิปัญญา 
 1.  แนวทางสนับสนุนการศึกษา  
 2.  แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพทางการศึกษา  
 3.  แนวทางส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา  
 4.  แนวทางส่งเสริมประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(4)  ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว 
 1.  แนวทางส่งเสริมปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
 2.  แนวทางการจัดแหล่งท่องเที่ยวแบบชุมชนมีส่วนร่วม  
 3.  แนวทางพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว  
(5)  ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 1.  แนวทางปลูกจิตส านึกการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  
(6)  ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 
 1.  แนวทางปูองกันและแก้ไขปัญหาโรคระบาดในชุมชน  
(7)  ยุทธศาสตร์ด้านด้านการกีฬาและนันทนาการ 



 1.  แนวทางก่อสร้างปรับปรุงลานกีฬาสถานที่ออกก าลังกาย  
 2.  แนวทางส่งเสริมกิจกรรมการด้านกีฬา  
(8)  ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  การบริหาร  การปกครอง 
 1.  แนวทางส่งเสริมการเรียนรู้ด้านกฎหมายและการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 2.  แนวทางส่งเสริมการบริหารการจัดการภายในองค์กร  
 น าไปใช้ในการปฏิบัติงาน  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งสร้างจิตส านึก  ค่านิยมที่ดีในการ
ปฏิบัติงาน 
 
4.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 
 การพัฒนาประเทศให้คนในสังคมอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข เศรษฐกิจเจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพและ
ยั่งยืน ภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศท่ีปรับเปลี่ยนเร็ว คาดการณ์ได้ยาก
และซับซ้อนมากยิ่งขึ้น การพัฒนาในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ได้ก าหนดทิศทางและยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่เหมาะสม โดยเร่งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อ ปูองกันปัจจัยเสี่ยง และเสริมรากฐานของประเทศด้านต่างๆ 
ให้เข้มแข็งควบคู่ไปกับการพัฒนาคนและสังคมไทยให้มีคุณภาพ มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและได้รับ
ประโยชน์จากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นธรรม รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วย
ฐานความรู้ และความคิดสร้างสรรค์บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิต รต่อสิ่งแวดล้อม น าไปสู่
การพัฒนาประเทศท่ีมั่นคงและยั่งยืน ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ส าคัญในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ มี
ดังนี้ 
 4.4.๑ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม ให้ความส าคัญกับ 
  4.4 .๑.๑ การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมไทยควบคู่กับการ
เสริมสร้างขีดความสามารถในการจัดการความเสี่ยงและสร้างโอกาสในชีวิตให้แก่ตนเอง มุ่งปรับโครงสร้าง
เศรษฐกิจให้มีฐานการพัฒนาที่ทั่วถึงและยั่งยืน พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากที่มีความหลากหลายและ
แข็งแกร่งมากขึ้น ส่งเสริมการจัดสรรทรัพยากรให้เกิดความเป็นธรรม ปรับโครงสร้างภาษีท้ังระบบให้
สนับสนุนการกระจายรายได้และเป็นเครื่องมือสร้างความเป็นธรรมในการจัดสรรทรัพยากรและการถือ
ครองทรัพย์สิน พัฒนาการใช้ประโยชน์เทคโนโลยีสารสนเทศและการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารในการพัฒนา
อาชีพ ส่งเสริมบทบาทของภาคธุรกิจ 
เอกชนในการเสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมแก่คนในสังคมไทย รวมทั้งยกระดับคุณภาพ
ระบบการคุ้มครองทางสังคมให้ครอบคลุมทุกคนอย่างทั่วถึง สอดคล้องกับความต้องการและความจ าเป็น 
  4.4 .๑.๒ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน เน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับ
ปัจเจก และสร้างการมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ มุ่งพัฒนาระบบบริการ
สาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง การจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มี
รายได้น้อย การเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค พัฒนาระบบสวัสดิการทางสังคมให้มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ พัฒนาระบบการเงินฐานรากและระบบการออมที่หลากหลาย เสริมสร้างเจตคติด้านความ
เสมอภาคระหว่างหญิงและชาย และพัฒนาระบบฐานข้อมูลในการคุ้มครองทางสังคมให้ครอบคลุม
ประชาชนทุกคนตามสิทธิ และสามารถเข้าถึงบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
  4.4 .๑.๓ การเสริมสร้างพลังให้ทุกภาคส่วนสามารถเพ่ิมทางเลือกการใช้ชีวิตในสังคมและมี
ส่วนร่วมในเชิงเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองได้อย่างมีคุณค่าและศักดิ์ศรีให้ทุกคนสามารถแสดงออกทาง
ความคิดอย่างสร้างสรรค์เพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถของชุมชนในการจัดการปัญหาของชุมชนด้วย



ตนเอง สนับสนุนการรวมกลุ่มอาชีพท่ีสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ ส่งเสริมให้ภาคเอกชน ภาคประชา
สังคมและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นพลังร่วมในการพัฒนาสังคม พัฒนามาตรฐานระบบการคุ้มครอง
ผู้บริโภคเพ่ิมช่องทางการเข้าถึงข้อมูลและองค์ความรู้เกี่ยวกับสิทธิของผู้บริโภค ส่งเสริมบทบาทสตรีใน
ระดับการบริหารและการตัดสินใจทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่นเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศ 
  4.4 .๑.๔ การสานสร้างความสัมพันธ์ของคนในสังคมให้มีคุณค่าร่วมและตระหนักถึง
ผลประโยชน์ของสังคม และเสริมสร้างการบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส มีระบบ
ตรวจสอบและการรับผิดชอบที่รัดกุม โดยสร้างค่านิยมใหม่ท่ียอมรับร่วมกันบนฐานของความไว้เนื้อเชื่อใจ
และเก้ือกูลกันในสังคม ส่งเสริมวัฒนธรรมการเมืองที่มีธรรมาภิบาลน าไปสู่การเป็นประชาธิปไตยท่ีถูกต้อง
และเหมาะสม เสริมสร้างระบบบริหารราชการให้เข้มแข็งมีประสิทธิภาพ มีระบบถ่วงดุลอ านาจการ
ตรวจสอบที่เข้มงวดและรอบด้าน พัฒนาข้าราชการให้มีคุณภาพสูง มีคุณธรรม จริยธรรมทางอาชีพ และมี
ความรับผิดรับชอบ ปฏิรูปการเมืองไทยทั้งระบบให้เป็นประชาธิปไตยของมวลชน สร้างความเท่าเทียมใน
กระบวนการยุติธรรมและเพ่ิมช่องทางในการรับข้อร้องเรียนและให้ความช่วยเหลือเยียวยาแก่ผู้เสียหาย
และผู้ได้รับผลกระทบจากกระบวนการยุติธรรม รวมทั้งสนับสนุนการใช้สื่อเพ่ือสังคมท้ังในระดับประเทศ
และท้องถิ่น และสังคมออนไลน์ให้เป็นพลังหนุนเสริมการพัฒนา 
 4.4.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน ให้ความส าคัญกับ 
  4.4 .๒.๑ การปรับโครงสร้างและการกระจายตัวประชากรให้เหมาะสม เป็นการส่งเสริมคู่
สมรสที่มีความพร้อมให้มีบุตรเพิ่มขึ้นและรักษาระดับอัตราเจริญพันธุ์ไม่ให้ต่ ากว่าระดับท่ีเป็นอยู่ปัจจุบัน
สนับสนุนการกระจายตัวและส่งเสริมการตั้งถิ่นฐานของประชากรให้เหมาะสมสอดคล้องกับศักยภาพ 
โอกาสและทรัพยากรธรรมชาติของพ้ืนที่ 
  4.4 .๒.๒ การพัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง มุ่งพัฒนาคุณภาพคน
ไทยทุกช่วงวัย สอดแทรกการพัฒนาคนด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่เสริมสร้างวัฒนธรรมการเกื้อกูล พัฒนา
ทักษะให้คนมีการเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิต ต่อยอดสู่การสร้างนวัตกรรมที่เกิดจากการฝึกฝนเป็นความคิด
สร้างสรรค์ปลูกฝังการพร้อมรับฟังความคิดเห็นจากผู้อ่ืน และจิตใจที่มีคุณธรรม ซื่อสัตย์มีระเบียบวินัย 
พัฒนาคนด้วยการเรียนรู้ในศาสตร์วิทยาการให้สามารถประกอบอาชีพได้อย่างหลากหลาย สอดคล้องกับ
แนวโน้มการจ้างงานและเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน สร้างจิตส านึกให้คนไทยมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม เคารพกฎหมาย หลักสิทธิมนุษยชน สร้างค่านิยมการผลิตและบริโภคท่ีรับผิดชอบต่อ
สิ่งแวดล้อม เรียนรู้การรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ 
  4.4 .๒.๓ การส่งเสริมการลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพอย่างเป็นองค์รวม โดยสร้างเสริมสุข
ภาวะคนไทยให้มีความสมบูรณ์แข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ พัฒนาความรู้และทักษะในการดูแลสุขภาพ
ของตนเองครอบครัว ชุมชน สร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนานโยบายสาธารณะที่เอ้ือต่อสุขภาพ ควบคู่
กับการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพ พร้อมทั้งการส่งเสริมการแพทย์ทางเลือก การพัฒนา
ระบบฐานข้อมูลสุขภาพของประเทศ การพัฒนาบุคลากรด้านสาธารณสุขให้เหมาะสมทั้งการผลิตและการ
กระจายบุคลากรตลอดจนการใช้มาตรการการเงินการคลังเพ่ือสุขภาพที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
  4.4 .๒.๔ การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ่งสร้างกระแสสังคมให้การเรียนรู้เป็นหน้าที่ของ
คนไทยทุกคน มีนิสัยใฝุรู้รักการอ่านตั้งแต่วัยเด็ก และส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันของคนต่างวัย ควบคู่กับ
การส่งเสริมให้องค์กร กลุ่มบุคคล ชุมชน ประชาชน และสื่อทุกประเภทเป็นแหล่งเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ 



สื่อสารด้วยภาษาท่ีเข้าใจง่าย รวมถึงส่งเสริมการศึกษาทางเลือกท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและสนับสนุนปัจจัยที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  4.4 .๒.๕ การเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม เป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
และพัฒนาบทบาทของสถาบันหลักทางสังคมให้เอื้อต่อการพัฒนาคน สร้างค่านิยมให้คนไทยภูมิใจใน
วัฒนธรรมไทย และยอมรับความแตกต่างของความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่ลดปัญหาความขัดแย้งทาง
ความคิด และสร้างความเป็นเอกภาพในสังคม สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวัฒนธรรมร่วมกับประชาคม
โลกโดยเฉพาะประชาคมอาเซียนให้เกิดการไหลเวียนทางวัฒนธรรมในรูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ส่งเสริมความเข้าใจระหว่างประชาชนในการเรียนรู้ประวัติศาสตร์วัฒนธรรม และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ข้อมูลข่าวสาร 
 4.4 .๓ ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคเกษตร ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน  ให้
ความส าคัญกับ 
  4.4 .๓.๑ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน
มุ่งรักษา ปูองกัน และคุ้มครองพ้ืนที่ที่มีศักยภาพทางการเกษตร สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยมีที่ดินเป็น
ของตนเองหรือมีสิทธิท ากินในที่ดิน ใช้มาตรการทางภาษีเพ่ือบังคับหรือจูงใจให้บุคคลผู้ถือครองที่ดินท า
ประโยชน์ในพื้นท่ีดังกล่าวมากขึ้น สนับสนุนการกระจายการถือครองที่ดินอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม
เร่งรัดการจัดให้มีองค์กรและระบบบริหารจัดการที่ดินให้เป็นรูปธรรมโดยเร็ว พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่
เป็นฐานการผลิตภาคการเกษตร ฟ้ืนฟูและส่งเสริมค่านิยม วัฒนธรรมที่ดีและวิถีชีวิตทางการเกษตรที่ให้
ความส าคัญกับการพัฒนาระบบเกษตรกรรมยั่งยืน 
  4.4 .๓.๒ การเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคเกษตร ภาครัฐให้ความส าคัญกับ
การวิจัยและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชน สนับสนุนการผลิตทาง
การเกษตรที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ ควบคุมและก ากับดูแลให้มีการน าเข้าและใช้สารเคมีทางการเกษตร
ที่ได้มาตรฐาน ปรับปรุงบริการข้ันพื้นฐานเพื่อการผลิตให้ทั่วถึง ส่งเสริมการผลิตที่คงไว้ซึ่งความหลากหลาย
ของพันธุ์พืชและสัตว์ที่เหมาะสมกับสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมของประเทศ พัฒนาและเสริมสร้าง
องค์ความรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่างๆ ที่เหมาะสมทางการเกษตร รวมทั้งสนับสนุนการใช้เทคโนโลยี
การผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมให้แก่เกษตรกรอย่างต่อเนื่องและท่ัวถึง 
  4.4 .๓.๓ การสร้างมูลค่าเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรตลอดห่วงโซ่การผลิต สนับสนุนการผลิต
และบริการของชุมชนในการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร อาหาร และพลังงาน ส่งเสริมสถาบันการศึกษา
ในพ้ืนที่ให้ร่วมท าการศึกษาวิจัยกับภาคเอกชน สนับสนุนเกษตรกรและผู้ประกอบการน าองค์ความรู้ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมบนฐานความคิดริเริ่มสร้างสรรค์มาใช้ในการ
สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้า ผลิตภัณฑ์เกษตรและอาหาร ยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหาร 
มาตรฐานระบบการผลิตสินค้าเกษตรให้เทียบเท่าระดับสากล ส่งเสริมระบบตลาดกลางสินค้าเกษตรและ
ตลาดซื้อขายสินค้าเกษตรล่วงหน้า ส่งเสริมภาคเอกชนและองค์กรชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการระบบสินค้าเกษตรและอาหารร่วมกับสถาบันเกษตรกร เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหาร
จัดการโลจิสติกส์ของภาคเกษตร 
  4.4 .๓.๔ การสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร มุ่งพัฒนาระบบการสร้าง
หลักประกันรายได้ของเกษตรกรให้มีความมั่นคงและครอบคลุมเกษตรกรทั้งหมด พัฒนาระบบประกันภัย
พืชผลการเกษตร ส่งเสริมระบบการท าการเกษตรแบบมีพันธสัญญาที่เป็นธรรมแก่ทุกฝุาย ยกระดับ
คุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของเกษตรกร สร้างแรงจูงใจให้เยาวชน เกษตรกรรุ่นใหม่ และแรงงานที่มี



คุณภาพเข้าสู่อาชีพเกษตรกรรม พัฒนาสถาบันเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชนให้เป็นกลไกสนับสนุนการ
พ่ึงพาตนเองของเกษตรกร เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อยที่ได้รับผลกระทบจากการ
น าเข้าสินค้าเกษตรและอาหารที่มีต้นทุนต่ าที่เป็นผลมาจากข้อตกลงการเปิดการค้าเสรี 
  4.4 .๓.๕ การสร้างความมั่นคงด้านอาหารและพัฒนาพลังงานชีวภาพในระดับครัวเรือนและ
ชุมชน โดยส่งเสริมให้เกษตรกรปลูกต้นไม้และปลูกปุาโดยชุมชนและเพ่ือชุมชนเพ่ิมข้ึน ส่งเสริมให้เกษตรกร
ท าการเกษตรด้วยระบบเกษตรยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุนให้มีการจัดการและ
เผยแพร่องค์ความรู้และการพัฒนาด้านอาหารศึกษาทุกรูปแบบอย่างต่อเนื่องและท่ัวถึง รวมทั้งส่งเสริม
พฤติกรรมการบริโภคท่ีเหมาะสมของบุคคลและชุมชน สนับสนุนการสร้างเครือข่ายการผลิตและการ
บริโภคท่ีเกื้อกูลกันในระดับชุมชนที่อยู่บริเวณใกล้เคียงกัน ส่งเสริมการน าวัตถุดิบทางการเกษตรที่ผลิตได้
ในชุมชนและท่ีเหลือใช้จากการเกษตรมาผลิตเป็นพลังงานทดแทนในชุมชน รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานในพื้นที่ให้เป็นเครื่องมือในการสร้างความเข้มแข็งด้านอาหารให้กับเกษตรกรและชุมชน
อย่างเป็นระบบ 
  4.4 .๓.๖ การสร้างความมั่นคงด้านพลังงานชีวภาพเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศและ
ความเข้มแข็งภาคเกษตร ด้วยการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตพลังงานจาก
พืชพลังงาน จัดให้มีระบบการบริหารจัดการสินค้าเกษตรที่ใช้เป็นทั้งอาหารและพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิตและการใช้พลังงานชีวภาพที่เก่ียวเนื่องกับภาคการผลิตและบริการ จัดให้มีกล ไกก า กับดูแล
โครงสร้างราคาของพลังงานชีวภาพ และปลูกจิตส านึกในการใช้พลังงานชีวภาพอย่างมีประสิทธิภาพและ
คุ้มค่า 
  4.4 .๓.๗ การปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงด้านอาหารและ
พลังงาน โดยสนับสนุนบทบาทของเกษตรกร เครือข่ายปราชญ์ชาวบ้าน ภาคเอกชน และชุมชนให้เข้ามามี
ส่วนร่วมในการก าหนดทิศทางและวางแผนการผลิตทางการเกษตร ปรับกระบวนการท างานของหน่วยงาน
ภาครัฐที่เกี่ยวข้องให้มีการร่วมมือและบูรณาการการท างานอย่างจริงจัง ทั้งในส่วนกลางและระดับพื้นท่ี 
พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านอาหารและพลังงานตั้งแต่การผลิต การตลาดไปจนถึงการบริโภค 
พัฒนากฎหมายที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาด้านการเกษตร ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศทั้งในระดับ
พหุภาคีและทวิภาคีโดยเฉพาะประชาคมอาเซียนที่ก่อให้เกิดความม่ันคงด้านอาหารและพลังงาน 
 ๕.๔  ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน   ให้
ความส าคัญกับ 
  ๕.๔.๑ การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่งยืน โดยสร้างความ
เข้มแข็งให้กับผู้ประกอบการ โดยเฉพาะผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และผลักดันให้
มีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศให้เข้มแข็งและแข่งขันได้ด้วยการปรับโครงสร้างการค้า
และการลงทุนให้สอดคล้องกับการขยายตัวทางเศรษฐกิจของเอเชีย แอฟริกา และเศรษฐกิจ
ภายในประเทศ ปรับโครงสร้างภาคบริการให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมกับสาขาบริการที่มีศักยภาพและเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมบนฐานความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ซึ่งครอบคลุมถึง
การพัฒนาธุรกิจสร้างสรรค์การพัฒนาเมืองสร้างสรรค์ และการพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์พัฒนาภาค
เกษตรบนฐานการเพ่ิมผลิตภาพในการผลิตและยกระดับการสร้างมูลค่าเพิ่มด้วยเทคโนโลยีและ
กระบวนการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และพัฒนาภาคอุตสาหกรรมที่มุ่งการปรับโครงสร้างอุตสาหกรรมให้
มีคุณภาพและยั่งยืน ด้วยการใช้ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ สู่
อุตสาหกรรมฐานความรู้เชิงสร้างสรรค์และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 



  ๕.๔.๒ การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการ
ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน เน้นการน าความคิดสร้างสรรค์ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นทรัพย์สินทางปัญญา วิจัยและพัฒนาไปต่อยอด ถ่ายทอด และประยุกต์ใช้ประโยชน์ทั้งเชิงพาณิชย์ 
สังคม และชุมชน โดยสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาและประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมที่ส่งเสริมการใช้ความคิดสร้างสรรค์และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับภาคการผลิต 
ตลอดจนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมให้ทั่วถึงและเพียงพอทั้ง
ในเชิงปริมาณและคุณภาพในลักษณะของความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน 
  ๕.๔.๓ การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันที่มีประสิทธิภาพ เท่าเทียม และเป็นธรรม
มุ่งพัฒนาตลาดเงิน และตลาดทุน รวมทั้งก าลังแรงงานให้เอ้ือต่อการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ พัฒนาระบบ
การจัดการทรัพย์สินทางปัญญา พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศให้เชื่อมโยงการ
ขนส่งทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานสู่สากล สร้างความ
มั่นคงด้านพลังงานด้วยการส่งเสริมการใช้พลังงานสะอาด พัฒนาพลังงานทางเลือก และเพ่ิมประสิทธิภาพ
การใช้พลังงานในทุกระดับ ปฏิรูปกฎหมาย และกฎ ระเบียบต่างๆ ทางเศรษฐกิจให้เอ้ือต่อการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการแข่งขันและสอดคล้องกับกระแสการเปลี่ยนแปลงในสังคมโลก 
  ๕.๔.๔ การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวมอย่างมีเสถียรภาพ ให้ความส าคัญกับการบริหาร
จัดการด้านการเงิน โดยด าเนินนโยบายการเงินที่มีความเหมาะสมกับสถานการณ์แวดล้อมและทันต่อ
เหตุการณ์เพ่ิมบทบาทตลาดทุนในระบบเศรษฐกิจให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาภาคการเงินโลก 
ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางการเงิน พัฒนากลไกการเฝูาระวังความผันผวนทางเศรษฐกิจและพัฒนา
ระบบเตือนภัยแบบองค์รวม เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการเงินทุนระหว่างประเทศ และการ
บริหารจัดการด้านการคลังที่ปรับปรุงระบบการจัดเก็บรายได้ของประเทศ เพ่ิมประสิทธิภาพของการ
จัดสรรและการบริหารงบประมาณ ปูองกันความเสี่ยงทางการคลัง พัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานของ
รัฐวิสาหกิจ ส่งเสริมให้ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการให้บริการ
ขั้นพ้ืนฐานของภาครัฐเพ่ิมข้ึน และเสริมสร้างความเข้มแข็งทางการคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๕.๕ ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความม่ันคงทางเศรษฐกิจ
และสังคม ให้ความส าคัญกับ 
  ๕.๕.๑ การพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบความร่วมมือ
ในอนุภูมิภาคต่างๆ มุ่งพัฒนาบริการขนส่งและโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐานสากลปรับปรุง
กฎระเบียบการขนส่งคนและสินค้าท่ีเกี่ยวข้อง พัฒนาบุคลากรในธุรกิจการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยง
การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวพ้ืนที่ชายแดน/เขตเศรษฐกิจชายแดน ตลอดจนเชื่อมโยงระบบการผลิตกับ
พ้ืนที่ตอนในของประเทศ 
  ๕.๕.๒ การพัฒนาฐานลงทุนโดยเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันระดับอนุภูมิภาคมุ่ง
พัฒนาพื้นที่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านและภูมิภาคเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ให้เป็นฐานการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตร และการท่องเที่ยว พัฒนาเขตเศรษฐกิจ
ชายแดนและเมืองชายแดน รวมทั้งบูรณาการแผนพัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านให้บรรลุ
ประโยชน์ร่วมกันทั้งด้านความมั่นคงและเสถียรภาพของพ้ืนที่ 
  ๕.๕.๓ การสร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เป็นการพัฒนาความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชนที่มีศักยภาพในการพัฒนาบุคลากรในทุกภาคส่วนเศรษฐกิจ 
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้สถาบันการศึกษาท้ังของรัฐและเอกชนให้มีมาตรฐาน เป็นที่ยอมรับในระดับ



สากล ยกระดับทักษะฝีมือแรงงาน ก า หนดมาตรฐานขั้นพ้ืนฐานของคุณภาพสินค้าและบริการ ที่เป็นการ
ปูองกันสินค้าและบริการน าเข้าที่ไม่ได้คุณภาพทั้งในประเทศไทยและประเทศเพ่ือนบ้าน 
  ๕.๕.๔ การเข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศและภูมิภาคภายใต้บทบาทที่
สร้างสรรค์ เป็นทางเลือกในการด าเนินนโยบายระหว่างประเทศในเวทีโลก มุ่งรักษาบทบาทของไทยในการ
มีส่วนร่วมก าหนดยุทธศาสตร์ของกรอบความร่วมมือที่ด าเนินอยู่ รวมทั้งรักษาดุลยภาพของปฏิสัมพันธ์กับ
มหาอ านาจทางเศรษฐกิจเดิมและมหาอ านาจใหม่ 
  ๕.๕.๕ การสร้างความเป็นหุ้นส่วนทางเศรษฐกิจในภูมิภาคด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
การเคลื่อนย้ายแรงงาน และการส่งเสริมแรงงานไทยในต่างประเทศ โดยเร่งด าเนินการด้านความร่วมมือใน
การก าหนดมาตรฐานฝีมือระหว่างประเทศเพ่ืออ านวยความสะดวกการเคลื่อนย้ายแรงงานในภูมิภาค 
ส่งเสริมผู้ประกอบการไทยในการขยายการลงทุนไปสู่ต่างประเทศ โดยเฉพาะประเทศเพ่ือนบ้าน คุ้มครอง
และส่งเสริมสิทธิและผลประโยชน์ของคนไทยและแรงงานไทยในต่างประเทศ 
  ๕.๕.๖ การมีส่วนร่วมอย่างส าคัญในการสร้างสังคมนานาชาติที่มีคุณภาพชีวิต ปูองกันภัยจาก
การก่อการร้ายและอาชญากรรม ยาเสพติด ภัยพิบัติ และการแพร่ระบาดของโรคภัย มุ่งพัฒนาศักยภาพ
และความพร้อมในการปูองกันและแก้ปัญหาข้ามชาติด้านการก่อการร้าย ยาเสพติด และการหลบหนีเข้า
เมืองทั้งระบบ พัฒนาศักยภาพและความร่วมมือภายในภูมิภาคเพ่ือเตรียมพร้อมรับภัยพิบัติทางธรรมชาติ
และเหตุฉุกเฉิน และร่วมมือในการปูองกันการติดเชื้อและการแพร่ระบาดของโรคอุบัติใหม่และโรคระบาด
ซ้ า 
  ๕.๕.๗ การเสริมสร้างความร่วมมือที่ดีระหว่างประเทศในการสนับสนุนการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจอย่างมีจริยธรรมและไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งเปิดรับความร่วมมือกับองค์กร
ระหว่างประเทศที่ไม่แสวงหาก าไร เป็นการด าเนินการภายใต้กรอบความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมในระดับ
อนุภูมิภาค เสริมสร้างการผลิตและบริโภคสินค้าและบริการที่น าสู่การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ส่งเสริมและอ านวยความสะดวกองค์กรระหว่างประเทศท่ีไม่แสวงหาก าไรให้มีบทบาทเพ่ิมข้ึนในการให้ไทย
เป็นฐานการด าเนินความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาประเทศในภูมิภาค 
  ๕.๕.๘ การเร่งรัดการใช้ประโยชน์จากข้อตกลงการค้าเสรีที่มีผลบังคับใช้แล้ว เป็นการสร้าง
องค์ความรู้ให้กับภาคธุรกิจโดยเฉพาะผู้ได้รับผลกระทบทั้งเชิงบวกและลบให้สามารถพัฒนาศักยภาพและ
โอกาสของตนเองในการใช้ประโยชน์จากการเปิดการค้าเสรี โดยเฉพาะภาคธุรกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมที่ได้รับการสนับสนุน เยียวยาและดูแลจากรัฐในกรณีที่ไม่สามารถปรับตัวได้ทัน 
  ๕.๕.๙ การส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานการลงทุน และการประกอบธุรกิจในเอเชียรวมทั้ง
เป็นฐานความร่วมมือในการพัฒนาภูมิภาค โดยจัดให้มีสิทธิประโยชน์และการอ านวยความสะดวกท่ีจ าเป็น 
เพ่ือให้มีการจัดตั้งส านักงานปฏิบัติการภูมิภาค และสนับสนุนบทบาทขององค์กรระหว่างประเทศท่ีไม่แสวง
ก าไร 
  ๕.๕.๑๐ การปรับปรุงและเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคีการพัฒนาภายในประเทศตั้งแต่
ระดับชุมชนท้องถิ่น มุ่งเสริมสร้างศักยภาพชุมชนท้องถิ่นให้รับรู้และเตรียมพร้อมรับกระแสการ
เปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศ สนับสนุนกลไกการพัฒนาระดับพื้นท่ีในการก าหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับจังหวัดและกลุ่มจังหวัด โดยเฉพาะจังหวัดชายแดน ให้สามารถพัฒนาเชื่อมโยง
กับประเทศเพ่ือนบ้าน ส่งเสริมศักยภาพด้านวิชาการและเครือข่ายของสถาบันการศึกษาของไทยที่สร้าง
ความใกล้ชิด และปฏิสัมพันธ์กับประเทศในอนุภูมิภาค 
 ๕.๖ ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน ให้ความส าคัญกับ 



  ๕.๖.๑ การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
มุ่งรักษาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่ปุาและเขตอนุรักษ์พัฒนาระบบฐานข้อมูลและการจัดการองค์ความรู้ให้เป็น
เครื่องมือในการวางแผนและบริหารจัดการ ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการที่ดินและการจัดการ
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง เร่งรัดการบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ ปรับปรุงและฟ้ืนฟูแหล่งน้ าเพ่ือ
เพ่ิมปริมาณน้ าต้นทุนส่งเสริมให้เกิดการใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพ จัดท าแผนแม่บทโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
ทรัพยากรน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภคอย่างเป็นระบบ รวมทั้งส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรชีวภาพ 
  ๕.๖.๒ การปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศเพ่ือเตรียมพร้อมไปสู่การเป็น
เศรษฐกิจและสังคมคาร์บอนต่ าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยปรับโครงสร้างการผลิตของประเทศและ
พฤติกรรมการบริโภคเพ่ือเตรียมพร้อมไปสู่เศรษฐกิจคาร์บอนต่ าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้พลังงานในภาคคมนาคมและขนส่ง เพื่อลดปริมาณก๊าซเรือนกระจก พัฒนาเมืองที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมเน้นการวางผังเมืองที่ผสมผสานวัฒนธรรม สังคม ระบบนิเวศเข้าด้วยกัน 
  ๕.๖.๓ การยกระดับขีดความสามารถในการรองรับและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ เพื่อให้สังคมมีภูมิคุ้มกัน มุ่งพัฒนาองค์ความรู้และเครื่องมือในการบริหารจัดการเพ่ือรองรับกับ
ความท้าทายจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงพัฒนาศักยภาพชุมชนให้พร้อมกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  ๕.๖.๔ การเตรียมความพร้อมรองรับกับภัยพิบัติทางธรรมชาติด้วยการจัดท าแผนที่และ
จัดล าดับพ้ืนที่เสี่ยงภัยทั้งในระดับประเทศ ภูมิภาคและจังหวัด ยกระดับการจัดการภัยพิบัติให้มี
ประสิทธิภาพพัฒนาระบบฐานข้อมูล การสื่อสารโทรคมนาคม ส่งเสริมการพัฒนาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีด้านการจัดการภัยพิบัติ พัฒนาระบบงานอาสาสมัครของประเทศอย่างจริงจัง และให้มี
มาตรฐานตามหลักสากล สนับสนุนภาคเอกชน สถานประกอบการ โรงเรียน และท้องถิ่นให้มีการเตรียม
ความพร้อม และจัดท าแผนปฏิบัติการรองรับภัยพิบัติ 
  ๕.๖.๕ การสร้างภูมิคุ้มกันด้านการค้าจากเงื่อนไขด้านสิ่งแวดล้อมและวิกฤตจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มุ่งติดตามและเฝูาระวังมาตรการการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมท่ีอาจส่งผลกระทบ
ต่อการค้าและการลงทุน เตรียมมาตรการรองรับผลกระทบที่จะเกิดข้ึนจากมาตรการทางการค้าและ
ข้อตกลงระหว่างประเทศเก่ียวกับสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ศึกษาผลกระทบและ
ก าหนดแผนกลยุทธ์รายสินค้า รวมทั้งมาตรการเยียวยาในสินค้าและธุรกิจที่เก่ียวข้อง ส่งเสริมให้ผู้ส่งออก
ท าคาร์บอนฟุตพริ้นต์และสร้างแรงจูงใจให้เกิดอุตสาหกรรมใหม่ๆ เพื่อการพัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  ๕.๖.๖ การเพ่ิมบทบาทประเทศไทยในเวทีประชาคมโลกท่ีเกี่ยวข้องกับกรอบความตกลงและ
พันธกรณีด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ เป็นการศึกษารายละเอียดและสร้างความเข้าใจในพันธกรณี
ติดตามสถานการณ์การเจรจาและท่าทีของประเทศต่างๆ พัฒนาบุคลากรภาครัฐเพื่อเสริมสร้างทักษะการ
เจรจาพัฒนาความร่วมมือในกลุ่มอาเซียนและประเทศคู่ค้าส าคัญ สนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกรณี
และข้อตกลงระหว่างประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๕.๖.๗ การควบคุมและลดมลพิษ มุ่งลดปริมาณมลพิษทางอากาศ เพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดการขยะและน้ าเสียชุมชน พัฒนาระบบการจัดการของเสียอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ และขยะติดเชื้อ
ลดความเสี่ยงอันตราย การรั่วไหล การเกิดอุบัติภัยจากสารเคมีและพัฒนาระบบเตือนภัย แจ้งเหตุฉุกเฉิน 
และระบบการจัดการเมื่อเกิดอุบัติภัยด้านมลพิษ 



  ๕.๖.๘ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มี
ประสิทธิภาพ โปร่งใสและเป็นธรรมอย่างบูรณาการ มุ่งส่งเสริมสิทธิและพัฒนาศักยภาพชุมชนในการ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติปรับปรุงกฎหมายเพื่อแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึง
และใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน ปรับนโยบายการลงทุนภาครัฐให้เอ้ือต่อการอนุรักษ์และ
ฟ้ืนฟูผลักดันให้มีการจัดเก็บภาษีสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างแรงจูงใจในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมี
ประสิทธิภาพและลดการก่อมลพิษ สร้างรายได้จากความหลากหลายทางชีวภาพ พัฒนาระบบฐานข้อมูล
และระบบติดตามประเมินผลรวมทั้งส่งเสริมการศึกษาวิจัยเพื่อสร้างระบบบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ 
 
4.5 ค าแถลงนโยบายคณะรัฐมนตรี พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา  นายกรัฐมนตรี 
แถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  ที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงมหาดไทย  
วันศุกร์ที่ 12 กันยายน  2557 
 1.  การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
  - ใช้มาตรการทางกฎหมาย มาตรการทางสังคมจิตวิทยา และมาตรการทางระบบสื่อสารและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง และเป็นจริงเก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริย์
ของพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน 
  - สนับสนุนและเร่งขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ หลักการทรงงานให้ สามารถ
น ามาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติราชการและพัฒนา 
การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
 2. การรักษาความม่ันคงของรัฐและการต่างประเทศ 
  2.1 ในระยะเร่งด่วน รัฐบาลได้ให้ความส าคัญต่อการเตรียมพร้อมสู่ประชาคมการเมืองและ
ความมั่นคงอาเซียนในกิจการ 5 ด้าน ประกอบด้วย 
  - การบริหารจัดการชายแดน  
  -  การสร้างความมั่นคงทางทะเล  
  - การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ 
  - การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
   - การเสริมสร้างในการปฏิบัติการทางการทหารร่วมกันของอาเซียน โดยเน้นความร่วมมือเพ่ือ
ปูองกัน แก้ไขข้อพิพาทต่าง ๆ รวมถึงการแก้ไขปัญหาเส้นเขตแดนโดยใช้กลไกระดับทวิภาคีและพหุภาคี 
  2.2 เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน ายุทธศาสตร์ เข้าใจ 
เข้าถึง และพัฒนามาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี พร้อมส่งเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผู้มีความ
คิดเห็นต่างจากรัฐ และสร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชน
โดยไม่เลือกปฏิบัติ ควบคู่กับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนใน
พ้ืนที่ ทั้งจะเพ่ิมระดับปฏิสัมพันธ์กับต่างประเทศ และองค์การระหว่างประเทศท่ีอาจช่วยคลี่คลายปัญหาได้ 
  2.3 พัฒนาและเสริมสร้างของกองทัพและระบบปูองกันประเทศให้ทันสมัย มีความพร้อมใน
การรักษาอธิปไตย และผลประโยชน์ของชาติ ปลอดพ้นจากการคุกคามทุกรูปแบบ ส่งเสริมและพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อน าไปสู่การพ่ึงพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์ รวมถึงการบูรณา
การความร่วมมือระหว่างภาครัฐกับภาคเอกชนในอุตสาหกรรมปูองกันประเทศได้ 



  2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศบนหลักการที่ว่านโยบายการต่างประเทศ
เป็นส่วนประกอบส าคัญของนโยบายองค์รวมทั้งหมดในการบริหารราชการแผ่นดิน ไม่ว่าในด้านการเมือง 
เศรษฐกิจ หรือสังคม โดยจะน ากลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน
ทั้งทางตรงและทางอ้อม  
 3.  การลดความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
   3.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ท่ีมั่นคงแก่ผู้ที่เข้าสู่
ตลาดแรงงาน โดยให้แรงงานทั้งระบบมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในทุกระดับ
อย่างมีมาตรฐาน 
  3.2 ปูองกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง การทารุณกรรม
ต่อแรงงานข้ามชาติ การท่องเที่ยวที่เน้นบริการทางเพศและเด็ก และปัญหาคนขอทาน ด้วยการปรับปรุง
กฎหมายข้อบังคับท่ีจ าเป็นและเพ่ิมความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ 
  3.3 ในระยะต่อไป จะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการ
ชุมชนให้มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งข้ึน รวมทั้งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรมและการ
สงเคราะห์ผู้ยากไร้อัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิจัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรีและเด็ก 
  3.4 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมีเงินหรือ
กิจกรรมที่เหมาะสม เพ่ือสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคมในอนาคต โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบ้าน 
สถานพักฟ้ืน และโรงพยาบาล ที่เป็นความร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว รวมทั้ง
พัฒนาระบบการเงินการคลังส าหรับการดูแลผู้สูงอายุ 
  3.5 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมท่ีมีความหลากหลาย  
  3.6 จัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่
เจ้าหน้าที่ของรัฐและประชาชนทั่วไป โดยใช้ค่านิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความ
สงบแห่งชาติที่ได้ประกาศไว้แล้ว 
  3.7 แก้ปัญหาการไร้ที่ดินท ากินของเกษตรกรและการรุกล้ าเขตปุาสงวน โดยการกระจายสิทธิ
การถือครองให้แก่ผู้ที่อยู่ในพ้ืนที่ที่ไม่ได้รุกล้ า และออกมาตรการปูองกันการเปลี่ยนมือไปอยู่ในครอบครอง
ของผู้ที่มิใช่เกษตรกร ใช้เทคโนโลยีดาวเทียมส ารวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย แก้ไขปัญหาเขตท่ีดินทับ
ซ้อนและแนวเขตพ้ืนที่ปุาที่ไม่ชัดเจน  
 4. การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

 4.1 จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความส าคัญท้ังการศึกษาในระบบและ
การศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เต็มตาม
ศักยภาพ เพื่อลดความเหลื่อมล้ า และพัฒนาก าลังคนให้เป็นที่ต้องการเหมาะสมกับพ้ืนที่ ทั้งในด้าน
การเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 
  4.2 ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้
สอดคล้องกับความจ าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชน
และประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาท้ังในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยอาจจะ
พิจารณาจัดให้มีคูปองการศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง 
  4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนทั่วไป
มีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและท่ัวถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้  



  4.4 พัฒนาระบบการผลิ ตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู เน้น
ครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน น าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียน
การสอนเพ่ือเป็นเครื่องมือช่วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตัวเอง  
  4.5 ทะนุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนามี
บทบาทส าคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างสันติสุขและความ
ปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน 
 5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
  5.1 วางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพให้มีความครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วน
อย่างมีคุณภาพโดยไม่มีความเหลื่อมล้ าของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุก
ระบบหลักประกันสุขภาพ 
  5.2 พัฒนาระบบบริหารสุขภาพ โดยเน้นการปูองกันโรคมากกว่ารอให้ปุวยแล้วจึงมารักษา 
สร้างกลไกจัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยู่ที่ส่วนกลาง ปรับระบบการจ้างงาน การ
กระจายบุคลากรและทรัพยากรสาธารณสุขให้เหมาะสมกับท้องถิ่น  
  5.3 ประสานการท างานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม เพ่ือปูองกันและแก้ปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น และปัญหาด้านการแพทย์และจริยธรรมของการอุ้มบุญ การปลูกถ่ายอวัยวะและ  สเต็ม
เซลล์ โดยจัดให้มีมาตรการและกฎหมายที่รัดกุม 
 6. การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
รัฐบาลจะด าเนินนโยบายเศรษฐกิจเป็น 3 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการทันที ระยะต่อไปที่ต้อง
แก้ไขปัญหาพ้ืนฐานที่ค้างคาอยู่ และระยะยาวที่ต้องวางรากฐานเพื่อความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 
  6.1 ในระยะเร่งด่วน เร่งจ่ายงบลงทุนของปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ที่ยังค้างอยู่ก่อนที่จะพ้น
ก าหนดภายในสิ้นปีนี้ 
  6.2 สานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามท่ีคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้
จัดท าไว้ โดยน าหลักการส าคัญของการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ที่ให้
ความส าคัญในการบูรณาการงบประมาณ และความพร้อมในการด าเนินงานร่วมน าแหล่งเงินอื่นมา
ประกอบการพิจารณาด้วย ทบทวนภารกิจที่มีลักษณะไม่ยั่งยืนหรือสร้างภาระหนี้สาธารณะของประเทศ
เกินความจ าเป็น และแสดงรายการลงทุนในระดับจังหวัดเพ่ือความโปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
  6.3 กระตุ้นการลงทุนด้ายการเร่งพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งนักลงทุนยื่นขอ
อนุมัติส่งเสริมการลงทุนไว้แล้วให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว และน าโครงการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานประเภทที่มี
ผลตอบแทนดี  
  6.4 ดูแลเกษตรให้มีรายได้ที่เหมาะสมด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น ลดตุ้นการผลิต การช่วยเหลือใน
เรื่องปัจจัยการผลิตอย่างทั่วถึง 
  6.5 ลดอุปสรรคในการส่งออกเพ่ือให้เกิดความคล่องตัว เช่น ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรอง
มาตรฐานสินค้าและมาตรฐานการผลิตระดับไร่นา เป็นต้น 
  6.6 ชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย โดยพิจารณามาตรการลด
ผลกระทบจากการประกาศใช้กฎอัยการศึกในบางพ้ืนที่ที่มีต่อการท่องเที่ยวในโอกาสแรกท่ีจะท าได้  
  6.7 ในระยะยาวต่อไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังให้สอดคล้องกันเพื่อสนับสนุน
การฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจพร้อมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอย่างเหมาะสม 



  6.8 แก้ปัญหาน้ าท่วมในฤดูฝนและปัญหาขาดแคลนน้ าในบางพื้นที่และบางฤดูกาล โดยระดม
ความคิดเห็นเพ่ือหาทางออกไม่ให้เกิดน้ าท่วมรุนแรงดังเช่นปี 2554 ส่วนภาวะภัยแล้งนั้นรัฐบาลจะเร่ง
ด าเนินการสร้างแหล่งน้ าขนาดเล็กให้กระจายครอบคลุม ซึ่งจะสามารถท าได้ในเวลาประมาณ 1 ปี 
  6.9 ปฏิรูปโครงสร้างราคาเชื้อเพลิงประเภทต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับต้นทุนและให้มีภาระภาษี
ที่เหมาะสมระหว่างน้ ามันต่างชนิดและผู้ใช้ต่างประเภท รวมถึงการด าเนินการให้มีการส ารวจและผลิตก๊าซ
ธรรมชาติและน้ ามันดิบรอบใหม่ทั้งในทะเลและบนบก และด าเนินการให้มีการสร้างโรงไฟฟูาเพ่ิมข้ึนโดย
หน่วยงานของรัฐและเอกชน ด้วยวิธีการเปิดเผย โปร่งใส และเป็นมิตรต่อสภาวะแวดล้อม พร้อมกับ
ร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาพลังงาน 
  6.10 ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีให้จัดเก็บอย่างครบถ้วน โดยปรับปรุงโครงสร้างภาษีให้คง
ภาษีเงินได้ไว้ในระดับปัจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล แต่ปรับปรุงโครงสร้างอัตราภาษีทางด้าน
การค้าและขยายรากฐานการจัดเก็บภาษีประเภทใหม่ ซึ่งจะจัดเก็บจากทรัพย์สิน เช่น ภาษีมรดก ภาษีจาก
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง โดยให้มีผลกระทบต่อผู้มีรายได้น้อยให้น้อยที่สุด  
รวมทั้งปรับปรุงการลดหย่อนภาษีเงินได้ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้มีรายได้น้อย และยกเลิกการยกเว้นภาษี
ประเภทที่เอ้ือประโยชน์เฉพาะผู้ที่มีฐานะการเงินดี เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมมากขึ้น 
  6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดข้ึนในช่วงรัฐบาลที่ผ่านมา ซึ่งจ านวนสูงมากกว่า 
700,000 ล้านบาท และเป็นภาระงบประมาณใน 5 ปีข้างหน้า อันจะท าให้เหลืองบประมาณเพ่ือการ
ลงทุนพัฒนาประเทศน้อยลง โดยประมวลหนี้เหล่านี้ให้ครบถ้วน หาแหล่งเงินระยะยาวมาสะสางหนี้
ทั้งหมด และยืดระยะเวลาช าระคืนให้นานที่สุดเพื่อลดภาระของงบประมาณในอนาคต 
  6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
  - ด้านการขนส่งและคมนาคมทางบก โดยเริ่มโครงการรถไฟฟูาขนส่งมวลชนใน กทม. และ
รถไฟฟูาเชื่อม กทม. กับเมืองบริวารเพิ่มเติมเพ่ือลดเวลาในการเดินทางของประชาชน เพ่ือตั้งฐานให้
รัฐบาลต่อไปท าได้ทันที  
  - ด้านคมนาคมทางอากาศ โดยปรับปรุงท่าอากาศยานสุวรรณภูมิระยะท่ี 2 ท่าอากาศยาน
ดอนเมือง และท่าอากาศยานในภูมิภาค เพื่อให้สามารถรองรับปริมาณการจราจรทางอากาศได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
  - ด้านการคมนาคมทางน้ า โดยพัฒนาการขนส่งสินค้าทางล าน้ าชายฝั่งทะเล เพ่ือลดต้นทุน
ระบบโลจิสติกส์ของประเทศ เริ่มจากการพัฒนาท่าเรือแหลมฉบัง ท่าเรือชายฝั่งอ่าวไทยและอันดามัน 
ตลอดจนผลักดันให้ท่าเรือในล าน้ าเจ้าพระยาและปุาสักมีการใช้ประโยชน์ในการขนส่งสินค้า
ภายในประเทศและเชื่อมโยงกับท่าเรือแหลมฉบัง รวมทั้งการขุดลอกร่องน้ าลึก 
  6.13 ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการในสาขาขนส่งที่มีการแยกบทบาทและภารกิจของ
หน่วยงานในระดับนโยบาย หน่วยงานก ากับดูแล และหน่วยปฏิบัติที่ชัดเจน และจัดตั้งหน่วยงานก ากับ
ดูแลระบบราง เพื่อท าหน้าที่ก าหนดมาตรฐานการให้บริการและความปลอดภัย โครงสร้างอัตราค่าบริการ
ที่เป็นธรรม การลงทุน การบ ารุงรักษาและการบริหารจัดการ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางให้
เป็นโครงข่ายหลักของประเทศ 
  6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจให้มีประสิทธิภาพ ก าหนด
เปูาหมายและมาตรการที่จะแก้ไขปัญหาและฟ้ืนฟูกิจการ ตลอดจนพิจารณาความจ าเป็นในการคงบทบาท
การเป็นรัฐวิสาหกิจแต่ละแห่งให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 



  6.15 ในด้านเกษตรกรรม ด าเนินการใน 2 เรื่องใหญ่ คือ การปรับโครงสร้างการผลิตสินค้า
เกษตรให้สอดคล้องกับความต้องการด้วยวิธีการต่าง ๆ  
  6.16 ในด้านอุตสาหกรรม ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนฐาน
ของประเทศ อาทิ ส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้น
สูง ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้การออกแบบและสร้างสรรค์ เป็นต้น 
  6.17 เพ่ิมขีดความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เข้มแข็ง 
สามารถแข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  6.18 ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลให้เริ่มขับเคลื่อนได้
อย่างจริงจัง ซึ่งจะท าให้ทุกภาคเศรษฐกิจก้าวหน้าไปได้ทันโลกและสามารถแข่งขันในโลกสมัยใหม่ได้  
 7. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
  - เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งภายในอนุภูมิภาคและภูมิอาเซียน โดยเร่งขับเคลื่อน
ตามแผนงานการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 6 ประเทศ ( GMS) แผน
ความร่วมมือทางเศรษฐกิจอิระวดี-เจ้าพระยา-แม่โขง ( ACMECS) แผนความร่วมมือแห่งอ่าวเบงกอล
ส าหรับความร่วมมือหลากหลายสาขาวิชาการและเศรษฐกิจ ( BIMSTEC) และแผนแม่บทความเชื่อมโยงใน
อาเซียน 
 
  - พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเริ่มจากการพัฒนาด่านการค้าชายแดนและโครงข่ายการ
คมนาคมขนส่งบริเวณประตูการค้าหลักของประเทศเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและการ
ลงทุนข้ามแดน พัฒนาระบบ National Single Window (NSW) โดยระยะแรกให้ความส าคัญกับด่าน
ชายแดนที่ส าคัญ 6 ด่าน ได้แก่ ปาดังเบซาร์ สะเดา อรัญประเทศ แม่สอด บ้านคลองลึก และบ้านคลอง
ใหญ ่
 8. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา 
และนวัตกรรม 
  8.1 สนับสนุนการเพิ่มค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพ่ือมุ่งเปูาหมายให้ไม่ต่ า
กว่า 1% ของรายได้ประชาชาติ และมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน 30:70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ เพื่อให้ประเทศมีความสามารถในการแข่งขัน 
  8.2 ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ เช่น ด้านพลังงานสะอาด ระบบราง 
ยานยนต์ ไฟฟูา การจัดการน้ าและขยะ ใช้ประโยชน์จากผลการศึกษาวิจัย และพัฒนาและนวัตกรรมของ
ไทยตามความเหมาะสม ในกรณีที่จ าเป็นจะต้องซื้อวัสดุอุปกรณ์หรือเทคโนโลยีจากต่างประเทศ จะให้มี
เงื่อนไขการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือให้สามารถพ่ึงตนเองได้ในอนาคตด้วย 
 9. การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
  9.1 ในระยะเฉพาะหน้า เร่งปกปูองและฟ้ืนฟูพ้ืนที่อนุรักษ์ ทรัพยากรปุาไม้และสัตว์ปุา โดยให้
ความส าคัญในการแก้ไขปัญหาการบุกรุกท่ีดินของรัฐ พร้อมส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจในพื้นที่
เอกชน เพ่ือลดแรงกดดันในการตัดไม้จากปุาธรรมชาติ 
  9.2 ในระยะต่อไป พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินและแก้ไขการบุกรุกท่ีดินของรัฐ โดยยึด
แนวพระราชด าริที่ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับปุาได้ เช่น การก าหนดเขตปุาชุมชนให้ชัดเจน 



  9.3 บริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและ
คุณภาพ จัดให้มีแผนบริหารน้ าของประเทศ เพ่ือให้การจัดท าแผนงานไม่เกิดความซ้ าซ้อนมีความเชื่อมโยง
กันอย่างเป็นระบบ 
  9.4 เร่งรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ และน้ าเสีย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค ใน
พ้ืนที่ใดท่ีสามารถจัดการขยะมูลฝอยด้วยการแปรรูปเป็นพลังงานก็จะสนับสนุนให้ด าเนินการ ส่วนขยะ
อุตสาหกรรมนั้นจะวางระเบียบมาตรการเป็นพิเศษ โดยก าหนดให้ทิ้งในบ่อขยะอุตสาหกรรมที่สร้างขึ้น
แบบมีมาตรฐาน และพัฒนาระบบตรวจสอบไม่ให้มีการลักลอบทิ้งขยะติดเชื้อ และใช้มาตรการทาง
กฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายอย่างเด็ดขาด 
 10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการ
ทุจริต และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
  10.1 จัดระบบอัตราก าลังและปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้เหมาะสมและเป็น
ธรรม ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันวางใจในระบบราชการ ลดต้นทุน
ด าเนินการของภาคธุรกิจเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศ การรักษาบุคลากรภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพไว้ในระบบราชการ โดยจะด าเนินการตั้งแต่ระยะเฉพาะหน้าไปตามล าดับความจ าเป็นและ
ตามท่ีกฎหมายเอื้อให้สามารถด าเนินการได้ 
  10.2 ในระยะแรก กระจายอ านาจเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริหารสาธารณะได้รวดเร็ว 
ทั้งจะวางมาตรการทางกฎหมาย มิให้เจ้าหน้าที่หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใช้อ านาจโดยมิชอบก่อให้เกิด
การทุจริต หรือสร้างความเสียหายแก่ประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน  
ส่วนในระยะเฉพาะหน้า จะเน้นการปรับปรุงหน่วยงานให้บริการด้านการท าธุรกิจ การลงทุน และด้าน
บริการสาธารณะในชีวิตประจ าวันเป็นส าคัญ 
  10.3 เสริมสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการ
ปูองกันการแทรกแซงจากนักการเมือง และส่งเสริมให้มีการน าระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการ
บริหารงานบุคคลของเจ้าหน้าที่ฝุายต่าง ๆ 
  10.4 ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายที่ครอบคลุมการปูองกันและปราบปรามการทุจริต และ
การมีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือว่าเรื่องนี้เป็นวาระส าคัญเร่งด่วนแห่งชาติ และเป็น
เรื่องท่ีต้องแทรกอยู่ในการปฏิรูปทุกด้าน 
 11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
  11.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอื่น 
ๆ ที่ล้าสมัย ไม่เป็นธรรม ไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ และเป็นอุปสรรคต่อการบริหาร
ราชการแผ่นดิน โดยจะใช้กลไกของหน่วยงานเดิมที่มีอยู่ และระดมผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรมการที่จะ
จัดตั้งขึ้นเฉพาะกิจเป็นผู้เร่งด าเนินการ 
  11.2 ในระยะต่อไป จะจัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจาการแทรกแซงของ
รัฐ 
  



 
4.4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
 วิสัยทัศน์ 

“ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เกษตรกรรมย่ังยืน  
สังคมแห่งการเรียนรู้สู่คุณภาพชีวิตท่ีดี” 

พันธกิจ (Mission)  
1.  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  
2.  พัฒนาเกษตรกรรมสู่สากล ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.  สร้างความม่ังคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลอย่างยั่งยืน 
4.  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
5.  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมสู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

 
เป้าประสงค์รวม  (Objectives) 
 1. จ านวนนักท่องเที่ยวและรายได้จากการท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้น 
 2. สินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐาน  และเกษตรกรมีรายได้เพ่ิมข้ึน  

3. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการบริหารจัดการให้มีความอุดมสมบูรณ์และอ านวย
ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 4. คนพังงามีคุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมน่าอยู่  
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ   

จุดแข็ง 
      1.  มีความหลากหลายในแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติเป็นที่รู้จักระดับโลก 
      2.  เป็นเมืองที่สงบ มีวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเรียบง่าย ประชาชนมีอัธยาศัยดี เป็นมิตรกับนักท่องเที่ยว 
      3.  มีที่พักท่ีได้มาตรฐาน ท าให้นักท่องเที่ยวต่างชาติพึงพอใจ 
      4.  มีการเชื่อมโยงกับจังหวัดใกล้เคียง 
      5.  การมีส่วนร่วมระหว่างภาคเอกชน รัฐบาล และชุมชนอย่างเข้มแข็ง 
 
จุดอ่อน 
      1.  การประชาสัมพันธ์ไม่ทั่วถึง และมีน้อย เช่น ปูายแนะน าแหล่งท่องเที่ยว 
      2.  อัตราการขยายตัวของโครงสร้างพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภคไม่สอดคล้องกับการขยายตัวของ
เมือง และธุรกิจท่องเที่ยว 
      3.  บุคลากรด้านการท่องเที่ยว ยังไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
      4.  ไม่มีการจัดระเบียบการบริหารด้านการท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานและยุติธรรม 
      5.  ขาดความพร้อมในด้านสถานพยาบาลจากผู้ประสบภัยทางทะเล 
 
โอกาส 
     1.  รัฐบาลให้ความส าคัญกับการท่องเที่ยวเป็นวาระแห่งชาติ 
     2.  พ้ืนที่ประสบภัยได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วน 



     3.  กระแสความนิยมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ และรักษาธรรมชาติเพิ่มขึ้น 
     4.  จังหวัดอยู่ในพื้นท่ี IMT-GT 
     5.  สภาพพ้ืนที่สามารถขยายตัวและรองรับการลงทุนด้านการท่องเที่ยว 
 
อุปสรรค 
      1.  สถานการณ์ทางการเมืองมีผลกระทบต่อการท่องเที่ยว 
      2.  สภาพภูมิอากาศไม่เอ้ืออ านวยต่อการท่องเที่ยวในบางฤดูกาล 
      3.  สภาพเศรษฐกิจโลกไม่แน่นอน 
      4.  ราคาน้ ามันผันผวน 
      5.  ภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ 
 
เป้าประสงค์ 
 1.  จังหวัดพังงาเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงนิเวศฝั่งอันดามัน 
 2.  เพ่ิมรายได้ภาคการท่องเที่ยว 
 
ตัวช้ีวัด 
          1.  ระดับความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยวของจังหวัด ระดับ 5 
          2.  ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้จากการท่องเทียว ร้อยละ 5 ปี 
 
กลยุทธ์ 
  1.  ส่งเสริมและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภคและบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว
ให้ได้มาตรฐาน 
  2.  พัฒนาบุคลากรทางการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันและรองรับประชาคมอาเซียน และ
นักท่องเที่ยวกลุ่มเปูาหมาย 
  3.  พัฒนาสินค้า บริการ การตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวอย่างมีประสิทธิภาพ    
  4.  พัฒนาระบบรักษาความปลอดภัยและการสื่อสารที่ทันสมัย 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาเกษตรกรรมอย่างย่ังยืน 
จุดแข็ง  
 1. พ้ืนที่มีศักยภาพในการผลิตสินค้าเกษตร (ปาล์ม ยางพารา ประมง ปศุสัตว์ พืช) 
     - ข้อมูล ปี 2553 GPP ภาคเกษตร มูลค่าจากภาคเกษตร 49.47 % 
  2. ทรัพยากรดินอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การปลูกพืช 
 3. ปริมาณน้ าเพียงพอต่อการผลิต 
 4. อยู่ใกล้แหล่งตลาดส าคัญ (กระบี่ ภูเก็ต) สะดวกในการขนส่งสินค้า 
 
จุดอ่อน  
 1. การรวมตัวขององค์กรเกษตรกรอยู่ในระยะเริ่มแรก ยังไม่เข้มแข็ง 
 2. เกษตรกรส่วนใหญ่ขาดองค์ความรู้ในการผลิตเชิงคุณภาพ 



 3. มีการเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรน้อย 
 4. แหล่งกักเก็บน้ ายังไม่เพียงพอและระบบชลประทานไม่สมบูรณ์  
 5. ปริมาณฝนตกชุกตลอดทั้งป ี
 
โอกาส  
 1. นโยบายรัฐบาลเกื้อหนุนการพัฒนาด้านการเกษตร 
 2. แนวโน้มการบริโภคอาหารปลอดภัยเพ่ิมข้ึน 
 3. การพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
 4. แนวโน้มเศรษฐกิจโลกขยายตัวเพิ่มข้ึน  โดยเฉพาะปาล์มน้ ามัน (พลังงานทดแทน) 
 5. มีผลการศึกษาความเหมาะสมการพัฒนาแหล่งน้ า และก่อสร้างระบบชลประทาน 
 
อุปสรรค  
 1. ต้นทุนการผลิต (ปัจจัยการผลิต) สูงขึ้น  
    - น้ ามันเชื้อเพลิง อาหารสัตว์ ปุ฻ยเคมี สารเคมี 
 2. ราคาสินค้าเกษตรยังคงมีความผันผวน 
 3. การกีดกันทางการค้าโลก 
 4. การคมนาคมขนส่งสินค้าจากแหล่งผลิตสู่ตลาดไม่สะดวกกระทบกับผลผลิต 
 
เป้าประสงค์    
 1.  ผลิตสินค้าเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน  
 
ตัวช้ีวัด 
 1.  ร้อยละของจ านวนฟาร์มท่ีเข้าร่วมโครงการฯ ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน GAP ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80/ปี 
 2.  ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานบูรณาการการตรวจสอบคุณภาพอาหารปลอดภัย 
  ระดับจังหวัด  
       2.1 สถานที่ผลิตและกระจายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 80 
        2.2 อาหารและวัตถุดิบอาหารผ่านเกณฑ์ด้านความปลอดภัย ร้อยละ 80 
 
กลยุทธ์ 
 1.  ผลิตสินค้าเกษตรให้มีความปลอดภัยและได้มาตรฐานเพ่ือการส่งออก 
 2.  ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานโดยใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 
 3.  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน อนุรักษ์ฟ้ืนฟู และใช้ทรัพยากรการเกษตรอย่างเหมาะสม 
 4.  ส่งเสริมผลผลิตทางการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
 5.  พัฒนากลไกการกระจายสินค้าเกษตรสู่ตลาดอย่างเหมาะสม พัฒนาบรรจุภัณฑ์ ส่งเสริมการเพิ่ม
มูลค่าสินค้าเกษตรโดยการเชื่อมโยงตลาดทั้งภายในและภายนอกประเทศ 
 6.  ส่งเสริมพัฒนาองค์ความรู้ในการจัดการการผลิตที่มีประสิทธิภาพและได้คุณภาพพัฒนากลุ่ม/ 
สถาบันเกษตรกร/สหกรณ์ให้เข้มแข็งรองรับการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐาน 



 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
จุดแข็ง 
 1.  ปุาชายเลนมีความสมบูรณ์และพ้ืนมาก แห่งหนึ่งในประเทศไทย (จ านวน 46.30 % หรือ
ประมาณ 292,064  ไร่) 
 2.  มีทรัพยากรด้านการท่องเที่ยวที่หลากหลาย และมีชื่อเสียงระดับโลก 
 3.  เป็นจังหวัดที่มีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติที่มีความหลากหลายทางระบบนิเวศสูง 
 4.  มีทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญ มีคุณค่า และมีชื่อเสียงระดับประเทศ 
 5.  เป็นจังหวัดที่มีสภาพแวดล้อมที่ดีพร้อมและมีความสวยเรียบร้อย 
 6.  เป็นจังหวัดที่มีแหล่งเรียนรู้ด้านทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย 
 
จุดอ่อน 
 1.  พ้ืนที่ราบมีน้อย ที่ดินส่วนใหญ่อยู่ในเขตปุาสงวนอุทยานแห่งชาติเขตรักษาพันธุ์สัตว์ปุา  มีการ
บุกรุกท าลายปุาอย่างต่อเนื่อง 
 2.  การท าเหมืองแร่ในอดีต ก่อให้เกิดการท าลายสภาพแวดล้อมจนยากแก่การฟ้ืนตัว 
 3.  ประชาชนมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
น้อย 
 4.  การบังคับใช้กฎหมายยังขาดความต่อเนื่องและจริงจัง 
 5.  ขาดการพัฒนาแหล่งน้ าและบริหารจัดการ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 
โอกาส 
 1.  ทรัพยากรแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่อนุรักษ์ ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล และองค์กรระหว่าง
ประเทศ 
 2.  กระแสอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจากระดับโลก 
 3.  ภาวะโลกร้อนกระตุ้นให้ผู้คนตื่นตัวในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.  ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
 5.  กระแสนิยมของการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 
อุปสรรค 
 1.  นโยบายของรัฐไม่ต่อเนื่อง 
 2.  ระเบียบกฎหมาย ของแต่ละหน่วยงานไม่สอดคล้องกัน 
 3.  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ โดยการท าการเกษตรเชิงเดี่ยวและการท่องเที่ยวมากข้ึน 
 4.  ภัยธรรมชาติ เช่น ฝนตกหนัก อุณหภูมิน้ าทะเลสูงขึ้น 
 5.  การเพ่ิมข้ึนของจ านวนประชากรในพื้นที่และการท่องเที่ยวมีผลต่อการท าลาย 
  ทรัพยากรธรรมชาติ  และความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดล้อม 
 
 
 



เป้าประสงค์ 
 1.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ได้รับการบริหารจัดการให้มีความสมดุลและอ านวย
ประโยชน์ยั่งยืน 
 
ตัวช้ีวัด 
 1.  ร้อยละท่ีลดลงของพ้ืนที่การบุกรุกท าลายทรัพยากรธรรมชาติ ร้อยละ 5/ปี 
 2.  ปริมาณที่เพ่ิมข้ึนของทรัพยากรปุาไม้ที่เสื่อมโทรม หรือถูกท าลายได้รับการฟ้ืนฟู 100 ไร/่ปี 
หรือ 40,000 กล้า/ปี 
 
กลยุทธ์ 
 1.  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และสร้างจิตส านึกมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ           
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
 2.  ก าหนดเขตการใช้พ้ืนที่ประโยชน์ที่ดิน และแหล่งน้ าให้เหมาะสม 
 3.  ส่งเสริมฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 คนพังงามีคุณภาพชีวิตท่ีดี สังคมน่าอยู่ 
ฐานข้อมูล 
 การพัฒนาคุณภาพชีวิต ความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ) ของครัวเรือน ทึ่มีรายได้ต่ ากว่าเกณฑ์ (รายได้
ต่ ากว่า 30,000 บาท/คน/ปี และรายได้ต่ ากว่า 23,000 บาท/คน/ปี ได้รับการพัฒนา โดยมีจ านวนที่
ลดลงในแต่ละปี ดังนี้ 
 และครอบครัวที่มีรายได้ต่ ากว่าเกณฑ์ จากข้อมูล ความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ) 
  รายได้ต่ ากว่า 30,000 บาท/คน/ปี 
  -ปี พ.ศ. 2552 จ านวน  13,813  ครอบครัว 
  -ปี พ.ศ. 2553 จ านวน  11,275  ครอบครัว  
  -ปี พ.ศ. 2554 จ านวน    7,282  ครอบครัว 
  -ปี พ.ศ. 2555 จ านวน    7,282  ครอบครัว 
 รายได้ต่ ากว่า 23,000 บาท/คน/ปี 
  -ปี พ.ศ. 2552 จ านวน   181 ครอบครัว 
  -ปี พ.ศ. 2553 จ านวน     65 ครอบครัว 
  -ปี พ.ศ. 2554 จ านวน     49 ครอบครัว 
 
จุดแข็ง  
 มีวัฒนธรรมประเพณีท่ีหลากหลาย มีหลายกลุ่มชาติพันธุ์ มีจิตใจสมานฉันท์ อยู่ร่วมกันอย่างโอบ
อ้อมอารี ไม่มีความแตกต่างทางสังคม รักษาวิถีชีวิตประเพณี วัฒนธรรมดั้งเดิมได้อย่างสมบูรณ์ มีปัจจัยที่
ชี้ให้เห็นเด่นชัดถึงความเป็น อัตลักษณ์ เช่น การด ารงชีวิตแบบเรียบง่ายไม่เปลี่ยนแปลงไปตามกระแส
สังคม ภาษา เครื่องแต่งกาย เมืองน่าอยู่ อันดับ 3 ของประเทศ ด ารงชีวิตแบบเรียบง่าย แบบสังคมเกษตร
ประชาชนให้ความส าคัญกับการศึกษา ของบุตรหลาน มีระบบการจัด สวัสดิภาพ 
 



จุดอ่อน   
 1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานต่ ากว่าค่าเฉลี่ยของประเทศส่งผลต่อการ 
    พัฒนาด้านอ่ืน ๆ ในอนาคต  
 2.  การจัดการศึกษา ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่ท าให้ขาดแรงงานที่มีฝีมือ 
 3.  ผู้น าองค์กรชุมชนยังขาดความรู้ทักษะ การบริหารจัดการท้องถิ่น    
 4.  การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมไม่ครอบคลุมทุกกลุ่มเปูาหมาย 
 5.  ประชาชนบางส่วนยังขาดความ มั่นคงด้านที่อยู่อาศัย 
 6.  ปัญหายาเสพติดแนวโน้มสูงขึ้น ผู้ติดยารายใหม่และผู้ที่เกี่ยวข้องอายุน้อยลง 
 7.  ประชาชนยังมีปัญหาด้านสุขภาพเป็นโรคที่เก่ียวกับพฤติกรรม 
 8.  การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ในปี 2558 ยังขาดการขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบ 
 
โอกาส   
 1.  นโยบายรัฐบาลมีการสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมให้ครอบคลุมทุกกลุ่ม  
 2.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจ มุ่งเน้นความส าคัญกับการพัฒนาคนและความเข้มแข็งของชุมชน  
 3.  การพัฒนาจังหวัดด้านการท่องเที่ยวท าให้ ประชาชนมีรายได้สูง  
 4.  มีองค์กรเครือข่ายและหน่วยงานภายนอกที่สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
    ในจังหวัด 
 
อุปสรรค   
 1. การสนับสนุนจาก อปท.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตน้อย  
 2. การจัดระบบแรงงานต่างด้าวยังขึ้นอยู่กับระดับนโยบาย แรงงานต่างด้าวส่งผลต่อคุณภาพชีวิต
และ กระแสโลกาภิวัฒน์ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงค่านิยม 
 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละดัชนีความม่ันคงของมนุษย์ 
 
เป้าประสงค์ 
“ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี” 
กลยุทธ์การพัฒนา 
 1.  เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมประชาชน 
 2.  พัฒนาคุณภาพการศึกษา สู่ประชาคมอาเซียน 
 3.  อนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 4.  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมและความม่ันคงในชีวิตและทรัพย์สิน 
 5.  เสริมสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ 
 6.  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการชุมชน 
 7.  พัฒนาสถานภาพด้านสุขภาพให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
 8.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
 9.  ส่งเสริมมีส่วนร่วมทางการเมือง 



4.5. นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
 1.  นโยบายด้านการศึกษา 
  ด้วยความตระหนักถึงเจตนาของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับปัจจุบัน  โดยมุ่งเน้น
การศึกษา  ต้องด าเนินการให้การจัดการศึกษาต้องมีความรู้  คู่คุณธรรม  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาได้
โดยก าหนดนโยบาย  ดังนี้ 
  1.1  ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา   โดยมุ่งเน้นคุณภาพและขอความ
ร่วมมือองค์กรการศึกษาให้มีส่วนร่วมในการจัดการได้เรียนรู้อย่างมีความสุข     มีคุณธรรม  จริยธรรม
ตลอดถึงพัฒนาตัวเองให้มีคุณภาพท่ีดี 
  1.2  สนับสนุนการใช้ภาษามอแกน  ซึ่งเป็นภาษาพ้ืนเมืองในเกาะพระทอง 
  1.3  สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้มาตรฐานการศึกษาของชาติตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542 
 2.  นโยบายด้านสาธารณสุข    
  มุ่งเน้นสนับสนุนให้ประชาชนมีคุณภาพที่ดี   ทั้งเด็ก   เยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึงท้ังสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
  2.1  ส่งเสริมให้มีการจัดสาธารณสุขรูปมูลฐาน 
  2.2  เน้นการเสริมสุขภาพให้แข็งแรงโดยออกก าลังกาย 
  2.3  ส่งเสริมให้มีการก าจัดขยะอย่างเป็นระบบ 
 3.  นโยบายด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
  ส่งเสริมการร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างสรรค์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรวมทั้ง
ทรัพยากรมนุษย์ให้ยั่งยืนต่อไป 
  3.1  ส่งเสริมให้มีการดูแลและรักษาสิ่งแวดล้อมและปูองกันรักษาสิ่งแวดล้อมมิให้ถูกท าลาย 
  3.2  พัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติให้เกิดประโยชน์กับประชาชน  โดยร่วมกับหน่วยงาน    และ 
องค์กรอื่นตามความเหมาะสม 
  3.3  ส่งเสริมสนับสนุนฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   การปลูกปุาหรือปลูกพืช
สมุนไพร 
  3.4  ส่งเสริมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนทางด้านระบบนิเวศ เศรษฐกิจ
สังคม  โดยส่งเสริมภาครัฐและเอกชนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการอนุรักษ์ธรรมชาติ 
  3.5  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้แก่ชุมชน 
 4.  นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ส่งเสริมด้านสาธารณูปโภค  เช่น  ถนน  ไฟฟูา  ประปา  สะพาน  ฝายกักเก็บน้ า   ให้ได้
มาตรฐาน   สะดวก  และปลอดภัย 
  4.1  ส่งเสริมให้จัดท าผังเมืองที่ดี  ภายใต้คณะกรรมการพัฒนาต าบลอย่างมีระบบ 
  4.2  จัดท าแผนพัฒนาร่วมกับชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และให้สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์พัฒนาต าบลแบบบูรณาการ 
  4.3  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีท่าเทียบเรือ  เพ่ือสะดวกแก่การประกอบอาชีพตามหมู่บ้านที่อยู่
ชายฝั่งทะเล 
  4.4  ผลักดันให้มีการพัฒนาและจัดแหล่งน้ าใช้ส าหรับประชาชน  และการเกษตรเพียงพอตลอด
ปี 



 5.  นโยบายด้านกีฬาและนันทนาการ 
  มุ่งเน้นให้มีกิจการด้านการกีฬาและนันทนาการในชุมชนเพ่ือให้ประชาชนและเยาวชนได้ร่วม
กิจกรรมและออกก าลังกายพักผ่อนหย่อนใจ   และห่างไกลยาเสพติด 
  5.1  ส่งเสริมให้มีการแข่งขันกีฬา   กรีฑา  ประจ าปี 
  5.2  ส่งเสริมให้มีโครงการสานฝันนักกีฬาสู่นักกีฬาจังหวัด 
 6.  นโยบายด้านการท่องเที่ยว 
  ด้วยปัจจุบันจังหวัดพังงาเป็นเมืองท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับโลกประชากรและประชาชนส่วน
หนึ่งของจังหวัดพังงาประกอบอาชีพด้านการท่องเที่ยวและบริหารธุรกิจโรงแรมและของที่ระลึก  ตลอดถึง
กิจกรรมอื่น ๆ มากมาย  เพราะฉะนั้น  ต าบลเกาะพระทองจึงก าหนดนโยบายเพื่อรองรับ  เพราะใน
อนาคตข้างหน้าต าบลเกาะพระทองจะต้องเติบโตในด้านการท่องเที่ยวแน่นอน  จึงก าหนดนโยบาย
ดังต่อไปนี้ 
  6.1  ส่งเสริมและสนับสนุนต าบลเกาะพระทองให้เป็นเมืองท่องเที่ยวในอนาคต 
  6.2  ส่งเสริมให้มีการท าโซนนิ่งของต าบลให้ถูกต้อง  เพ่ือวางระบบการพัฒนาต าบลอย่างมี
ทิศทางด้วยการร่วมมือกับประชาชนและองค์กรปกครองท้องถิ่น   โดยค านึงถึงศักยภาพและแนวทางและ
การด ารงชีวิตของประชาชนในต าบล 
   1.  ที่อยู่อาศัย  และท่ีท ากิน 
   2.  สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  ตากอากาศ  ชมธรรมชาติ 
   3.  แหล่งวัฒนธรรมชนเผ่ามอแกน 
   4.  แหล่งประกอบธุรกิจ  
   6.3  ส่งเสริมบทบาทของชุมชนและองค์กรเอกชนต่าง ๆ ให้ส านึกในการเป็นชุมชนเจ้าบ้านเพื่อ
อนุรักษ์ทรัพยากรท้องถิ่น  ทรัพยากรทางทะเล   และปรับปรุงภูมิศาสตร์แหล่งท่องเที่ยว 
  6.4  ร่วมมือกับภาคเอกชนเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์   และร่วมฟื้นฟูสถานที่ส าคัญ  
เอกลักษณ์วัฒนธรรมท้องถิ่น  ตลอดถึงแหล่งประวัติศาสตร์ 
  6.5  พัฒนาการท่องเที่ยวของต าบลอย่างยั่งยืน  โดยยึดแนวทางตามข้อบัญญัติขององค์การ
ท่องเที่ยวโลก 
   1.  การท่องเที่ยวต้องท าความเข้าใจที่ดีต่อกันระหว่างนักท่องเที่ยวและชุมชนที่แตกต่าง 
   2.  การท่องเที่ยวเป็นแนวทางท่ีท าให้เกิดความรู้ 
   3.  การท่องเที่ยวเป็นปัจจัยในการพัฒนา 
   4.  การท่องเที่ยว   คือ   กิจกรรมที่สร้างผลประโยชน์ให้กับประเทศและชุมชนเจ้าบ้าน 
 7.  นโยบายด้านศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม 
  ด้านการศาสนา  ประเพณี   วัฒนธรรมเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาชีวิตที่ยั่งยืนประเพณี
วัฒนธรรมของท้องถิ่นเป็นปัจจัยหลักของการพัฒนาเห็นควรอย่างยิ่งที่ต้องสนับสนุน 
  7.1  ส่งเสริมกิจกรรมของศาสนา  ประเพณีของทุกศาสนา 
  7.2  ส่งเสริมกิจกรรมที่เป็นประเพณีและวัฒนธรรมให้เป็นเชิงอนุรักษ์ 
  7.3  สนับสนุนให้ประชาชน  องค์กร  สถาบันต่าง ๆ และชุมชนเข้าร่วมในกิจกรรมขององค์กร
ประเพณีและวัฒนธรรม  อนุรักษ์  และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
 8.  นโยบายส่งเสริมอาชีพ 



  อาชีพของพ่ีน้องต าบลเกาะพระทองจะต้องได้รับการสนับสนุนเพื่อพัฒนาให้มีคุณภาพชีวิตที่
สมบูรณ์และยั่งยืนต่อไป 
  8.1  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการเกษตรและประมง   เป็นผลิตภัณฑ์สู่ตลาดได้ 
  8.2  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการเกษตรให้กับเกษตรกร     เน้นการปลูกผัก  การเลี้ยงสัตว์  
การใช้ปุ฻ยชีวภาพ  และการปราบศัตรูพืชที่ไร้สารเคมี 
  8.3  ส่งเสริมเกษตรกรโดยการให้ความรู้ฝึกอบรมและดูงานการเกษตรในเรื่องปลูกผักปลอด
สารพิษ 
  8.4  สนับสนุนกลุ่มเกษตรกร กลุ่มสหกรณ์  กลุ่มแม่บ้านและกลุ่มอ่ืน ๆ  ให้มีความเข้มแข็งโดย
การอบรมให้ศึกษาดูงาน 
  8.5  ส่งเสริมและปรับปรุงสินค้า   OTOP  เพ่ือสู่สากลตามนโยบายของรัฐบาล 
  8.6  ส่งเสริมสนับสนุนการปลูกพืชสมุนไพรตามภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 9.  นโยบายด้านการเมืองการปกครอง 
  9.1  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้  ความเข้าใจ  ให้สิทธิเสรีภาพ  และหน้าที่ตามรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.  2545  ก าหนด 
  9.2  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายการตัดสินใจในเรื่องส าคัญ  เช่น    
การวางแผนด้านเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมือง  
  9.3  ส่งเสริมพัฒนาบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลให้มีความรู้   ความสามารถ  เพื่อ
ประโยชน์สูงสุดของประเทศชาติและประชาชน 
 10.  นโยบายด้านยาเสพติด 
  10.1  ส่งเสริมและสนับสนุนในด้านการปูองกันและปราบปรามยาเสพติด  เพ่ือสกัดกั้นเยาวชน
และประชาชนให้ห่างไกลกับยาเสพติด 
  10.2  สนับสนุนเพื่อประชาสัมพันธ์    และรณรงค์ในเรื่องยาเสพติดให้มากขึ้น  และต้องท า
ต่อเนื่อง 
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ส่วนที่ 5  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 
 
 

บัญชีโครงการพัฒนา 
 

แผนพัฒนาสามป(ีพ.ศ.2559 - 2561) 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง  อ.คุระบุรี จ.พังงา 
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บัญชีโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง   อ าเภอคุระบุร ี จังหวัดพังงา 

 
                

ยุทธศาสตร ์
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม 3  ปี 

จ านวนโครงการ งบประมาณ(บาท) จ านวนโครงการ งบประมาณ(บาท) จ านวนโครงการ งบประมาณ(บาท) จ านวนโครงการ งบประมาณ(บาท) 

1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างและบริการสาธารณะ 

                

    1.1.  แนวทางก่อสร้าง ปรับปรุง 
บ ารุงรักษาทางเดินเท้า คสล. 

45 326,380,000 21 107,080,000 21 107,080,000 87 540,540,000 

    1.2   แนวทางการพัฒนาแหล่ง
น้ าเพื่อการบริโภค-อุปโภค 

7 17,840,000 4 9,220,000 5 10,720,000 16 37,780,000 

    1.3  แนวทางการพัฒนาระบบ
ไฟฟูา โทรศัพท์ 

6 95,000,000 6 95,000,000 6 95,000,000 18 285,000,000 

รวม 58 439,220,000 31 211,300,000 32 212,800,000 121 863,320,000 
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ยุทธศาสตร ์

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม 3  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

 2.   ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ คุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

  
 

  
 

  
 

    

     2.1  แนวทางส่งเสริมคุณภาพชีวิต 8 395,800 8 395,800 8 395,800 24 1,187,400 

     2.2  แนวทางสนับสนุนการพัฒนากลุ่ม
อาชีพ 19 7,251,000 12 1,331,000 11 1,281,000 42 9,863,000 

     2.3  แนวทางส่งเสริมสนับสนุนการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 15 27,290,000 9 1,180,000 8 680,000 32 29,150,000 

รวม 42 34,936,800 29 2,906,800 27 2,356,800 98 40,200,400 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น         

     3.1   แนวทางส่งเสริมสนับสนุน
การศึกษา 12 1,432,900 11 932,900 11 932,900 34 3,298,700 

     3.2   แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพด้าน
การศึกษา 8 15,125,070 5 1,025,070 5 1,025,070 18 17,175,210 

     3.3  แนวทางส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 5 490,000 5 490,000 5 490,000 15 1,470,000 
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ยุทธศาสตร ์ 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม 3  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

     3.4  แนวทางส่งเสริมประเพณ ี 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

8 515,000 6 315,000 6 315,000 20 1,145,000 

รวม 33 17,562,970 27 2,762,970 27 2,762,970 87 23,088,910 

4.   ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเท่ียว 
        

     4.1   แนวทางส่งเสริมปรับปรุงแหล่ง
ท่องเที่ยว 23 40,265,000 3 1,650,000 3 1,650,000 29 43,565,000 

     4.2   แนวทางการจัดการท่องเที่ยวแบบ
ชุมชนมีส่วนร่วม 5 280,000 5 250,000 5 240,000 15 770,000 

     4.3   แนวทางการพัฒนาศักยภาพการ
ท่องเที่ยว 6 4,480,000 4 1,430,000 3 180,000 13 6,090,000 

รวม 34 45,025,000 12 3,330,000 11 2,070,000 57 50,425,000 
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ยุทธศาสตร ์ 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม 3  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 

5. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       

     5.1   แนวทางปลูกจิตส านึกการดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อม 9 17,280,000 8 15,780,000 8 15,780,000 25 48,840,000 

รวม 9 17,280,000 8 15,780,000 8 15,780,000 25 48,840,000 

 6.   ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 
        

    6.1   แนวทางปูองกันและแก้ไขปัญหา
โรคระบาดในชุมชน 11 579,000 10 259,000 10 259,000 31 1,097,000 

รวม 11 579,000 10 259,000 10 259,000 31 1,097,000 

7.   ยุทธศาสตร์ด้านกีฬา และนันทนาการ 
       

     7.1   แนวทางก่อสร้างปรับปรุงลานกีฬา
สถานท่ีออกก าลังกาย 3 5,900,000 1 50,000 1 50,000 5 6,000,000 

     7.2   แนวทางกิจกรรมส่งเสริมด้านกีฬา 5 240,000 5 240,000 5 240,000 15 720,000 

รวม 
 8 6,140,000 6 290,000 6 290,000 20 6,720,000 
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ยุทธศาสตร ์

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม 3  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 

8.   ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  การบริหาร  
การปกครอง         

8.1   แนวทางส่งเสริมการเรียนรู้ด้าน
กฎหมายและการมีส่วนร่วม ของชุมชน 11 1,560,000 11 1,560,000 11 1,560,000 33 4,680,000 

8.2   แนวทางส่งเสริมการบริหารจัดการ
ภายในองค์กร 13 5,955,000 9 3,410,000 9 3,410,000 31 12,775,000 

รวม 24 7,515,000 20 4,970,000 20 4,970,000 64 17,455,000 

 
รวมท้ังสิ้น 219 568,258,770 143 241,598,770 141 241,288,770 503 1,051,146,310 
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ยุทธศาสตร์ที่  1  
การพัฒนาด้านโครงสร้างและบริการสาธารณะ 
แนวทางที่ 1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนนคสล. ทางเท้า คสล. 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

    1.1 แนวทางก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนนคสล. ทางเท้า คสล. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560 
(บาท) 

2561 (บาท) 

1 ก่อสร้างสะพานข้าม
คลองเชื่อมหมู่บ้าน หมู่ที่ 
1 บ้านทุ่งดาบพร้อมราว
สะพาน   

เพื่อเกิดความสะดวกใน
การสัญจรไปมา 

กว้าง 4 ม. ยาว 50  เมตร 
(มีพื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
200 ม.) 

4,000,000 4,000,000 4,000,000 ปีละ 1 
แห่ง 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกในการ
สัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

2 ก่อสร้างศาลาประกอบ
พิธีกรรมทางศาสนาข้าง
เมรุเผาศพ  หมู่ที ่ 2 

ใช้เป็นที่ประกอบพิธีกรรม
ทางศาสนา ประจ า
หมู่บ้าน 

ศาลาขนาดกว้าง  8  เมตร 
ยาว  20  เมตร (มีพื้นท่ี
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 160 
ม.) 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 1 แห่ง  ประชาชนมี
สถานท่ี
ประกอบ
พิธีกรรมทาง
ศาสนา 

     ส่วนโยธา 

3 ก่อสร้างทางเดินเท้า 
คสล. ภายในหมู่ที่ 1  
 
 
 
 

เพ่ือให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา 

ทางเดินเท้า คสล. 
กว้าง 3ม.  ยาว 2,000 ม. 
หนา 0.12 ม. 
 
 
 

5,500,000 5,500,000 5,500,000  ถนน
จ านวน 
1  สาย 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกในการ
สัญจรไป-มา 
 
 

ส่วนโยธา 

4 ก่อสร้างท่าเทียบเรือ
บ้านทุ่งดาบพร้อม
สะพานเดินเท้า จ านวน 
5  จุด 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มาและเป็น
เส้นทางหนีภัย 

ท่าเทียบเรือกว้าง 8.00 ม.
ยาว 900 ม. จ านวน 3 จุด 

6,000,000 6,000,000 6,000,000 1 แห่ง ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกในการ
สัญจร 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วั
ด 

(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 (บาท) 

5 ก่อสร้างทางเดินเท้า  
คสล. พร้อมสะพานอ่าว
ตุ้ม หมู่ที่ 3 

เพ่ือให้เกิดความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา 

ทางเดินเท้า คสล. 
กว้าง 3 ม.  ยาว 1,200 ม. 
หนา 0.12 ม. 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 1 สาย ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
สัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

6 ก่อสร้างสะพานพร้อม
ฝายน้ าสนมืดพร้อมราว
สะพาน หมู่ที่ 1 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มาและมีน้ า
ใช้ในการเกษตร 

สะพานข้ามคลองกว้าง 
2.50 ม. ยาว  70 ม. ฝาย
ล้นน้ าเก็บได ้1,600 ลบ.ม.  

1,800,000 1,800,000 1,800,000 1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
สัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

7 ซ่อมแซมและปรับปรุง 
ท่าเทียบเรือประมง/ 
จุดขนถ่ายสินค้า หมู่ 2 

เพื่อปรับปรุงและซ่อมแซม
ท่าเทียบเรือและขนถ่าย
สินค้าไม่ให้เกิดปัญหา 

สะพานท่าเทียบเรือประมง 
คสล. กว้าง  15 ม. ยาว 12  
ม. และสะพานเช่ือมท่า
เทียบเรือกว้าง 3 ม. ยาว 
67 ม.  

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
สัญจรไปมาและมีที่
ขนถ่ายสินค้า 

ส่วนโยธา 

8 ก่อสร้างท่าเทียบเรือ
จ านวน 1 แห่งพร้อม
สะพานในหมู่บ้าน 
จ านวน 3 แห่ง (ทดแทน
ของเดิม) หมู่ที่ 4 

เพื่อเกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มาและขน
ถ่ายสินค้า  

สะพาน  คสล. เชื่อมท่า
เทียบเรือประมง  กว้าง 3 
ม. ยาว 60 ม. 

4,680,000 4,680,000 4,680,000 1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
สัญจรไปมาและมีที่
ขนถ่ายสินค้า 

ส่วนโยธา 

9 ก่อสร้างท่าเทียบเรือ
บ้านทุ่งดาบพร้อม
สะพานเดินเท้า จ านวน 
5  จุด 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มาและเป็น
เส้นทางหนีภัย 

ท่าเทียบเรือกว้าง 8.00 ม.
ยาว 900 ม. จ านวน 5 จุด 

3,600,000 3,600,000 3,600,000 1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
สัญจร 

ส่วนโยธา 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วั
ด 

(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559 
 (บาท)  

2560  
(บาท) 

2561  
(บาท) 

10 ก่อสร้างท่าเทียบเรือ 
บ้านเกาะระพร้อม
สะพานตัวทีหมู่ที่ 3 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ท่าเทียบเรือกว้าง  2.5 ม.  
ยาว  450 ม.  
สะพานตัวทีกว้าง    กว้าง 
2.5 ม. ยาว 100 ม. 

3,000,000 3,000,000 3,000,000   1 
แห่ง 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

11 ก่อสร้างทางเดินเท้า 
คสล.  ท่าตาจันทร์-หาด
สน  หมู่ที ่ 3 

เพื่อเกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา  

ทางเดินเท้า คสล. กว้าง  
3 ม.  ยาว  3,000 ม.
หนา 0.12 ม. 

6,500,000 6,500,000 6,500,000   1 
แห่ง 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา  

ส่วนโยธา 

12 ก่อสร้างทางเดินเท้า  
คสล. เชื่อมระหว่างหมู่ท่ี 
1-4 พร้อมสะพาน 
คสล. 1 แห่ง 

เพื่อเกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา  

ทางเดินเท้า คสล. กว้าง  
3 ม. ยาว  15 ก.ม 
สะพาน คสล. กว้าง 4.00 
ม.ยาว 50 ม. 

35,000,000 35,000,000 35,000,000   1 
แห่ง 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

13 ก่อสร้างทางเดินเท้า 
คสล. ภายในหมู่บ้าน  
หมู่ที่ 4 (ซ่อมแซม) 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ทางเดินเท้า คสล. กว้าง 
3.00 ม. ยาว  1,500 ม.  
หนา  0.50 ม. 

3,200,000 3,200,000 3,200,000   1 
แห่ง 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

14 ก่อสร้างศาลานั่งพักริม
ทางเดินเท้าบ่อหิน-อ่าว
ปอ 
บ้านเกาะระ 

เพื่อใช้เป็นที่พักผ่อนใน
การเดินทาง 

ศาลาขนาดกว้าง 4 ม.  
ยาว 4 ม.(มีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 12 ตรม.) 

400,000 400,000 400,000   1 
แห่ง 

ประชาชนมี
สถานท่ีพักผ่อน 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอ
บ 

(ผลผลิตของโครงการ) 
2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 (บาท) 

15 ซ่อมแซมและปรับปรุง
สะพานเกาะระบ้านอ่าว
ลูกตุ้ม 

เพื่อให้เกิดการบรับปรุงท่ีดี
และมีความสะดวกในการ
สัญจรไป-มา 

สะพานตัวทีกว้าง 2.50 ม. 
ยาว 100 ม.(มีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 150 ตรม.) 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

16 ก่อสร้างทางเดินเท้า   
คสล. จากบ้านนายเทพ
ถึงคลองอุ่นเนื้อ 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ทางเดินเท้า กว้าง 3 ม. ยาว 
3,000 ม.หนา0.12 ม.(มี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 9,000 
ตรม.) 

6,500,000 6,500,000 6,500,000 1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

17 ขยายและซ่อมแซม
ทางเดินเท้า  คสล. หมู่ที่ 
2 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ทางเดินเท้ากว้าง 3 ม.ยาว
ตามทางถนนเดิมทางเดิน
เท้า 4.5 ก.ม. 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 1 สาย ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

18 ก่อสร้างทางเดินเท้า 
คสล. พร้อมสะพานท่า
เทียบเรือประมง (โปฺะ)
หมู่ที่ 2 

เพื่อเกิดความสะดวกใน
การขนถ่ายสินค้า 

กว้าง 2  ม. ยาว  300 ม. 1,000,000 - - 1 สาย สะดวกในการ
เทียบเรือประมง 

ส่วนโยธา 

19 ก่อสร้างทางเดินเท้า  
คสล. บ้านปากจกสาย
ใหม่ออกชายทะเล 

เพื่อความสะดวกในการ
สัญจรไป-มาและส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

กว้าง 3 ม. ยาว 1,000 ม. 2,000,000 - - 1 สาย ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

20 ก่อสร้างสะพานหมู่ที่  1
คลองเข้ 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

กว้าง 4 ม. ยาว 50 ม.  3,650,000 3,650,000 3,650,000 1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559 
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561  
(บาท) 

21 ก่อสร้างสะพานตัวที
คลองห้างสูง หมู่ที่  1 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจร 

กว้าง 2.5 ม. ยาว 30 ม. 500,000 -  -   1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวก 

ส่วนโยธา 

22 ก่อสร้างทางเดินเท้าสาย
หมู่ที ่2 ไปยังหมู่ที่ 1 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจร 

ทางเดินเท้ากว้าง 3.00ม. 
ยาว 10 ก.ม. 

10,000,000 -  -   1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวก 

ส่วนโยธา 

23 ก่อสร้างท่าเทียบเรือน้ า
ลึกหมู่ที ่1- 2 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

กว้าง 3 ม. ยาว 100 ม. 
สะพานตัวทีกว้าง 5 ม. ยาว 
10 ม.พร้อมบันได 

2,500,000 -  -   1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจร  

ส่วนโยธา 

24 ก่อสร้างโปฺะท่าเทียบเรือ
หมู่ที4่ (แบบไม้) 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มาและขน
ถ่ายสินค้า 

หมู่ที4่ 1,000,000 -  -   1 แห่ง ประชาชนมี
ความสะดวกใน
การเข้าไปหลบ
ภัย 

ส่วนโยธา 

25 ก่อสร้างสะพานตัวทีใน
พื้นที่หมู่ท่ี 4 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

กว้าง 2.5 ม. ยาว 500 ม. 8,000,000 -  -   1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจร  

ส่วนโยธา 

26 ก่อสร้างถนนสายหมู่ที ่2
ไปยังหมู่ท่ี 4 
 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

กว้าง 3 ม. ยาว 10 ก.ม.กั้น
ไว้ 15 ม. 

10,000,000 - -    1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจร 

ส่วนโยธา 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

27 ก่อสร้างทางเดินเท้าออก
ชายทะเล หมู่ที่  4 

เพื่อใช้ในการสัญจรไป-มา กว้าง 3 ม. ยาว 300 ม. 700,000 - -   1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

28 ก่อสร้างทางเดินเท้ารอบ
เกาะระ 

เพื่อใช้ในการสัญจรไป-มา กว้าง 3 ม. ยาว 300 ม. 15,000,000 - -   1 สาย ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

29 ตั้งงบประมาณปักหลัก
เขตถนน(เพิ่มเติม) สาย
ซอยท้ังต าบล 

เพื่อใช้ในการสัญจรไป-มา หมู่ที่ 1- 4 15,000,000 - - หลักเขต
ทั้งต าบล 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

30 ก่อสร้างสะพานท่าเทียบ
เรือบ้านอ่าวลูกตุ้มพร้อม
สะพานตัวที  หมู่ที่ 3 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มาและขน
ถ่ายสินค้า 

กว้าง 2.5 ม. ยาว 500 ม. 4,000,000 - -   1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

31 ก่อสร้างท่าเทียบเรือหมู่
ที ่1( บ้านปากคลอง) 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มาและขน
ถ่ายสินค้า 

สะพานข้ามคลองกว้าง 3 ม. 
ยาว 450 ม. 

35,100,000 - -   1 แห่ง ชุมชนมีสถานท่ี
ในการประกอบ
กิจกรรมมากข้ึน 

ส่วนโยธา 

32 ก่อสร้างสะพานตัวที
พร้อมท่าเทียบเรือ(บ้าน
ตาคล่อง) 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มาและขน
ถ่ายสินค้า 

หมู่ที่ 2 (บ้านนายคล่อง)
กว้าง 4 ม.ยาว 110 ม. 
ลึกระดับน้ า  7  เมตร 

5,000,000 - -   1 แห่ง ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

33 ก่อสร้างทางเดินเท้าสาย
หลักชุมชนในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3 

เพื่อให้เกิดความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ทางเดินเท้ากว้าง 3.00 ม. 
ยาว 10 ก.ม. 
 
 
 

10,000,000 -  - 1 
โครงการ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไป-มา 

ส่วนโยธา 

34 ก่อสร้างถนนเข้าไปสู่
ศูนย์การเรียนรู้ 

เพื่อให้การเดินทางสะดวก
ยิ่งข้ึน 

ทางเดินเท้ากว้าง 3.00 ม. 
ยาว 2 ก.ม. 
 

2,000,000 - - 1 
โครงการ 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การเข้าสู่ศูนย์
การเรียนรู้ 

ส่วนโยธา 
 

35 ก่อสร้างโปฺะคอนกรีต 
หมู่ 1,2,3 และ 4 

เพื่อประสิทธิภาพการ
ขนส่งสินค้าและการ
เดินทาง 

โปฺะคอนกรีตทั้ง 4 หมู่บ้าน 2,500,000 - - 1 
โครงการ 

ให้เกิด
ประสิทธิภาพต่อ
การขนส่งสินค้า 

ส่วนโยธา 

36 อาคารออกก าลังกาย 
หมู่ที่ 2 

เพื่อเป็นการส่งเสริม
สุขภาพของคนในต าบล 

อาคารออกก าลังกาย หมู่ที่ 
2 จ านวน 1 หลัง 

5,000,000 - - 1 
โครงการ 

เพื่อส่งเสริมให้
คนในต าบลรักษ์
สุขภาพมากข้ึน 

ส่วนโยธา 

37 ปรับปรุงทางเท้า ไหล่
ทาง เช่น ตัดหญ้า ถาก
หญ้า ฝังกลบ เป็นต้น 

เพื่อปรับภูมิทัศน์ข้างทาง
เท้า ไหล่ทาง 

ทางเท้าและไหล่ทาง 250,000 250,000 250,000 1 
โครงการ 

ให้ทางเท้าและ
ไหล่ทางก้าว
ยิ่งข้ึน 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560 
(บาท) 

2561  
(บาท) 

38 ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค ์ 

เพื่อให้ประชาชนใช้
ประโยชน์ในต าบล 

อาคารอเนกประสงค ์
จ านวน  1  หลัง 

6,000,000 - - 1 
โครงการ 

เพื่อใหไ้ด้ใช้
ประโยชน ์

ส่วนโยธา 

39 ขุดลอกบ่อเก็บน้ าทุ่งอุ่น
เนื้อ 

เพื่อให้กักเก็บน้ าได้มาก
ยิ่งข้ึน 

ขุดลอกบ่อน้ าทุ่งอุ่นเนื้อ 500,000 500,000 500,000 1 
โครงการ 

ชาวบ้านมีน้ า
ไว้ใช้ใน
หน้าแล้ง 

ส่วนโยธา 

40 เส้นทางสุขภาพ บ้านปูา
เหนี่ยว ไป อบต. พร้อม
ปูบล็อกตัวหนอน 

เพ่ือให้เป็นเส้นทางใน
การออกก าลังกายแก่
ประชาชนในต าบล 

ทางเท้าจากบ้านปูาเหนี่ยว 
ไป อบต. 

1,000,000 - - 1 
โครงการ 

เป็นเส้นทาง
แห่งสุขภาพ 

ส่วนโยธา 

41 ก่อสร้างหอเตือนภัย / 
สัญญาณเตือนภัย 

เพื่อปูองกันภัยพิบัต ิ หอเตือนภัย 1 หลัง  
พร้อมสัญญาณเตือนภัย 
ณ หมู่ที่  2  (ท่าแปฺะโย้ย) 

15,000,000 - - 1 
โครงการ 

เพื่อให้
ประชาชน
ปูองกันภัย
พิบัติ 

ส่วนโยธา 

42 ก่อสร้างหอหลบภัย เพื่อใช้ในการหลบภัยเมื่อ
เกิดอุบัติภัย 

หอหลบภัย 1 หลัง 
ณ หมู่ที่  2  (ท่าแปฺะโย้ย 

8,000,000 - - 1 
โครงการ 

เพื่อใช้ในการ
หลบภัยเมื่อ
เกิดภัย 

ส่วนโยธา 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

43 ก่อสร้างเตาเผาขยะใน
ต าบลเกาะพระทองและ
ที่ท้ิงขยะ 

เพื่อก าจัดขยะบนเกาะ
พระทอง 

เตาเผาขยะทั้ง 4 หมู ่
หลุมทิ้งขยะทั้ง 4 หมู ่

10,000,000 - - 1 
โครงการ 

 

ท าลายขยะบน
เกาะพระทอง 

ส่วนโยธา 

44 ขยายสะพานท่าเทียบ
เรือหมู่ที่  2 

เพื่อให้การเดินทางสะดวก สะพานท่าเทียบเรือหมู่ที่ 
2 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 1 
โครงการ 

 

การคมนาคม
สะดวกยิ่งข้ึน 

ส่วนโยธา 
 

45 ก่อสร้างกระเช้าลอยฟูา เพื่อให้การเดินทางสะดวก
และส่งเสริมการท่องเที่ยว 

กระเช้าลอยฟูาในต าบล
เกาะพระทอง 

50,000,000 - - 1 
โครงการ 

 

เพิ่มความ
สะดวกในการ
เดินทาง 

ส่วนโยธา 
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ยุทธศาสตร์ที่  1  
การพัฒนาด้านโครงสร้างและบริการสาธารณะ 
แนวทางที่ 2 การพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค – บริโภค 
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

  
  

     1.2 แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค – บริโภค 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 (บาท) 

1 ขยายเขตประปาหมู่ที ่1 เพื่อให้มีน้ าใช้อย่าง
เพียงพอ 

เดินท่อประปาเข้าทุก
ครัวเรือนในหมู่ที ่1 ยาว3 
ก.ม.) 

1,800,000 2,000,000 2,000,000 1 แห่ง ประชาชนใน
หมู่บ้านมีน้ า
สะอาดไว้
อุปโภค-บริโภค
ที่เพียงพอ 

ส่วนโยธา/กรม
ทรัพยากรธรณ ี

2 
 
 
 

 
 

ก่อสร้างฝายน้ าล้น 
(แบบฝายเสริม)   
หมู่ที่  1 

เพื่อให้มีน้ าสะอาดใช้อย่าง
เพียงพอและเพื่อกักเก็บ
น้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง  

ฝายน้ าล้น  2 จุด คือ นบ
สนมืดและคลองเข้ ยาว 
40 ม. สูง 2.50 ม.  

1,500,000 - 1,500,000 1  แห่ง  ประชาชนใน
หมู่บ้านมีน้ า
สะอาดไว้
อุปโภค-บริโภค
ที่เพียงพอ 
 

ส่วนโยธา 

3 ก่อสร้างอ่างเก็บน้ าหาด
สน หมู่ที่ 3 

เพื่อให้มีน้ าใช้อย่าง
เพียงพอ 
และทั่วถึง 
 
 

อ่างเก็บน้ าขนาดกว้าง  
20 ม. ยาว 20 ม. ลึก 5 
ม. 

5,000,000 - - 1  แห่ง ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ
อุปโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอ 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

4 ขุดลอกคลองเข ้ หมู่ที่ 1 
 (สนมืด) 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับ
อุปโภค-บริโภคอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง 

กว้าง  15 ม. ยาว 300 
ม. ลึก 3.00 ม. 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 1  แห่ง ประชาชนมีน้ า
กินน้ าใช้อย่าง
เพียงพอ 

ส่วนโยธา 

5 จัดซื้อถังน้ า หมู่ที ่1-4 เพื่อใช้เก็บน้ าไว้อุปโภค-
บริโภค 
 
 

ถังขนาด 2,000 ลิตร 
จ านวน  200  ใบ 

6,000,000 4,680,000 4,680,000 ถังน้ า 
จ านวน  
200 ใบ 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ
อุปโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอใน
ฤดูแล้ง 
 

ส่วนโยธา 

6 ก่อสร้างท่อระบายน้ า
จากบริเวณโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพลงสู่
ทะเล  หมู่ที่ 2 

เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วม
อย่างซ้ าซาก 

ก่อสร้างคูระบายระยะทาง  
400 ม.หรือฝังท่อระบาย
น้ าขนาด 0.80 พร้อมบ่อ 

1,000,000 - -  1 จุด ประชาชนได้รับ
ความปลอดภัย
จากการปูองกัน
น้ าท่วม 
 

ส่วนโยธา 

7 ก่อสร้างโรงกรองน้ า
ต าบลเกาะพระทอง 

เพื่อแก้ไขปัญหาน้ าใช้ให้
สะอาด 

โรงกรองน้ า 1แห่ง 5,000,000  - -  1  จุด ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภค
บริโภค 

ส่วนโยธา 

8 ก่อสร้างหลังคาบ่อน้ า 
หมู่ที่ 2 

เพื่อปูองกันไม่ให้ใบไม้ร่วง
ลงบ่อ 

กว้าง  6.00 ม. ยาว 
6.00 ม. 

180,000  - -  1  จุด ไม่มีใบไม้ลงไป
อุดในท่อระบาย
น้ า  

ส่วนโยธา 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

9 โครงการขุดสระน้ าบ้าน
ปากจก หมู่ที ่4 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคอย่างเพียงพอ 

สระน้ าขนาดกว้าง 40 เม. 
ยาว 66 ม. ลึก 10 ม. 

2,000,000  2,000,000  2,000,000
  

1  แห่ง ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ
อุปโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอ 

ส่วนโยธา 

10 ตั้งงบประมาณส าหรับ
น้ าอุปโภค-บริโภคใน
พื้นที่หมู่ท่ี 4 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคอย่างเพียงพอ 

พื้นที่หมู่ท่ี 4 2,000,000  - - - ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ
อุปโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอ 

ส านักปลัด 

11 สร้างถังเก็บน้ าและเดิน
ท่อประปาจากหมู่ที ่2 
ไปยังหมู่ท่ี 4  

เพื่อให้มีน้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคอย่างเพียงพอ 

หมู่ที่ 2 ไปยังหมู่ท่ี 4 2,000,000  -  -  1  จุด ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ
อุปโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอ 

ส่วนโยธา 

12 ฝายน้ าล้นอ่าวเหนือ-ใต ้ 
2 ตัว (เกาะระ) 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคอย่างเพียงพอ 

จ านวน 2 ตัว 1,000,000  1,000,000   -  2  จุด ประชาชนมีน้ า
ใช้อย่างเพียงพอ 

ส่วนโยธา 

13 จัดหาอุปกรณ์เพื่อ
บรรเทาการขาดแคลน
น้ าอุปโภคบริโภคส าหรับ
ชุมชนมอแกน 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับอุปโภค
บริโภคอย่างเพียงพอ 

ถังเก็บน้ าไฟเบอร์ ขนาด 
2,000 ลิตร จ านวน 4 
ลูก 

40,000 40,000 40,000 ถังเก็บน้ า 
2,000
ลิตร

จ านวน 4 
ลูก 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ
อุปโภค-บริโภค
อย่างเพียงพอ 

ส่วนโยธา 

 
  



(แผนพัฒนาสามปี 2559-2561) องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง                                                                                                   หนา้ 67 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  1  
การพัฒนาด้านโครงสร้างและบริการสาธารณะ 
แนวทางที่ 3 การพัฒนาระบบไฟฟ้า โทรศัพท์ 
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

     1.3 แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟูา โทรศัพท ์

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

   
(ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560 
 (บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการติดตั้งระบบ
ไฟฟูาโซล่าหรือระบบ
ไฟฟูากังหันลมในต าบล
เกาะพระทอง 

เพื่อให้มีไฟฟูาไว้ใช้ใน
ส านักงานและพื้นที่ต าบล
เกาะพระทอง 

ติดตั้งระบบไฟฟูาโซล่าเซล
และระบบกังหันลมทุก
หมู่บ้าน/หมู่บ้านละ 3 แผ่น 

5,000,000 5,000,000 5,000,000  1 แห่ง มีสถานท่ีเก็บ
เครื่องปั่นไฟของ
หมู่บ้าน 

ส่วนโยธา 

2 เครื่องปั่นไฟพร้อม
โรงเรือนต าบลเกาะพระ
ทอง 

เพื่อให้มีแสงสว่างเพียงพอ
และทั่วถึง 

ขยายแสงสว่างในหมู่บ้าน 2,000,000 2,000,000 2,000,000  1  จุด มีแสงสว่าง
เพียงพอ 

ส่วนโยธา 

3 ไฟฟูาสาธารณะ เพื่อให้มีแสงสว่างเพียงพอ
และทั่วถึง 

พื้นที่ในต าบลเกาะพระทอง 8,000,000 8,000,000 8,000,000  1  จุด มีแสงสว่าง
เพียงพอ 

ส่วนโยธา/การ
ไฟฟูาภูมิภาค 

 
 
 

4 โครงการพลังงานทดแทน
พลังชุมชน 

เพื่อให้แสงสว่างที่เพียงพอ
และทั่วถึง 

พื้นที่ในต าบลเกาะพระทอง 5,000,000 5,000,000 5,000,000 1 
โครงการ 

มีแสงสว่าง
เพียงพอ 

ส่วนโยธา 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่ หน่วยงานที่
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(ผลผลิตของโครงการ) 
2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561  
(บาท) 

(KPI) คาดว่าจะ
ได้รับ 

รับผิดชอบ 

5 ปรับเสาพาดสายระบบ
ไฟฟูาเพื่อชุมชน ต าบล
เกาะพระทอง 

เพื่อให้ชุมชนในต าบล
เกาะพระทองมีไฟฟูาใช้
อย่างทั่วถึง 

เสาพาดสาย ใน หมู่ที่ 1 
หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 3 และหมู่
ที่ 4  

50,000,000 50,000,000 50,000,000 หมู่ที่ 1 , 2, 
3 และ 4 

ชุมชนใน
ต าบลมี
ไฟฟูา 

ส่วนโยธา  

6 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
ไฟฟูาสาธารณะ/ระบบ
ไฟฟูา 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบไฟฟูาสาธารณะ 

ระบบไฟฟูาสาธารณะทั้ง
ต าบล 

25,000,000 25,000,000 25,000,000 หมู่ที่ 1 , 2, 
3 และ 4 

ระบบไฟฟูา
ในต าบลดี
ยิ่งข้ึน 

ส่วนโยธา 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  
ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิตและสังคม 
แนวทางที่ 1 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
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2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิตและสังคม 
    2.1 แนวทางส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมเบี้ยยัง
ชีพคนชรา 

เพื่อให้คนชรามีชีวิตความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

คนชราในพื้นที ่ 55,800 55,800 55,800 คนชรา
ในพื้นที่ 

คนชรามีชีวิต
ความเป็นอยู่ท่ีดี
ขึ้น 

ส านักปลัด 

2 โครงการส่งเสริม
กิจกรรมศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชน 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมศูนย์
พัฒนาครอบครัวในชุมชน 

ชุมชนในต าบล 20,000 20,000 20,000 1  
โครงการ 

เพื่อลดปัญหา
ทางด้านสังคม 

ส านักปลัด 

3 โครงการส่งเสริมให้
ความรู้ด้าน
ประชาธิปไตยหมู่ที1่-4  
(แผนชุมชน) 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
ความด้านประชาธิปไตย 

ปีละ 1 ครั้ง 40,000 40,000 40,000 ปีละ 1 
ครั้ง 

ประชาชนมี
ความเป็นอยู่ท่ีดี
ขึ้น 

ส านักปลัด 

4 ตั้งงบประมาณสวัสดิการ
ชุมชน 

เพื่อให้ประชาชนมีชีวิต
ความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ตั้งงบประมาณไว้เพื่อ
สวัสดิการแก่ชุมชนทั้ง  4 
หมู่บ้าน 

30,000 30,000 30,000 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
ความเป็นอยู่ท่ีดี
ขึ้น 

ส านักปลัด 

5 โครงการต าบลนมแม่
เพื่อสายใยรักแห่ง
ครอบครัว 

เพื่อสร้างความรักความ
อบอุ่นในครอบครัว
ส่งเสริมการเลี้ยงลูกนมแม ่

หญิงตั้งครรภ์ทุกคน 50,000 50,000 50,000 หญิง
ตั้งครรภ์
ทุกคน 

ประชาชนมี
ความเป็นอยู่ท่ีดี
ขึ้น 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

6 โครงการอาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอาย ุ(อผส) 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีชีวิตความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ประชาชนอายุตั้งแต ่ 
60 ปีขึ้นไป 

50,000 50,000 50,000 1  
โครงการ 

ผู้สูงอายุมีชีวิต
ความเป็นอยู่ท่ีดี
ขึ้น 

ส านักปลัด 

7 โครงการจัดตั้งศูนย์พัก
พิงผู้ประสบภัยฯ ศูนย์
พักพิงสัตว์และศูนย์เก็บ
ทรัพย์สินและรักษา
ความปลอดภัยชุมชน 

เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
สัตว์และทรัพย์สินจากภัย
ธรรมชาต ิ

ผู้ประสบภัย 50,000 50,000 50,000 1  ศูนย์ ผู้ประสบภัย
สามารถมีที่พัก
พิงในยาม
ประสบภัย 

ส านักปลัด 

8 โครงการเสียงตามสาย
ประจ าต าบลเกาะพระ
ทอง 

เพื่อให้ความรู้พร้อมท้ัง
ประชาสัมพันธ์ในต าบล
เกาะพระทอง 

เสียงตามสายประจ า
ต าบลเกาะพระทอง 

100,000 100,000 100,000 1  
โครงการ 

ให้ความรู้แก่
ประชาชนพร้อม
ทั้ง
ประชาสัมพันธ์
ในต าบลเกาะ
พระทอง 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  
ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิตและสังคม 
แนวทางที่ 2 การสนับสนุนการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
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2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ  คุณภาพชีวิตและสังคม 
     2.2 แนวทางการสนับสนุนการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของ

โครงการ) 
2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561  
(บาท) 

1 สนับสนุนกลุ่มอาชีพ 
หมู่ที ่ 1,2,3,4 

เพื่อให้ประชาชนมีรายได้
เพียงพอต่อค่าใช้จ่ายใน
ครัวเรือน 

สนับสนุนเงินทุนให้กับ
กลุ่มอาชีพ 

400,000 400,000 400,000 1  
โครงการ 

กลุ่มอาชีพมี
ความเข้มแข็ง
และรายได้เพิ่ม 

ส านักปลัด 

2 โครงการสนับสนุน
กิจกรรมงานวันแตงโม
ของดีอ าเภอคุระบุร ี

เพื่อประชาสัมพันธ์สินค้า
เกี่ยวกับด้านการเกษตร
และประมง 

ร่วมกิจกรรมงานวัน
แตงโมและของดี
อ าเภอคุระบุร ี

70,000 70,000 70,000 1  
โครงการ 

สินค้าของต าบล
เป็นที่รู้จักอย่าง
แพร่หลาย 

ส านักปลัด 

3 โครงการพัฒนาส่งเสริม
ความรู้การแปรรูป
ผลิตภัณฑ ์

เพื่อให้กลุ่มอาชีพมีความรู ้
ทักษะในการประกอบ
อาชีพเพิ่มข้ึน 

จัดอบรมให้กับสมาชิก
กลุ่มอาชีพ 

50,000 50,000 50,000 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
ความรู ้ทักษะใน
การประกอบ
อาชีพเพิ่มข้ึน 
อย่างเพียงพอ 

ส านักปลัด 

4 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ส าหรับชาวไทยมอแกน 

เพื่อให้ประชาชนชาวไทย
มอแกนมีทางเลือกในการ
ประกอบอาชีพเสริมที่
หลากหลายมากข้ึน 
 
 

จัดท าโครงการการท า
ผ้าบาติก 

26,000 26,000 26,000 1  
โครงการ

  

ประชาชนมี
ความรู ้ทักษะใน
การประกอบ
อาชีพและ
รายได้เพิ่มขึ้น 
 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

5 โครงการก่อสร้าง
โรงเรือนแปรรูป
ผลิตภัณฑ ์หมู่ที่ 2 

เพื่อให้ประชาชนมีสถานท่ี
ในการประกอบอาชีพ 

ก่อสร้างโรงเรือนขนาดกว้าง  
10 ม. ยาว  10 ม. 

800,000 - - 1  
โครงการ 

กลุ่มอาชีพมี
รายได้เพิ่มขึ้น
และประชาชนมี
สถานท่ีในการ
ประกอบอาชีพ 

ส านักปลัด 

6 โครงการก่อสร้าง
โรงเรือนปุ฻ยอินทรีย ์ 
หมู่ที่ 1 

เพื่อให้สถานท่ีเก็บปุ฻ย
อินทรีย์ 

ก่อสร้างโรงเรือนขนาดกว้าง  
10 ม. ยาว  12 ม. 

3,600,000 -  - 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
ความสะดวกใน
การน าปุ฻ย
อินทรีย์ไปใช้ 

ส านักปลัด 

7 โครงการส่งเสริมผ้ามัด
ย้อม  หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

สินค้าผ้ามัดย้อมเป็นที่รู้จัก
ของนักท่องเที่ยว 

50,000 50,000  50,000 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

8 โครงการก่อสร้าง
โรงเรือนสมุนไพรท้องถิ่น 
หมู่ที่ 1 

เพื่อให้เป็นสถานท่ีในการ
ประกอบอาชีพของ
ประชาชน 

ก่อสร้างโรงเรือนขนาดกว้าง  
4 เมตร ยาว  4 เมตร 

80,000 -  - 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
ความสะดวกใน
การเก็บสมุนไพร 

ส านักปลัด 

9 โครงการจัดซื้อเครื่องบด
เครื่องแกง/อุปกรณ์
เครื่องแกงให้กลุ่ม
แม่บ้านทุ่งดาบหมู่ที ่1 
 

เพื่อให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
รายได้เสริม 

เครื่องบดเครื่องแกงไฟฟูา
จ านวน 1 ชุดพร้อมอุปกรณ์
การผลิตครบชุด 

30,000 -  - 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 (บาท) 

10 โครงการจัดซื้อเครื่องขูด
มะพร้าว/อุปกรณ์คั้น
กะทิให้กลุ่มแม่บ้านบ้าน
ทุ่งดาบ หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
รายได้เสริม 

เครื่องขูดมะพร้าว
จ านวน 1 เครื่องพร้อม
อุปกรณ์การผลิตน้ ามัน
มะพร้าวครบชุด 

30,000 20,000 20,000 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

11 โครงการปลูกพืช
สมุนไพรท้องถิ่นบ้านทุ่ง
ดาบหมู่ที ่1 

เพื่อให้เป็นแหล่งเรียนรู้
ด้านสมุนไพรและเสริม
รายได ้

เพื่อให้เป็นแหล่งเรียนรู้
เกี่ยวกับพืชสมุนไพร 

25,000 25,000 25,000 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
ความสะดวกใน
การเก็บสมุนไพร 

ส านักปลัด 

12 โครงการปลูกไม้ผลในที่
ราชพัสด ุ หมู่ที่ 1 

กลุ่มแม่บ้านเพื่อหาแหล่ง
สร้างอาชีพและรายได้
ให้กับประชาชน 

เพื่อสร้างอาชีพละสร้าง
รายได ้

20,000 20,000 20,000 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
ความสะดวกใน
การเก็บสมุนไพร 

ส านักปลัด 

13 จัดซื้อกลองยาวและชุด
รองเง็ง  หมู่ที่ 2 

เพื่อให้ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

กลองยาวชุดเล็ก จ านวน 
1 ชุด 

100,000 - - กลองยาว
ชุดเล็ก 

จ านวน 1 
ชุด 

ประชาชนมี
รายได้เสริม 

ส านักปลัด 

14 โครงการก่อสร้าง
โรงเรือนแปรรูป
ผลิตภัณฑ ์หมู่ที่ 4 
 

เพื่อให้ประชาชนมีสถานท่ี
ในการประกอบอาชีพ 

ก่อสร้างโรงเรือนขนาด
กว้าง  10  ม. ยาว 10 
ม. 

800,000 - - 1  
โครงการ 

กลุ่มอาชีพมี
รายได้เพิ่มขึ้น
และประชาชนมี
สถานท่ีในการ
ประกอบอาชีพ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

15 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ท าลอบจับปลาหมึก 
หมู่ที ่1-4 
(แผนชุมชน) 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
รายได ้

จ านวน 1 แห่ง 100,000 100,000 100,000 1  
โครงการ 

กลุ่มอาชีพมี
รายได้เพิ่มขึ้น
และประชาชนมี
สถานท่ีในการ
ประกอบอาชีพ
เสริม 

ส านักปลัด 

16 ผลิตภัณฑ์จากวัสดุใน
ท้องถิ่น 
(การท าไวน์กาหยี)หมู่ที่ 
1 /รร.เกียรติประชา 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
รายได ้

ไวน์กาหย ี 20,000 20,000 20,000 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
อาชีพมีรายได้
เพิ่มขึ้น  

ส านักปลัด 

17 โครงการประเพณี
แข่งขันเรือประจ าต าบล
เกาะพระทอง หมู่ที่ 3  

เพื่อเป็นการสืบทอด
ประเพณีแข่งขันเรือต าบล
เกาะพระทอง 

จัดท าโครงการประเพณี
แข่งขันเรือประจ าต าบลเกาะ
พระทอง 

50,000 50,000 50,000 1 
โครงการ 

สืบสานประเพณี
แข่งเรือ 

ส านักปลัด 

18 โครงการแปรรูปหว่าน
หางจระเข้เป็นผลิตภัณฑ์
ในต าบล 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
รายได้ 

แหล่งแปรรูปหว่านหาง
จระเข้ จ านวน 1 แห่ง 

500,000 - - 1 
โครงการ 

ประชาชนมี
อาชีพมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

19 โครงการแปรรูปเมล็ด
มะม่วงหิมพานต ์

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
รายได้ 

ผลิตภัณฑ์จากเมล็ดมะม่วง
หิมพานต ์

500,000 500,000 500,000 1 
โครงการ 

ประชาชนมี
อาชีพมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  
ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิตและสังคม 
แนวทางที่ 3 การสนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อย 
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2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ คุณภาพและสิ่งแวดล้อม 
 2.3 แนวทางสนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อย  
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561  
(บาท) 

1 โครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย 

เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัย
ในต าบล 

ช่วยเหลือผู้ประสบภัยตาม
ความเหมาะสม 

500,000 500,000  - 1  
โครงการ 

สามารถบรรเทา
ความเดือดร้อนใน
เบื้องต้นให้แก่
ผู้ประสบภัย 

ส านักปลัด 

2 โครงการอบรม อปพร. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วม 

จ านวน  1  รุ่น 200,000 200,000 200,000 1  
โครงการ 

อปพร. มีความรู้ใน
การปฏิบัติหน้าที่เพื่อ
ช่วยเหลือประชาชน
และสังคม 

ส านักปลัด 

3 โครงการอบรมการให้
ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยทางทะเล 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ในการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยทางทะเล 

ผู้อบรมจ านวน 40 คน 100,000 100,000 100,000 1  
โครงการ 

สามารถให้ความ
ช่วยเหลือแก่
ผู้ประสบภัยได้
ทันท่วงที 

ส านักปลัด 

4 โครงการจัดตั้งศูนย์วิทย ุ
อบต. เกาะพระทอง 

เพื่อให้มีศูนย์วิทยุในการ
ติดต่อสื่อสาร 

ศูนย์วิทยุ จ านวน 1 ศูนย์ 100,000 -  - 1  
โครงการ 

สามารถ
ติดต่อสื่อสารปูองกัน
ภัยต่างๆได ้

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

5 โครงการตรวจตระเวน
อนุรักษ์สัตว์ทางทะเล
และสัตว์ปุา 

เพื่ออนุรักษ์ให้มีสัตว์ทาง
ทะเลและสัตว์ปุาเพิ่มมาก
ขึ้น 

มีชุดลาดตระเวน 2 ชุด 100,000 100,000 100,000 1  
โครงการ 

มีสัตว์ทางทะเล
และสัตว์ปุาไว้ให้
ลูกหลานได้ศึกษา
เรียนรู ้

ส านักปลัด 

6 โครงการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ 5 รั้ว 
ปูองกัน 

เพื่อปูองกันและแก้ปัญหา
ยาเสพติดตามนโยบาย
รัฐบาล 

นักเรียนและประชาชนใน
ต าบลเกาะพระทอง 

100,000 100,000 100,000 1  
โครงการ 

ประชาชนและ
นักเรียน 

ส านักปลัด 

7 โครงการหนึ่งต าบลหนึ่ง
กู้ภัย 

เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัย
ทั้งทางทะเลและทางบก 

ประชาชนอาสาสมัครเข้า
อบรมจ านวน 20 คน 

40,000 40,000 40,000 1  
โครงการ 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัย 

ส านักปลัด 

8 โครงการก่อสร้าง
ห้องครัวห้องน้ าของศูนย์
หลบภัยสึนามิพร้อม
ระบบไฟฟูา หมู่ที่  1 

เพื่ออ านวยความสะดวก
และเตรียมความพร้อม
ส าหรับเหตุฉุกเฉิน 

ห้องครัวกว้าง 5 ม.ยาว 7 
ม.และห้องน้ า 2 ห้องขนาด
กว้าง 3.6 ม. ยาว 3.0 ม. 

500,000 -  - 1  
โครงการ 

อ านวยความ
สะดวกแก
ประชาชนและ
เตรียมความพร้อม
เมื่อเกิดเหต ุ

ส านักปลัด 

9 ตั้งงบประมาณสนับสนุน
ท าความสะอาดถนน
สาธารณะทั้งต าบล 

เพื่อเพ่ิมความสะอาด
เรียบร้อยบริเวณถนน 

ถนนสายหลักทุกสายในเขต
ชุมชน 

100,000 100,000 100,000 1  
โครงการ 

ถนนมีความ
สะอาดเรียบร้อย 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

10 ตั้งงบประมาณจัดซื้อ
เครื่องพ่นหมอกควัน 
จ านวน 1 เครื่อง 

เพื่อให้มีชีวิตความเป็นอยู่
ที่ด ี

ชุมชน หมู่ที่ 1 - 4 10,000 - - 1  
โครงการ 

ชุมชนมีชีวิต
ความเป็นอยู่ท่ีด ี

ส านักปลัด 

11 ตั้งงบประมาณส าหรับ
ชุมชนในที่สาธารณะ 

เพื่อเตรียมความพร้อม
ส าหรับเหตุฉุกเฉิน 

ชุมชน หมู่ที่ 1 - 4 100,000 - -  1  
โครงการ 

ชุมชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 

12 โครงการจัดตั้งศูนย์
ปรองดองสมานฉันท์
ระดับท้องถิ่น 

เพื่อประสานงานหรือ
บูรณาการการท างาน
ร่วมกับศูนย์ปรองดอง
สมานฉันท์ระดับจังหวัด
และหน่วยงานอ่ืน 

ประชาชนในต าบลเกาะพระ
ทองมีความปรองดอง
สมานฉันท์กัน 

10,000 10,000 10,000 1  
โครงการ 

ชุมชนเกาะพระ
ทองมีความ
ปรองดอง
สมานฉันท์กัน 

ส านักปลัด 

13 โครงการจัดตั้งชุด
เคลื่อนที่เร็วในต าบล
เกาะพระทอง 

เพื่อเฝูาระวังการเกิด
อุบัติภัยในต าบลเกาะพระ
ทอง 

ประชาชนในต าบลเกาะพระ
ทอง 

30,000 30,000 30,000 1  
โครงการ 

ชาวบ้านช่วยกัน
ดูแลกันในต าบล
เกาะพระทอ 

ส านักปลัด 

18 หอประภาคาร ระหว่าง
ร่องน้ าหมู่ที่ 4 และหมู่ที่ 
3 

เพื่อเป็นสัญญาณให้กับเรือ
ไปสัญจรไปมา 

ประภาคาร จ านวน  1  
หลัง 

25,000,000 - - 1  
โครงการ 

อุบัติเหตุในทะเล
ลดลง 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

19 วางทุ่นแนวร่องน้ า
ระหว่าง หมู่ที.่4 และ 
หมู่ที3่ 

เพื่อให้แสดงถึงร่องน้ าท่ี
เป็นอันตราย 

วางแนวทุ่นร่องน้ าระหว่าง
หมู่ที่ 3 และ หมูที่ 4 

400,000 - - 1 
โครงการ 

ปูองกันการเกิด
อุบัติเหตุของ
ชาวประมง 

ส่วนโยธา 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  
ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางที่ 1 การสนับสนุนทางการศึกษา 
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3.1 แนวทางสนับสนุนทางการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 สนับสนุนทุนใน
การศึกษาแก่เด็ก
นักเรียน 

เพื่อให้นักเรียนท่ีขาด
แคลนได้มีทุนในการศึกษา 

สนับสนุนทุนการศึกษาแก่
เด็กนักเรียนที่ยากจนทุนๆ
ละ 2,000 บาท จ านวนปี
ละ25 ทุน 

50,000 50,000 50,000 1 
โครงการ 

เด็กมีโอกาสได้
ศึกษาเล่าเรียน
เพิ่มขึ้น 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

2 สนับสนุนงบประมาณ
โครงการอาหารกลางวัน
แก่เด็กนักเรียน 

เพื่อให้นักเรียนมีอาหาร
รับประทานเพียงพอ 

มีอาหารที่มีคุณภาพและถูก
หลักโภชนาการให้นักเรียน
ได้บริโภคทุกคน 

350,000 350,000 350,000 1 
โครงการ 

นักเรียนมี
ร่างกายแข็งแรง
และไม่มีภาวะ
ทุพโภชนาการ 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

3 ทัศนศึกษาดูงาน 
“มหกรรมการจัด
การศึกษาท้องถิ่น” 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพใน
การพัฒนาการจัด
การศึกษาท้องถิ่น 

ผู้น าชุมชน ผู้บริหาร ส.อบต.
ผู้ดูแลเด็ก  บุคลากร  ทาง
การศึกษา  นักเรียน  ครู  
อาจารย์และพนักงานส่วน
ท้องถิ่น จ านวน 80 คน 
 

200,000 200,000 200,000 ปีละ 
1  ครั้ง 

การจัดการเรียน
การสอนให้มี
ประสิทธิภาพ
และเพิ่มการ
เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

4 สนับสนุนกิจกรรมทัศนะ
ศึกษา 

เพื่อให้นักเรียนไปศึกษา
และเรียนรู้นอกสถานท่ี 

นักเรียนจ านวน 50 คน 
มีอาหารที่มีคุณภาพและถูก
หลักโภชนาการให้นักเรียน
ได้บริโภคทุกคน 

30,000 30,000 30,000 1 
โครงการ 

นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้และได้
ประสบการณ์
ใหม่ๆ 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

5 สนับสนุนเครื่องขยาย
เสียงโรงเรียนเกียรติ
ประชา 

เพื่ออ านวยความสะดวก
ในการจัดกิจกรรมต่างๆ
ให้กับนักเรียน 

เครื่องเสียงจ านวน 1 ชุด 30,000 30,000 30,000 1  
โครงการ 

มีเครื่องขยายเสียง
ไว้ใช้งาน 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

6 จัดหาอุปกรณ์เด็กเล่น เพื่อเพ่ิมพื้นท่ีในการพัฒนา
เด็ก 

จัดหาอุปกรณ์เด็กเล่น 100,000 100,000 100,000 1  
โครงการ 

เด็กมีสถานท่ี
ส าหรับด าเนินการ
ด้านนันทนาการ  

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

7 โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมของนักเรียน 
(อุดหนุนโรงเรียนเกียรติ
ประชา) 

เพื่อผู้เรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค ์

ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
จ านวน 8 คน นักเรียน 37 
คน 

30,000 30,000 30,000 1  
โครงการ 

นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้และได้
ประสบการณ์ใหม่ๆ 
 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

8 โครงการเข้าค่ายวิชา
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
(อุดหนุนโรงเรียนเกียรติ
ประชา) 

นักเรียนเกิดการเรียนรู้
และได้ประสบการณ์ใหม่  ๆ

นักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐาน
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 

18,000 18,000 18,000 1  
โครงการ 

นักเรียนมีความรู ้ 
ประสบการณ ์กล้า
แสดงออกมีทักษะ
การคิดที่ดีขึ้น  

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

9 โครงการศูนย์การเรียนรู้
เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมของนักเรียน 
(อุดหนุนโรงเรียนเกียรติ
ประชา) 

เพื่อผู้เรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค ์

คร ู นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียน  

10,000 10,000 10,000 1  
โครงการ 

ผู้เรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึง
ประสงค ์

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

10 โครงการจ้างพ่ีเลี้ยงเด็ก
ปฐมวัย (อุดหนุน
โรงเรียนเกียรติประชา) 

เพื่อให้มีครูพี่เลี้ยงเด็ก
ปฐมวัย 

ครูพี่เลี้ยงเด็กปฐมวัย 
จ านวน 1 ต าแหน่ง 
(ระยะเวลา 12 เดือน) 

56,400 56,400 56,400 1  
โครงการ 

มีครูพี่เลี้ยงเด็ก
ปฐมวัย 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

11 โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้อุทยาน
แห่งชาติหมู่เกาะสิมิลัน
(อุดหนุนโรงเรียนเกียรติ
ประชา) 

เพื่อให้เด็กได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้สถานท่ีท่องเที่ยวใน
พื้นที ่

คร ู นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียน  
 
 
 

58,500 58,500 58,500 1  
โครงการ 

นักเรียนได้รับ
ความรู้เพิ่มเติมใน
การทัศนศึกษา 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

12 ก่อสร้างรั่วโรงเรียน
พร้อมแสงสว่างริมรั่ว 

เพื่อให้เกิดความปลอดภัย
แก่เด็กในโรงเรียน 

รั่วโรงเรียนเกียรติประชา 500,000 - - 1  
โครงการ 

นักเรียนได้รับความ
ปลอดภัยจากสัตว์
ร้าย 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  
ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางที่ 2 การเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการศึกษา  
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3.2 แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพด้านการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559 
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 จ้างผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  เพื่อให้ครูเพียงพอกับ
นักเรียน  

ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  
จ านวน 1 อัตรา 

100,000 100,000 100,000 1  
โครงการ 

นักเรียนมี
คุณภาพเพิ่มขึ้น  

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

2 โครงการก่อสร้างศูนย์การ
เรียนรู้ชุมชน 

เพื่อใช้เป็นสถานท่ีให้
ความรู้แก่ประชาชน 

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 1 
พร้อมวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ 

500,000 - - 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
โอกาสได้ศึกษา
เรียนรู้มากข้ึน 

ส่วนการศึกษา 

3 ก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.เกาะพระทอง 

เพื่อใช้เป็นสถานท่ี
รองรับเด็กก่อนวัยเรียน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 
1 แห่ง  

13,400,000 -  - 1  
โครงการ 

สามารถรองรับ
เด็กได้อย่าง
เพียงพอ 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

4 โครงการจัดตั้งและพัฒนา
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน(แผน
ชุมชน)  

เพื่อใช้เป็นสถานท่ีให้
ความรู้แก่ประชาชน  

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 1 
แห่ง พร้อมวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ 
 

200,000 - -  1  
โครงการ 

ประชาชน
สามารถศึกษา
หาความรู้จาก
ศูนย์ได ้
 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาด หน่วยงานที่
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(ผลผลิตของโครงการ) 
2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

(KPI) ว่าจะได้รับ รับผิดชอบ 

5 จัดซื้อสื่อการเรียน
วิทยาศาสตร ์
หมู่ที่ 2  

เพื่อให้มีสื่อการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ที่หลากหลาย
และมีคุณภาพ 

สื่อประเภทกล้องดูดาว
หุ่นจ าลองร่างกายมนุษย ์

200,000 200,000 200,000 1  
โครงการ 

นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้ที่
หลากหลาย
ยิ่งข้ึน 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

6 จัดซื้ออาหารเสริม(นม) เพื่อให้เด็กได้บริโภค
อาหารเสริม (นม) 

จัดซื้ออาหารเสริมนม 200,000 200,000 200,000 1  
โครงการ 

นักเรียนมี
สุขภาพแข็งแรง
และสมบูรณ ์

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

7 โครงการเงินอุดหนุน
สนับสนุนอาหาร
กลางวันส าหรับนักเรียน 
(อุดหนุนโรงเรียนเกียรติ
ประชา) 

เพื่อให้นักเรียนได้รับเงิน
อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 

นักเรียนท่ีได้รับงบอุดหนุน
คนละ 13 บาท 

114,400 114,400 114,400 1  
โครงการ 

นักเรียนมี
สุขภาพแข็งแรง
และสมบูรณ ์

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

8 โครงการเงินอุดหนุน
สนับสนุนอาหาร
กลางวันส าหรับนักเรียน 
(อุดหนุนโรงนักเรียนชาว
ไทยมอแกน) 

เพื่อให้นักเรียนได้รับเงิน
อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 

นักเรียนท่ีได้รับงบอุดหนุน
คนละ 13 บาท 

410,670 410,670 410,670 1  
โครงการ 

นักเรียนมี
สุขภาพแข็งแรง
และสมบูรณ ์

ส่วนการศึกษา/
กศน.คุระบุร ี
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ยุทธศาสตร์ที่  3  
ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางที่ 3 ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3.3 แนวทางส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 ส่งเสริมกิจกรรมการจัด
งานวันส าคัญทางศาสนา 
เช่น วันเข้าพรรษา  วัน
มาฆบูชา ฯลฯ 

เพื่อส่งเสริมประเพณีอันดี
งาม 

จัดกิจกรรมทางศาสนา 50,000 50,000 50,000 1  
โครงการ 

ได้อนุรักษ์
ประเพณีอันดี
งามสืบทอด
ต่อไป 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

2 โครงการฝึกอบรม
คุณธรรม จริยธรรม
ให้แก่นักเรียนใน
โรงเรียน 
 

นักเรียนทีคุณธรรม
จริยธรรม 

โรงเรียนในเขตต าบลเกาะ
พระทอง 

20,000 20,000 20,000 1  
โครงการ 

นักเรียนมี
คุณธรรมในการ
ด ารงชีวิต 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

3 โครงการฝึกปฏิบัติธรรม
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อให้ผู้สูงอายุได้ปฏิบัติ
ธรรม 

ผู้สูงอายุ จ านวน 80 คน 100,000 100,000 100,000 1  
โครงการ 

ผู้สูงอายุมี
ความสุขในการ
ด าเนินชีวิต 

ส่วนการศึกษาฯ 

4 โครงการต่อเติมโรงธรรม
หมู่ที ่ 2 

เพื่อเป็นสถานท่ีรองรับ
พระสงฆ ์

ศาลาโรงธรรม หมู่ที่ 2 300,000 300,000 300,000 1  
โครงการ 

มีสถานท่ีรองรับ
พระสงฆ์อย่าง
เพียงพอ 
 
 
 

ส่วนการศึกษาฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

5 โครงการ ประเพณีขอ
สิบมอแกน  ก าหนดขึ้น
ตรงกับแรม 15 ค่ า  
เดือนสิบของทุกปี 

เพื่อสร้างความเข็มแข็งใน
ครอบครัวและสืบทอด
ประเพณีอันดีงาม 

จัดส่งเสริมประเพณีขอสิบ
เพื่อท าบุญให้แก่ชาวมอแกน 

20,000 20,000 20,000 1  
โครงการ 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการ
ท าบุญ 

ส่วนการศึกษาฯ 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  
ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางที่ 4 ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



(แผนพัฒนาสามปี 2559-2561) องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง                                                                                                   หนา้ 94 
 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3.4 แนวทางส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุนจัดงาน
วันลอยกระทง 

เพื่อส่งเสริมประเพณ ี
วัฒนธรรมและการ
ท่องเที่ยว 

จัดงานลอยกระทง หมู่ที ่2 
บ้านท่าแปฺะโย้ย 

70,000 70,000 70,000 1  
โครงการ 

นักท่องเที่ยว 
และประชาชน
ร่วมงาน 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

2 โครงการส่งเสริม
ความส าคัญของชาต ิ

เพื่อแสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
ของชาติ 

เข้าร่วมพิธีถวายสดุด ีกับ
อ าเภอคุระบุรี ในวันส าคัญ 

30,000 30,000 30,000 3  
โครงการ

/ปี 

ทั้งภาครัฐและ
เอกชนได้ระลึก
ถึงพระมหา
กรุณาธิคุณ 

ส่วนการศึกษา/
โรงเรียนเกียรติ

ประชา 

3 สนับสนุนการจัดงาน
สมโภชศาลหลักเมือง
จังหวัดพังงา 

เพื่อสืบสานวัฒนธรรม
อันดีงามของท้องถิ่น 

สนับสนุนงบประมาณให้กับ
ที่ท าการปกครองจังหวัด
พังงา 

5,000 5,000 5,000 1  
โครงการ 

สามารถสืบสาน
วัฒนธรรมอันดี
งามตลอดไป 

ส่วนการศึกษาฯ 

4 สนับสนุนจัดงานเดือนสิบ 
 
 

เพื่อส่งเสริมประเพณ ี
และวัฒนธรรม  

จัดงานเดือนสิบ  70,000 70,000 70,000 1  
โครงการ 

นักท่องเที่ยว 
และประชาชน
ร่วมงาน 
 

ส่วนการศึกษาฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560 
 (บาท) 

2561 
(บาท) 

5 จัดงานวันเด็กแห่งชาติ
บ้านทุ่งดาบ หมู่ที่ 1 

เพื่อส่งเสริมประเพณ ี
วัฒนธรรมและการ
ท่องเที่ยว 

จัดงานวันเด็ก หมู่ที ่1บ้าน
ทุ่งดาบ 

70,000 70,000 70,000 1  
โครงการ 

เด็กมีพัฒนาการ
ที่ดีขึ้นในด้าน
ต่างๆ 

ส่วนการศึกษาฯ 

6 โครงการจัดงานวัน
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อส่งเสริมประเพณ ี
วัฒนธรรม 

จัดงานวันผู้สูงอายุ หมู่ที ่2  70,000 70,000 70,000 1  
โครงการ 

ผู้สูงอายุมี
สุขภาพทางด้าน
ร่างกายที่ดีขึ้น 
ชุมชนมีกิจกรรม
ที่เสริมสร้าง
ความเข็มแข็ง 

ส่วนการศึกษา 

7 หอสมุดประจ าหมู่บ้าน ส่งเสริมสนับสนุนการ
เรียนรู ้

ประชาชนมีสถานท่ีศึกษาหา
ความรู้ให้กับตัวเอง 

100,000 - - 1  
โครงการ 

ชุมชนมีกิจกรรม
ที่เสริมสร้าง
ความเข็มแข็ง 

ส่วนการศึกษาฯ 

8 โครงบ้านเยี่ยมบ้านผู้
พิการ 

ส่งเสริมคนพิการระดับ
ต าบล 

รู้ถึงปัญหาและเข้าไป
ช่วยเหลือคนพิการ 

100,000 - - 1  
โครงการ 

คนพิการมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

ส่วนการศึกษาฯ 
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ยุทธศาสตร์ที่  4  
ยุทธศาสตร์การท่องเที่ยว 
แนวทางที่ 1 ส่งเสริมปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
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4. ยุทธศาสตร์การท่องเท่ียว 
 4.1 แนวทางส่งเสริมปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ เพื่อการท่องเที่ยว 

เพื่อพัฒนาเป็นแหล่ง
พักผ่อนของประชาชน
และส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ปรับปรุงท าความสะอาด
บริเวณแหล่งท่องเที่ยว 

300,000 300,000 300,000 1  
โครงการ

  

ประชาชนและ
นักท่องเที่ยวมี
แหล่งพักผ่อน
หย่อนใจที่
สะอาดและ
สวยงาม 

ส านักปลัด 

2 ทุ่นแนวเขตพร้อมปูาย
เพื่ออนุรักษ ์
หญ้าทะเลทั้งต าบล 

เพื่อเป็นการอนุรักษ์หญ้า
ทะเล 

พื้นที่หมู่ท่ี 1 - 4 2,000,000 - - 1  
โครงการ

  

อนุรักษ์หญ้า
ทะเล 

ส่วนโยธา 

3 ก่อสร้างทางเดินเท้าชม
ธรรมชาต ิหมู่ที่  3 

เพ่ือเป็นการสนับสนุน
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

กว้าง 1 ม. ยาว 300 ม. 1,000,000 - - 1 สาย ประชาชนได้มี
เส้นทางเดินชม
ธรรมชาติรอบ
เกาะ 

ส่วนโยธา 

4 ติดตั้งปูายห้ามล่าสัตว ์
หมู่ที่ 1-4 หมู่ละ 2 จุด 

เพื่อเป็นการอนุรักษ์สัตว์
ปุาไม่ให้สูญพันธุ ์
 
 
 

กว้าง 1.20 ยาว 2.40 ม. 40,000 - - ปูาย  
8  จุด 

สัตว์ปุาสงวน
ต่างๆจะได้ไม่
สูญพันธ์ 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 (บาท) 

5 โครงการจัดท าปะการัง
เทียม หมู่ที่ 1-4 

เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
และส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

จ านวน 10 จุดละ 20 ลูก 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1  
โครงการ 

ประชาชนและ
นักท่องเที่ยวมี
แหล่งพักผ่อน
หย่อนใจที่สะอาด
และสวยงาม 

ส่วนโยธา 

6 จัดท าแปลงเพาะพันธุ์
กล้าไม้ปุาชายเลนหมู่ที ่
1-4 
( แผนชุมชน) 

เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
และส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

จ านวน 50,000 ต้น 350,000 350,000 350,000 1  
โครงการ

  

นักท่องเที่ยวมี
แหล่งพักผ่อน
หย่อนใจที่สะอาด
และสวยงาม 
ส่งเสริมแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ส่วนโยธา 

7 โครงการจัดตั้งโฮมสเตย์
พร้อมรถอีแต๊ก 

เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
และส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

รถอีแต๊ก จ านวน 1 คัน 
โฮมสเตย ์จ านวน 5 หลัง 

150,000 
1,000,000 

- - 1  
โครงการ 

ส่งเสริมแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ส่วนโยธา/ส านัก
ปลัด 

8 รถพ่วงข้าง เพื่อใช้ในการอ านวยความ
สะดวกในการท่องเที่ยว 

จ านวน 1 คัน 95,000 - - 1 คัน  เพื่ออ านวยความ
สะดวกในการ
เคลื่อนย้ายสิ่งของ
และบุคคล 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

9 โครงการจัดวางทุ่น  เรือ
พระทอง ณ  ศูนย์การ
เรียนรู้ใต้ท้องทะเลและ
สถานท่ีด าน้ า ต.เกาะ
พระทอง 

เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟู
ระบบนิเวศทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝั่งจังหวัด
พังงา 

พื้นที่ต าบลเกาะพระทอง 500,000 - - 1  
โครงการ 

เพื่อเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวแห่ง
ใหม่และอนุรักษ์
ฟื้นฟูระบบนิเวศ
ทรัพยากรทาง
ทั้งและชายฝั่ง 

ส่วนโยธา 

10 โครงการก่อสร้างอาคาร
พิพิธภัณฑ์อนุสรณ์สถาน
เรือพระทอง 

เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟู
ระบบนิเวศทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝั่งจังหวัด
พังงา 

พื้นที่หมู่ที 4  ต าบลเกาะ
พระทอง 

200,000 
 

- - 1  
โครงการ 

เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวแห่ง
ใหม่และอนุรักษ์
ฟื้นฟูระบบนิเวศ
ทรัพยากรทาง
ทั้งและชายฝั่ง 

ส่วนโยธา 

11 โครงการจัดสร้างอุทยาน
การเรียนรู้ใต้ท้องทะเล 

เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟู
ระบบนิเวศทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝั่งจังหวัด
พังงา 

พื้นที่ต าบลเกาะพระทอง 10,000,000 
 

- - 1  
โครงการ 

เพื่อเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวแห่ง
ใหม่และอนุรักษ์
ฟื้นฟูระบบนิเวศ
ทรัพยากรทาง
ทั้งและชายฝั่ง 

ส่วนโยธา 

12 จัดซื้อท่ีรากเรือสปีดโบ๊ท เพื่อให้เป็นการจัดการ
ท่องเที่ยวท่ีดี 

ที่รากเรือสปีดโบ๊ท จ านวน 
1 อัน 

200,000 - - 1 
โครงการ 

เพื่อเป็นการ
จัดสรรการ
ท่องเที่ยวท่ีดี 

ส่วนโยธา/ส านัก
ปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

13 แผ่นปูายบอก
ประวัติศาสตร์ของเกาะ
พระทอง 

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงประวัติศาสตร ์

พื้นที่ต าบลเกาะพระทอง 100,000 - - 1 
โครงการ 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์ของ
เกาะพระทอง 

ส่วนโยธา 

14 แผ่นปูายบอกสถานท่ี
ท่องเที่ยวบนเกาะพระ
ทอง 

เพื่อบอกถึงแหล่ง
ท่องเที่ยวบนเกาะพระ
ทอง 

สถานท่ีท่องเที่ยวต าบลเกาะ
พระทอง 

300,000 - - 1 
โครงการ 

บอกถึงแหล่ง
ท่องเที่ยวเกาะ
พระทอง 

ส่วนโยธา 

15 แผ่นปูายประชาสัมพันธ์
ที่ติดกับเสาไฟฟูา
สาธารณะ 

เพื่อประชาสัมพันธ์การ
ท่องเที่ยวของเกาะพระ
ทอง 

ปูายประชาสัมพันธ์ติดเสา
ไฟฟูา 

200,000 - - ปูาย
ประชาสัมพั
นธ์ติดเสา

ไฟฟูาทุกต้น 

ประชาสัมพันธ์ใน
การท่องเที่ยวของ
เกาะพระทอง 

ส่วนโยธา 

16 แผ่นปูายประชาสัมพันธ์ เพื่อประชาสัมพันธ์การ
ท่องเที่ยว 

แผ่นปูายประชาสัมพันธ์
จ านวน  2  จุด 

300,000 - - ปูาย
ประชาสัมพั
นธ์ 2 จุด 

ประชาสัมพันธ์
การท่องเที่ยว 

ส่วนโยธา 

17 แผ่นปูายบอกประวัติ
ความเป็นมาและปูาย
ต่าง ๆ ที่ศูนย์การเรียนรู้ 

เพื่อเป็นการอธิบายความ
เข้าใจและส่งเสริมการเข้า
ท่องเที่ยว 

ปูายที่ศูนย์การเรียนรูจ้ านวน 
1 แผ่นปูาย 

200,000 - - 1 แผ่นปูาย อธิบายความ
เข้าใจและส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

18 ฐานวางเรือแม่ย่านาง 
(เรือพระทอง) 

เพื่อให้ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวแก่ชุมชน 

ฐานวางเรือแม่ย่านาง 1 จุด 300,000 - - 1 
โครงการ 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวให้กับ
ชุมชน 

ส่วนโยธา 

19 ก่อสร้างพิพิธภัณฑ์สัตว์ 
(อาคารศูนย์วิจัยสัตว์) 

เพื่อให้ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและการวิจัย
พันธ์สัตว ์

อาคารพิพิธภัณฑ์สัตว์ใน
ต าบลเกาะพระทอง 

10,000,000 - - 1 
โครงการ 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวกับ
ชุมชน 

ส่วนโยธา 

20 ซุ้มถ่ายภาพเสนอการ
ท่องเที่ยวเกาะพระทอง 

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
และน าเสนอเกาะพระทอง 

แผ่นปูายน าเสนอการ
ท่องเที่ยว 

30,000 - - 1 
โครงการ 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวกับ
ชุมชน 

ส่วนโยธา 

21 ก่อสร้างรูปหล่อพระทอง
และกรมหลวงชุมพร
พร้อมฐานรอง 

เพื่อให้ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวแก่ชุมชน 

รูปหล่อพระทอง จ านวน 1 
รูป พร้อมฐานรอง 
รูปหล่อกรมหลวงชุมพร 
จ านวน 1 รูป 
พร้อมฐานรอง 

2,000,000 - - 1 
โครงการ 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวให้กับ
ชุมชน 

ส่วนโยธา 

22 โครงการปรับปรุงเหมือง
เหมืองแร่โบราณเป็น
แหล่งท่องเที่ยว 

เพื่อปรับปรุงแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ปรับปรุงเหมืองแร่ หมู่ที่  3 10,000,000 - - 1 
โครงการ 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวกับ
ชุมชน 

ส่วนโยธา 
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ยุทธศาสตร์ที่  4  
ยุทธศาสตร์การท่องเที่ยว 
แนวทางที่ 2 การจัดแหล่งท่องเที่ยวแบบชุมชนมีส่วนร่วม 
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4. ยุทธศาสตร์การท่องเท่ียว 
 4.2 แนวทางการจัดแหล่งท่องเที่ยวแบบชุมชนมีส่วนร่วม 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561  
(บาท) 

1 สนับสนุนการจัดการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ และ
แบบโฮมสเตย์ชุมชน หมู่
ที่ 1-4 

เพื่อสนับสนุนการจัดการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 

ชุมชน หมู่ที่ 1-4 30,000 30,000 30,000 ชุมชน หมู่
ที่  1  - 4 

ชุมชนมีความรู้ใน
การจัดการท่องเที่ยว
สร้างอาชีพและ
รายได้ให้แก่ชุมชน 

ส านักปลัด 

2 ศึกษาดูงานท่องเที่ยว
ชุมชนเกาะพระทองไล
ออนส์โฮมสเตย์และ
ชุมชนต่างๆ 

เพิ่มพูนความรู้ในการจัด 
การท่องเที่ยว 

กลุ่มเกาะพระทองไลออนส์
และชุมชนหมู่ที ่1-4 

90,000 80,000 70,000 ชุมชน หมู่
ที่  1  - 4 

ชุมชนมีความรู้ใน
การจัดการท่องเที่ยว 
เปิดโอกาสในการ
จัดการท่องเที่ยว 

ส านักปลัด 

3 สนับสนุนโครงการเปิด
ฤดูการท่องเที่ยว 

ประชาสัมพันธ์การเปิดฤดู
การท่องเที่ยว 

สนับสนุนงบประมาณในการ
จัดงาน 

50,000 50,000 50,000 1 
โครงการ 

ประชาชนแล
นักท่องเที่ยวได้
ข่าวสารอย่างทั่วถึง 

ส านักปลัด 

4 อบรมมัคคุเทศก์ชุมชน เพิ่มพูนความรู้ในการ
จัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 

จ านวน  40 คน 50,000 50,000 50,000  1  รุ่น  
40  คน 

สร้างอาชีพและ
รายได้ให้แก่ชุมชน 

ส านักปลัด 

5 โครงการสร้างความ
ปลอดภัยด้านการ
ท่องเที่ยว 

เพื่อให้นักท่องเที่ยงมีความ
ปลอดภัย 

กลุ่มเกาะพระทองไลออนส์
และชุมชนหมู่ที ่1-4 

60,000 40,000 40,000 1  
โครงการ 

ประชาชนและ
นักท่องเที่ยวมีความ
ปลอดภัย 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  4  
ยุทธศาสตร์การท่องเที่ยว 
แนวทางที่ 3 พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 
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4. ยุทธศาสตร์การท่องเท่ียว 
 4.3 แนวทางพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 ก่อสร้างที่พัก
นักท่องเที่ยว 

เพื่อให้นักท่องเที่ยวมีที่
พักผ่อนอย่างเพียงพอ 

บ้านพักนักท่องเที่ยวจ านวน   
10  หลัง 

1,250,000 1,250,000  - 10  
หลัง 

สร้างอาชีพและ
รายได้ให้แก่
ชุมชน 

ส่วนโยธา 

2 อบรมภาษาต่างประเทศ เพื่อเป็นการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

จัดอบรมปีละ 1 ครั้งจ านวน 
40 คน 

40,000 40,000 40,000 ปีละ 40 
คน 

ประชาชนมี
ความรู้
ภาษาต่างประเท
ศ 

ส านักปลัด 

3 อบรมเตรียมความพร้อม
คนขับเรือจ้าง 

เพื่อยกระดับมาตรฐาน
บริหารเรือรับจ้างของ
ท้องถิ่นให้ดีขึ้น 

จัดอบรมปีละ 1 ครั้งจ านวน 
40 คน 

40,000 40,000 40,000 ปีละ 40 
คน 

การบริหารมี
คุณภาพที่ดีขึ้น 

ส านักปลัด 

4 ก่อสร้างสถานท่ี
ประดิษฐานพระพุทธรูป
เกาะพระทอง 

เพื่อเป็นสถานท่ีท่องเที่ยว
และสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ
เกาะพระทอง 
 
 
 

ก่อสร้างบริเวณทุ่งหญ้าเกาะ
พระทอง 

3,000,000 -  - 1 จุด เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวท่ี
ส าคัญของต าบล
เกาะพระทอง 
 
 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

5 จัดท าปูาย
ประชาสัมพันธ์การ
ท่องเที่ยว 

เพื่อประชาสัมพันธ์การ
ท่องเที่ยว 

จัดท าปูายประชาสัมพันธ์
แหล่งท่องเที่ยวในท้องถิ่น 

100,000 100,000 100,000 ไม่น้อย
กว่า 15 

จุด 
 

แหล่งท่องเที่ยวได้
เป็นที่รู้จักเพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

6 โครงการธนาคารป ู 
ธนาคารปลา  เพื่อ
สนับสนุนการท่องเที่ยว 

เพื่อเป็นบ่อพักปลา  ปู  ที่
ยังไม่ได้ขนาดเพื่อเตรียม
ปล่อยสู่ธรรมชาติและเพื่อ
รองรับการท่องเที่ยว 

ก่อสร้างกระชังขนาดกว้าง 
10 เมตร ยาว 15 เมตร 

50,000 - -  1 
โครงการ 

เป็นแหล่งเรียนรู้การ
ประมงรวมถึง
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ ์

ส่วนโยธา 
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ยุทธศาสตร์ที่  5  
ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางที่ 1 ปลูกจิตส านึกการดูแลรักษาแวดล้อม 
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5. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.1 แนวทางปลูกจิตส านึกการดูแลรักษาแวดล้อม 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 สนับสนุนกลุ่มอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ประชาชนมี
จิตส านึกอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

สนับสนุนกิจกรรมกลุ่ม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

50,000 50,000 50,000 1  
โครงการ 

ประชาชนจะได้
มีจิตส านึกใน
การใช้
ทรัพยากรธรรม
ชาติ 

ส านักปลัด 

2 จัดซื้อรถบรรทุกขยะ เพื่อรักษาความสะอาดใน
ชุมชน 

รถบรรทุกขยะจ านวน  1 
คัน 

1,500,000 -  - 1  คัน เพื่อความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อยในการ
ทิ้งขยะในชุมชน 

 ส่วนการคลัง 

3 จัดตั้งศูนย์เฝูาระวังการ
ปูองกัน 
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

เพื่อปกปูอง
ทรัพยากรธรรมชาติไม่ให้
ถูกท าลาย 

ในเขตต าบลเกาะพระทอง 250,000 250,000 250,000 1 ศูนย์ ประชาชนมี
ความเข้าใจและ
ร่วมอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด/ส่วน
โยธา  

4 โครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและพันธ์ไม้
พื้นเมือง 

เพื่อสนับสนุนการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและพันธ์ไม้
พื้นเมือง 

จัดแสดงพันธ์ไม้พื้นเมือง
ประชาชนร่วมกันอนุรักษ ์

90,000 90,000 90,000 1  
โครงการ 

ประชาชนเห็น
ความส าคัญใน
การอนุรักษ์พันธ์
ไม้พื้นเมือง 

 ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

5 โครงการปลูกต้นไม ้1 
คน 1 ฝน 1 ต้น 1 ฝน 

เพื่อให้ประชาชนมี
จิตส านึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ต้นไม ้ จ านวน 1,000 
ต้น 

20,000 20,000 20,000 1  
โครงการ 

ปุาไม้มีจ านวน
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด  

6 สนับสนุนโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก  
พระราชด าริฯ 

เพื่อสนับสนุนโครงการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมตาม
พระราชด าริฯ 

เข้าร่วมกิจกรรมตามที่
โครงการจัดขึ้น 

200,000 200,000 200,000 1  
โครงการ 

ผู้น าชุมชนและ
ประชาชนมี
จิตส านึกในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม
ชาติ 
 

ส านักปลัด  

7 โครงการรณรงค์ลด
ภาวะโลกร้อน 

เพื่อให้ประชาชนมี
จิตส านึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ประชาชนท้ัง 4 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 1  
โครงการ 

ประชาชนเห็น
ความส าคัญของ
สิ่งแวดล้อม 

 ส านักปลัด  

8 โครงการสร้างเตาเผา
ขยะ หมู่ที่ 2และหมู่ที่ 4 

เพื่อก าจัดขยะในชุมชน สร้างเตาเผาขยะใน
ชุมชนจ านวน 2 เตา 

15,000,000 15,000,000 15,000,000 1  
โครงการ 

ชุมชนสะอาด
และไร้มลพิษ 

 ส านัก
ปลัด /ส่วน

โยธา 

9 ปรับปรุงทางเท้าทางเข้า
พื้นที่อนุรักษ์พันธ์ไม้
พื้นเมือง หมู่ที่  1 

เพื่อความสะดวกในการ
เดินทางเข้าไปสู่พื้นท่ี
อนุรักษ์พันธ์ไม้พื้นเมือง 

ทางเท้าเข้าสู่พื้นที่
อนุรักษ์ไม้พื้นเมือง 

150,000 150,000 150,000 1  
โครงการ 

ประชาชนเห็น
ความส าคัญต่อ
การอนุรักษ์ไม้
พื้นเมือง 

ส่วนโยธา 
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ยุทธศาสตร์ที่  6  
ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 
แนวทางที่ 1 ป้องกันและแก้ปัญหาโรคระบาดในชุมชน 
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6. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 
 6.1 แนวทางปูองกันและแก้ปัญหาโรคระบาดในชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการปูองกันภัย
ไข้หวัดใหญ ่

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
ความเข้าใจการแพร่
ระบาดและสามารถ
ปูองกันตนเอง 

นักเรียนและประชาชน
จ านวน 68 คน 

35,000 35,000 35,000 1  
โครงการ 

สามารถปฏิบัติ
ตนในการ
ปูองกันโรคได ้

ส านักปลัด/
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ 

2 โครงการอบรมการพ่น
หมอกควันปูองกันโรค
ไข้เลือดออกและ
มาเลเรีย  

เพื่อให้อาสาสมัครมีความรู้
ในการปูองกันและเฝูา
ระวังการเกิดไข้เลือดออก
และไข้มาเลเรียได ้

อาสาสมัครหมู่บ้านละ  4 
คนรวม 16 คน 

12,000 12,000 12,000 1  
โครงการ 

อาสาสมัครมี
ความรู้ในการใช้
เครื่องมือและวิธี
พ่นหมอกควัน 

ส านักปลัด/
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ  

3 โครงการผู้สูงอายุเข็ม
แข็ง 

ผู้สูงอายุมีกิจกรรม
เสริมสร้างสุขภาพ
ตนเอง 

ประชาชนท่ีมีอายุ 60 ปีขึ้น
ไป 

12,000 12,000 12,000 1  
โครงการ 

ผู้สูงอายุได้มี
กิจกรรมร่วมกัน
และส่งเสริมให้มี
สุขภาพท่ี
แข็งแรง 

ส านักปลัด/
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ  

4 โครงการอบรมแกนน า
สุขภาพครอบครัว 

เพื่อส่งเสริมให้ทุก
ครอบครัวมีสุขภาพท่ีดีขึ้น 

ครอบครัว 852   ครัวเรือน 50,000 50,000 50,000 1  
โครงการ 

กลุ่มเสี่ยงท่ีได้รับ
การดูแลที่ดีขึ้น 

 ส านักปลัด/
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561  
(บาท) 

5 โครงการรู้เท่าทัน
เอดส์ 

เพื่อให้ผู้อบรมเข้าใจใน
การใช้ชีวิตและรู้จัก
ประยุกต์น าไปใช้ใน
สถานการณ์จริง 

ประชาชนกลุ่มเสี่ยง  จ านวน   
60 คน 

10,000 10,000 10,000 1  
โครงการ 

กลุ่มเสี่ยงท่ีได้รับ
การดูแลที่ดีขึ้น 

ส านักปลัด/
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ  

6 สนับสนุนยาและ
เวชภัณฑ์ในการ
ให้บริการในศูนย์
สาธารณะสุขมูลฐาน
ชุมชน 

เพื่อให้บริการด้านสุขภาพ
อย่างทั่วถึง 

หมู่ที่ 1 – 4 ต าบลเกาะพระ
ทอง 

40,000 40,000 40,000 1  
โครงการ 

ประชาชนในต าบล
มีสุขภาพท่ีดีขึ้น 

ส านักปลัด/
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ  

7 โครงการอบรมเกี่ยวกับ
โรคต่างๆ 

เพื่อส่งเสริมให้ทุก
ครอบครัวมีสุขภาพท่ีดีขึ้น 

ประชาชน  จ านวน   60 
คน 

30,000 30,000 30,000 1 
โครงการ 

กลุ่มเสี่ยงท่ีได้รับ
การดูแลที่ดีขึ้น 

ส านักปลัด/
โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ  

8 โครงการจัดซื้อยาและ
สารเคมีปูองกันและ
ก าจัดยุงลาย 

ครอบครัวและชุมชน 
ลดความเสี่ยง 

หมู่ที่ 1 - 4 20,000 20,000 20,000 1  
โครงการ 

ลดความเสี่ยงของ
การเกิดโรค 

ส านักปลัด/
โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ 

9 โครงการอบรมผู้น า
นักเรียนฝุายส่งเสริม
อนามัย 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กนักเรียน
มีความรู้ด้านอนามัยและ
บริการสาธารณะสุขมูล
ฐานแก่เพื่อนหรือ
ครอบครัว 

นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 4-6 ในต าบลเกาะ
พระทอง 

10,000 10,000 10,000 1  
โครงการ 

นักเรียนมีความ
เข้าใจด้านอนามัย
และสามารถดูแล
บุคคลรอบข้างได ้

ส านักปลัด/
โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ 

 



(แผนพัฒนาสามปี 2559-2561) องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง                                                                                                   หนา้ 113 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

10 โครงการสาธารณะสุข
มูลฐานสู่ชุมชน 

เพื่อให้ชุมชนเข้าใจถึง
ปัญหาด้านสุขภาพและ
หาทางดูแปลสุขภาพได ้

หมู่ที่ 1 – 4 ต าบลเกาะพระ
ทอง 

40,000 40,000 40,000 1  โครงการ ประชาชนใน
ต าบลมี
สุขภาพท่ีดีขึ้น
และมีส่วนร่วม
ในการ
แก้ปัญหาด้าน
สาธารณะสุข 
 

ส านักปลัด/
โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ 

11 จัดซื้อรถมอเตอร์ไซค์
ส าหรับการปฏิบัติหน้าท่ี 
อสม. 

เพื่อให้การปฏิบัติงานมี
ความสะดวกรวดเร็ว 

คันละ 80,000 จ านวน 4 
คัน 

320,000 - - รถ
มอเตอร์ไซค์ 

4 คัน 

การปฏิบัติ
หน้าท่ีมีความ
สะดวกรวดเร็ว 

ส านักปลัด/
โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่  7 
ยุทธศาสตร์ด้านกีฬาและนันทนาการ 
แนวทางที่ 1 ก่อสร้างปรับปรุงลานกีฬา 
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7. ยุทธศาสตร์ด้านกีฬาและนันทนาการ 
 7.1 แนวทางก่อสร้างปรับปรุงลานกีฬา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561  
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างลาน
กีฬาส าหรับหมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
สถานท่ีออกก าลังกาย 

ก่อสร้างลานกีฬา หมู่ที่ 1-4 
หมู่บ้านละ 200,000 

800,000 -  - 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
สถานท่ีเล่นกีฬา
และสถานท่ี
พักผ่อนหย่อนใจ 

 ส่วนโยธา 

2 โครงการก่อสร้างสนาม
กีฬาต าบลเกาะพระทอง 

เพื่อให้ประชาชนมีสถานท่ี
แข่งขันกีฬาท่ีมีมาตรฐาน 

ก่อสร้างสนามกีฬาประจ า
ต าบล 

5,000,000 -  - 1  
โครงการ

  

ประชาชนมี
สนามกีฬาใน
การออกก าลัง
กาย 

  ส่วนโยธา 

3 โครงการปรับปรุงสนาม
กีฬาโรงเรียนเกียรติ
ประชาเพื่อใช้ในชุมชน
เกาะพระทอง 

เพื่อให้มีสถานท่ีแข่งขัน
กีฬาท่ีมีมาตรฐานให้แก่
นักเรียน ประชาชนใน
พื้นที ่

ปรับปรุงสนามกีฬาโรงเรียน
เกียรติประชาให้มีมาตรฐาน
ในการแข่งขันกีฬา 

100,000 50,000 50,000 1  
โครงการ 

นักเรียนและ
ประชาชนมี
สนามกีฬาใน
การออกก าลัง
กาย 

  ส่วนโยธา 

 
  



(แผนพัฒนาสามปี 2559-2561) องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง                                                                                                   หนา้ 116 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  7 
ยุทธศาสตร์ด้านกีฬาและนันทนาการ 
แนวทางที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมด้านกีฬา 
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7. ยุทธศาสตร์ด้านกีฬาและนันทนาการ 
 7.2 แนวทางกิจกรรมส่งเสริมด้านกีฬา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา 
และชุดกีฬา 

เพื่อให้ประชาชนมีอุปกรณ์
ในการฝึกซ้อม 

สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาทุก
หมู่บ้าน และทุกโรงเรียน 

30,000 30,000 30,000 1  
โครงการ 

ประชาชนมี
อุปกรณ์เล่นกีฬา
อย่างเพียงพอ 

 ส่วนโยธา  

2 โครงการแข่งขันกีฬา 
อบต.เกาะพระทอง 

ส่งเสริมสนับสนุนกิจการ
แข่งขันกีฬา 

นักเรียนและเยาวชนในเขต
ต าบลเกาะพระทอง 

100,000 100,000 100,000 1  
โครงการ 

นักเรียน  
ประชาชนและ
เยาวชนมี
สุขภาพแข็งแรง 

ส านักปลัด/ทุก
ภาคส่วน 

3 สนับสนุนการแข่งขัน
กีฬาระดับอ าเภอ,
จังหวัด,ประเทศ 

เพื่อจัดการแข่งขันกีฬา
ต าบลประจ าป ี

เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาระดับ
อ าเภอ,จังหวัด,ประเทศ 

50,000 50,000 50,000 1  
โครงการ 

ได้รับความสนใจ
จากประชาชน
และเข้าร่วม
กิจกรรม 

ส านักปลัด 

4 โครงการแอร์โรบิก 
สร้างสุขภาพ 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ออกก าลังกาย 

ประชาชน อสม. กลุ่ม
แม่บ้านหมู่ที่ 1-4 

40,000 40,000 40,000 1  
โครงการ 

เยาวชนและ
ประชาชนใน
ต าบลได้มี
สุขภาพแข็งแรง 
 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560 
(บาท) 

2561  
(บาท) 

5 สนับสนุนการแข่งขัน
กีฬา อสม.หรือกลุ่ม
แม่บ้าน ต าบลเกาะพระ
ทอง 

เพื่อส่งเสริมให ้อสม.และ
กลุ่มแม่บ้านมีสุขภาพท่ี
แข็งแรง 

อสม. หรือกลุ่มแม่บ้านใน
พื้นที่ต าบลเกาะพระทอง 

20,000 20,000 20,000 1 
โครงการ 

อสม.หรือกลุ่ม
แม่บ้านมีความ
สามัคคีและ
สุขภาพร่างกาย
ที่ด ี

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  8 
ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  การบริหาร  การปกครอง 
แนวทางที่ 1 ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านกฎหมายและการมีส่วนร่วมของชุมชน  
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8. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  การบริหาร  การปกครอง 
 8.1 แนวทางส่งเสริมการเรียนรู้ด้านกฎหมายและการมีส่วนร่วมของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการเวทีประชาคม ส่งเสริมให้มีการแสดง
ความคิดเห็นจากทุกฝุาย 

จัดเวทีประชาคมเนื่องใน
โอกาสต่าง ๆ เช่น แผน
ชุมชนเพื่อให้ชุมชนแสดง
ความคิดเห็นและให้ความรู้
เกี่ยวกับกฎหมาย 

40,000 40,000 40,000 1  
โครงการ 

การด าเนินงานมี
ประสิทธิภาพมาก
ขึ้นจากความเห็น
ของหลาย ๆ ฝุาย 
ประชาชนมีส่วน
ร่วมมากข้ึน 
 

ส านักปลัด 

2 โครงการสนับสนุนให ้
พนง./สมาชิก อบต./
ผู้บริหารเข้ารับการ
ฝึกอบรมเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 
 

เพิ่มพูนความรู้ให้กับ
บุคลากร 

ส่งบุคลากรเข้าฝึกอบรม 300,000 300,000 300,000 1  
โครงการ 

บุคลากรมี
ประสิทธิภาพใน
การท างานเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

3 โครงการสนับสนุน
ทุนการศึกษาแก่ พนง. 
สมาชิก และผู้บริหาร 

เปิดโอกาสให้บุคลากรได้
ศึกษาเพิ่มเติมความรู ้

ส่งบุคลากรเข้าศึกษาต่อ 150,000 150,000 150,000 1  
โครงการ 

บุคลากรมีความรู้
และความสามารถ
น ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

4 โครงการจัดอบรมดูงาน
แก่ พนง./สมาชิก/ 
ผู้น าชุมชน/ผู้บริหาร 

เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ให้กับ
บุคลากร 

จัดอบรมดูงานให้กับ
บุคลากรและผู้น าชุมชน 

300,000 300,000 300,000 1  
โครงการ 

บุคลากรมี
ความรู้
ความสามารถ
น ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
 

ส านักปลัด 

5 โครงการ อบต. เคลื่อนที่
พบประชาชน 

เพื่อช้ีแจงผลการ
ด าเนินงาน 
และบริการเก็บภาษ ี

ประชาชนใน 4 หมู่บ้าน 50,000 50,000 50,000 1  
โครงการ 

ประชาชนพึง
พอใจในการ
ให้บริการของ 
อบต. 

ส านักปลัด 

6 อุดหนุนศูนย์ข้อมูลจัดซื้อ
จัดจ้าง 

เพื่อให้มีความโปร่งใสใน
การจัดซื้อจัดจ้าง 

มีศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้าง 50,000 50,000 50,000 1  
โครงการ 

มีสถานท่ีพร้อม
อุปกรณ์ใช้ใน
ศูนย์ 

ส านักปลัด 

7 สนับสนุนการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 

เพื่อเป็นการส่งเสริมการ
ปกครองระบบ
ประชาธิปไตย 

ชุมชนจ านวน 4 หมู่บ้าน 30,000 30,000 30,000 1  
โครงการ 

ชุมชนให้
ความส าคัญกับ
ระบบ
ประชาธิปไตย 

ส านักปลัด 

8 โครงการจัดท าแผน
ชุมชน 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนา
ต าบล 

ประชุมประชาคมต าบลเกาะ
พระทอง 

20,000 20,000 20,000 1  
โครงการ 

ประชาชนใน
ต าบลได้มีส่วน
ร่วมในการ
พัฒนาต าบล 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท)  

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

9 โครงการก่อสร้างต่อเติม
ศาลาหมู่บ้านทุ่งดาบ หมู่
ที่  1 

เพื่อรองรับการจัดการ
ประชุมของชุมชน 

ประชาชนมีพื้นที่ในการ
ประชุมและใช้ประโยชน์การ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ  

400,000 400,000 400,000 1 
โครงการ 

ประชาชนมี
สถานท่ีเพื่อ
รองรับการจัด
กิจกรรมที่
เพียงพอ 

ส่วนโยธา 

10 โครงการส่งเสริมความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิ
เด็กในด้านต่าง ๆ  

เพื่อส่งเสริมความรู้ความ
เข้าใจเรื่องสิทธิเด็ก 

ประชาชนในต าบล 30,000 30,000 30,000 1 
โครงการ 

เยาวชนผู้น า
ชุมชนมีความรู้
ความเข้าใจเรื่อง
สิทธิเด็ก 

ส านักปลัด 

11 โครงการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนท่ีดินท า
กินของชุมชนทั้งต าบล 

เพื่อให้ราษฎร์มีที่ดินท ากิน
ที่ถูกต้อง 

ประชาชนในต าบล 190,000 190,000 190,000 1 
โครงการ 

ประชาชน
สามารถด ารง
อาชีพอยู่ได้ใน
ที่ดินท ากินของ
ตนเอง 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  8 
ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  การบริหาร  การปกครอง 
แนวทางที่ 2 ส่งเสริมการบริหารการจัดการภายในองค์กร 
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8. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  การบริหาร  การปกครอง 
 8.2 แนวทางส่งเสริมการบริหารการจัดการภายในองค์กร 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการจัดท าแผนท่ี 
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เป็นแนวทางในการจัดเก็บ
ภาษี 

จัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

550,000 550,000 550,000 1  
โครงการ 

เพื่อเป็นแนวทางใน
การจัดเก็บภาษีได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ/
สามารถตรวจสอบ
ทรัพย์สินของ
หน่วยงานได้อย่าง
ถูกต้องครบถ้วน 
เพิ่มประสิทธิภาพ
ของการท างานขึ้น 

ส านักปลัด 

2 โครงการจัดท าวารสาร
เผยแพร่ข้อมูล อบต. 

เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ต่างๆที่เกี่ยวกับ อบต. 

วารสารเผยแพร ่ จ านวน 
15,000 แผ่น 

250,000 250,000 250,000 1  
โครงการ 

เพิ่มประสิทธิภาพใน
การท างานขึ้น 

ส านักปลัด 

3 โครงการซ่อมแซม
ทรัพย์สินต่าง ๆ ของ 
อบต. 

ทรัพย์สินเครื่องมือ
เครื่องใช้ต่าง ๆ อยู่ใน
สภาพดีพร้อมต่อการใช้
งาน 

จัดซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
ส านักงาน 

100,000 100,000 100,000 1  
โครงการ 

เพื่อให้ทรัพย์สิน
ต่างๆใช้งานได้
ตามปกติและ
บ ารุงรักษาให้ใช้งาน
ได้นาน 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560  
(บาท) 

2561 (บาท) 

4 โครงการจัดหา ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การท างานเอกสารต่าง ๆ 

จัดซื้อครุภัณฑ์ส าหรับใช้
ในการติดต่อสื่อสาร  

400,000 400,000 400,000 1  
โครงการ 

เพิ่มประสิทธิภาพใน
การท างาน 
 
 

ส านักปลัด 

5 โครงการจัดท าปูาย 
อบต. 

เพื่อบอกเส้นทางและ
พื้นที่ๆรับผิดชอบของ 
อบต. 

จัดท าปูายจ านวน  4  
ปูาย 

200,000 200,000 200,000 1  
โครงการ 

ประชาชนรู้เส้นทาง
และพื้นที่ของ อบต. 

ส านักปลัด 

6 จัดซื้อเรือบริการ
นักท่องเที่ยว 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การท างาน 

เรือจ านวน 4 ล า/ล าละ 
150,00 

600,000 600,000 600,000 เรือ 4 ล า ประชาชนและ
หน่วยงานต่างๆ
ทราบ 

ส านักปลัด 

7 โครงการจัดท าระบบ
สาระสนเทศ GIS ของ
ต าบลเกาะพระทอง 
 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การท างาน 

มีระบบข้อมูลที่ถูกต้อง
และมีคุณภาพ 

190,000 190,000 190,000 1  
โครงการ 

มีระบบข้อมูลที่
ถูกต้องและมี
คุณภาพ 
 

ส านักปลัด 

8 จัดซื้อรถไถแทรกเตอร ์
1 คัน 

เพื่อใช้ในการดับไฟฟูาและ
ประสานงานตามอ านาจ
หน้าท่ีของอบต. 

รถไถแทรกเตอร์ 1 คัน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 รถ 1 คัน เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ดับไฟฟูา 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

2559  
(บาท) 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

9 โครงการปรับปรุง
ส านักงาน 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การท างาน 

ปูกระเบื้อง สนง. 
-ติดตั้งกันสาดศูนย์บริการ
นักท่องเที่ยว 
-ก่อสร้างรั้วหน้า อบต. 

245,000  -  - 1  
โครงการ 

เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ส านักปลัด 

10 โครงการให้
ทุนการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี-โท ส าหรับ
พนง.ส่วนต าบลผู้บริหาร
สมาชิก 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การท างาน 

พนักงานส่วนต าบล จ านวน 
4 คน ผู้บริหาร 4 คน 
สมาชิกสภาฯ จ านวน 4 คน 

120,000 120,000 120,000 1  
โครงการ 

เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ส านักปลัด 

11 จัดซื้อเครื่องสูบน้ า
ดับเพลิงชนิดหาบหาม 

เพื่อใช้ในการปูองกันและ
ระงับอัคคีภัย 

จ านวน 1 เครื่อง 200,000 - - 1  
โครงการ 

เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
รับมือของระบบสา
ธารณภัย 

ส านักปลัด 

12 จัดซื้อสายส่งน้ าดับเพลิง เพื่อใช้ในการปูองกันและ
ระงับอัคคีภัย 

ขนาด 1.5 นิ้ว 
จ านวน 10 เส้น 
พร้อมข้อต่อสวม 

100,000 - - 1  
โครงการ 

เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ระงับอัคคีภัย 

ส านักปลัด 

13 จัดซื้อรถยนต์ 4 ล้อ เพื่อใช้ในการเดินทางใน
ความรวดเร็ว 

รถยนต์ 4 ล้อ 2,000,000 - - 1  
โครงการ 

เพื่อให้เกิดความ
สะดวก 

ส านักปลัด 
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ส่วนที่ 6 
การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัต ิ

 
 

 
 องค์ประกอบ ประกอบด้วยการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี โดยน าเสนอดังนี้ 
1)  องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะ
พระทอง ประกอบด้วย คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
เกาะพระทอง  ดังนี้ 
 1.   สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวน 3  คน 
 2.   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีคัดเลือกกันเอง   จ านวน   2  คน 
 3.   ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน   2  คน 
 4.   หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง   จ านวน   2  คน 
 5.   ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก    จ านวน   2  คน 
 โดยให้คณะกรรมการคัดเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง  มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน

ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วถึงกัน อย่างน้อยปีละครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ติด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 
2)  การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 
 1.   การติดตาม ( Monitoring)   ใช้เทคนิคการติดตามโดยใช้เครื่องมือ (Gant  Chart) เพ่ือทราบ
ว่าแผนพัฒนาสามปีมีการด าเนินการในช่วงใด   ตรงกับระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่และใช้แผนปฏิบัติการ
เป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการด าเนินการตามโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 
 2.   การติดตามประเมินผล ( Evaluation)   จ าเป็นต้องใช้เกณฑ์มาตรฐาน ( Standad  criteria)       
และตัวชี้วัด ( Indicators)  เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินผลให้เกิดความชัดเจนเป็นระบบ มีมาตรฐาน
และเป็นที่ยอมรับ  โดยประกอบด้วยเกณฑ์ท่ีส าคัญ  2 ระดับ คือเกณฑ์ประเมินผลหน่วยงานและเกณฑ์
ประเมินผลโครงการ 
3)  การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลก าหนดห้วงเวลาในการติดตามประเมินผลโครงการโดย
ค านึงถึงความเหมาะสม  โดยก าหนดห้วงเวลาในการติดตามประเมินผลอย่างน้อยโครงการละ 1 ครั้ง และ
ประเมินผลโครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง   ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี แล้วรายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภาท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่น  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนได้ทราบ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 


